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AVISO DE DISPENSA ELETRONICA N° 001/2024

(Processo Administrativo n.°001)

Torna-se publico que o Fundo Municipal de Assisténcia Social da Ilha de Itamaraca-PE por meio da
Secretaria de Politicas Sociais da Ilha de Itamaraca-PE, realizara Dispensa Eletronica, com critério
de julgamento menor prego, na hipétese do art. 75, inciso II, nos termos da Lei n° 14.133, de 1° de

abril de 2021, e demais legislagdes aplicaveis.

Data da sessdo:
inicio: 25/03/2024
Encerramento: Até as 23h59m do dia 27/03/2024.

Enviar Propostas exclusivamente pelo e-mail: politicas.sociais@ilhadeitamaraca.pe.gov.br

1. OBJETO DA CONTRATACAO DIRETA

1.1 Contratagdo de empresa para prestagdo de servigos para manutengao preventiva e corretiva, com
fornecimento de pegas de reposicdo em equipamentos de informatica (Microcomputadores,
nobreaks, impressoras, monitores etc.), conforme condi¢des, quantidades e especificacdes
estabelecidas neste Aviso de Contratacdo Direta e seus anexos.

2. PARTICIPACAO NA DISPENSA ELETRONICA.
2.1. A participagdo se dard mediante envio de proposta em papel timbrado, assinada e com

CNPJ, no endereco eletronico: politicas.sociais@ilhadeitamaraca.pe.gov.br

2.1.1. Os fornecedores deverdo atender aos procedimentos previstos.

2.1.2. A empresa detentora da proposta mais vantajosa para a atender as
necessidades técnicas e operacionais da Secretaria de Politicas Sociais sera
contatada para envio da documentagdo que comprove reunir as condigdes
necessarias para contratar com a Administracdo, em até dois dias uteis apoOs a
convocagao.

2.1.3. O fornecedor € o responsavel pela proposta enviada diretamente no endereco
eletronico, ndo cabendo a este 6rgdo a responsabilidade por eventuais danos.

2.2.  Nao poderao participar desta dispensa os fornecedores:

2.2.1. que ndo atendam as condi¢gdes deste Aviso de Contratacdao Direta e seu(s) anexo(s);

Awv. Jodo Pessoa Guerra, s/n —Baixa verde- Palacio Pedra que Canta — Ilha de Itamaracad-PE. CEP: 53.900-000
CNPJ: 12.208.309/0001-50  E-MAIL: politicas.sociais@ilhadeitamaraca.pe.gov.br ~ pagina 1 de 24



mailto:politicas.sociais@ilhadeitamaraca.pe.gov.br
mailto:politicas.sociais@ilhadeitamaraca.pe.gov.br

)

<. , ¥
B3 SECRETARIA DE POLITICAS SOCIAIS
ltamaraca DA ILHA DE ITAMARACA =i

Permambuco/Brasi

AVISO DE DISPENSA ELETRONICA N° 001/2024

(Processo Administrativo n.°001)

2.2.2. estrangeiros que ndo tenham representacdo legal no Brasil com poderes expressos
para receber citagdo e responder administrativa ou judicialmente;

2.2.3. que se enquadrem nas seguintes vedacoes:

a) autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou
juridica, quando a contratacdo versar sobre obra, servicos ou fornecimento de bens a ele
relacionados;

b) empresa, isoladamente ou em consodrcio, responsavel pela elaboragdo do projeto
basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente,
gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com
direito a voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando a contratagao versar sobre obra,
servi¢cos ou fornecimento de bens a ela necessarios;

C) pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da contratacdo, impossibilitada de
contratar em decorréncia de san¢do que lhe foi imposta;

d) aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo contratante ou com agente publico que
desempenhe fun¢do na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que
deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau;

e) empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n°® 6.404, de 15
de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

f) pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulga¢do do aviso,
tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploragdo de trabalho
infantil, por submissdo de trabalhadores a condi¢des andlogas as de escravo ou por

contratacao de adolescentes nos casos vedados pela legislacdo trabalhista

1.1.1.f1. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo
econdmico;
1.1.1.f.2. aplica-se o disposto na alinea “c” também ao fornecedor que atue em

substitui¢do a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sancao
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a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente
comprovado o ilicito ou a utiliza¢ao fraudulenta da personalidade juridica do fornecedor;
2.2.4. organizacdoes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa
condicdo (Acordao n° 746/2014-TCU-Plenario); e

2.2.5. sociedades cooperativas.

3. INGRESSO NA DISPENSA ELETRONICA E CADASTRAMENTO DA PROPOSTA
INICIAL

3.1. O ingresso do fornecedor na disputa da dispensa eletronica se dara com o cadastramento de
sua proposta inicial, na forma deste item.

3.2. O fornecedor interessado, apds a divulgacdo do aviso de contratagdo direta, encaminhara,
exclusivamente por endereco eletronico, a proposta com a descri¢cao do objeto ofertado, a marca do
produto, quando for o caso, e o preco, at¢ a data e o horério estabelecidos para abertura do
procedimento.

3.3. A contratagdo sera conforme tabela constante abaixo.

ltem Descrigéo Quantidade |  valor unitario anual | Valor total anual
Gabinete Desktop,
Especificagao: PC

01 Computador CPU Core 36 427,16 15.377,76

15, SSD 250 gb, 8gb
memoria RAM DDR3

02 | Monitor Led 15 polegadas 36 372,52 13.410,72
03 | Estabilizador 300va bivolt 35 180,84 6.329,40
Impressora: Brother, HP,
04 | Epson, Multifuncional e 17 366,44 6.229,48
LaserJet
41.347,36

Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta, em especial o prego, vinculam a

Contratada.
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3.4. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente na prestagao dos servigos.
3.4.1. Os pregos ofertados, na proposta inicial, serdo de exclusiva responsabilidade do fornecedor,
ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteracdo, sob alegagdo de erro, omissao ou
qualquer outro pretexto.
3.5. Aapresentacio das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢des nelas
contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia, assumindo o proponente o
compromisso de executar os servicos nos seus termos, em quantidades e qualidades adequadas a
perfeita execugdo contratual, promovendo, quando requerido, sua substituicao.
3.6. Uma vez enviada a proposta, os fornecedores NAO poderdo retira-la, substitui-la ou
modifica-la;
3.7. No cadastramento da proposta inicial, o fornecedor devera, também, enviar no endereco
eletronico, as seguintes declaracgdes:
3.7.1. que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacio no certame, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;
3.7.2. que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n° 123, de
2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49.
3.7.3. que esté ciente e concorda com as condig¢des contidas no Aviso de Contratagao Direta
€ Seus anexos;
3.7.4. que assume a responsabilidade pela proposta enviada, assumindo como firme e
verdadeira;
3.7.5. que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, de que trata o art. 93 da Lei n® 8.213/1991.
3.7.6. que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nao
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢dao de aprendiz, nos

termos do artigo 7°, XXXIII, da Constitui¢ao;

4, FASE DE PROPOSTAS
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4.1. A partir das 8:00h da data estabelecida neste Aviso de Contratagdo Direta, a sessdo publica
serd automaticamente aberta para o envio de propostas, exclusivamente por meio de e-mail, sendo

encerrado no horéario de finalizacdo também ja previsto neste aviso.

4.2. Iniciada a etapa competitiva, os fornecedores deverdo encaminhar propostas exclusivamente
por meio de e-mail, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado no
registro.

4.2.1. A proposta devera ser ofertada pelo valor anual

4.3. Havendo propostas iguais ao menor ja ofertado, prevalecera aquela que for recebida e
registrada primeiro.

4.3.1. O encerramento da fase de propostas ocorrerd de forma automadtica pontualmente no horario
indicado, sem qualquer possibilidade de prorrogacao e ndo havendo tempo aleatorio ou mecanismo

similar.
5. JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECO

5.1. O critério de julgamento adotado serd o menor prego, observadas as exigéncias contidas
neste Aviso de Contratacdo Direta e seus Anexos quanto as especificacdes do objeto.

5.2. Encerrada a fase de propostas, serd verificada a conformidade da proposta classificada em
primeiro lugar quanto a adequacao do objeto e a compatibilidade do prego em relacao ao estipulado
para a contratagao.

5.3.  No caso de o prego da proposta vencedora estar acima do estimado pela Administracdo,
podera haver a negociacdo de condi¢cdes mais vantajosas.

5.3.1. Neste caso, sera encaminhada contraproposta ao fornecedor que tenha apresentado o melhor

preco, para que seja obtida melhor proposta com preco compativel ao estimado pela Administragao.
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5.3.2. A negociagdo podera ser feita com os demais fornecedores classificados, respeitada a ordem
de classificacdo, quando o primeiro colocado, mesmo apds a negociacao, for desclassificado em
razao de sua proposta permanecer acima do preco maximo definido para a contratagao.

5.3.3. Em qualquer caso, concluida a negociagdo, o resultado serd registrado na ata do
procedimento da dispensa eletronica.

5.3.4. Além da documentagao supracitada, o fornecedor com a melhor proposta devera encaminhar
planilha com indicagdo de custos unitarios e formacao de pregos, conforme modelo anexo, com os
valores adequados a proposta vencedora.

5.4. O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 30 (trinta) dias, a contar da data de sua

apresentacao.

5.5.  Sera desclassificada a proposta que:
5.5.1. contiver vicios insanaveis;
5.5.2. ndo obedecer as especificacdes técnicas pormenorizadas neste aviso ou em seus
anexos;
5.5.3. apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do preco maximo definido
para a contratagao;
5.5.4. ndo tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracao;
5.5.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste aviso ou seus
anexos, desde que insanavel.
5.6.  Quando o fornecedor ndo conseguir comprovar que possui ou possuira recursos suficientes
para executar a contento o objeto, serd considerada inexequivel a proposta de pre¢os ou menor lance
que:
5.6.1. for insuficiente para a cobertura dos custos da contratagdo, apresente precos global
ou unitarios simbdlicos, irrisorios ou de valor zero, incompativeis com os pregos dos
insumos e salarios de mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato
convocatorio da dispensa ndo tenha estabelecido limites minimos, exceto quando se
referirem a materiais e instalagcdes de propriedade do proprio fornecedor, para os quais ele

renuncie a parcela ou a totalidade da remuneragao.
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5.7.  Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, poderao ser efetuadas diligéncias, para que a empresa comprove a
exequibilidade da proposta.
5.8.  Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificacdo da
proposta. A planilha podera ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo sistema, desde que
ndo haja majoracao do prego.
5.8.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que ndo alterem
a substancia das propostas;
5.8.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de corre¢do a indicacdo de
recolhimento de impostos e contribuicdes na forma do Simples Nacional, quando nao
cabivel esse regime.
5.9. Para fins de andlise da proposta quanto ao cumprimento das especificagdes do objeto,
podera ser colhida a manifestacdo escrita do setor requisitante do servigo ou da area especializada
no objeto.
5.10. Se a proposta vencedora for desclassificada, serd examinada a proposta subsequente, e,
assim sucessivamente, na ordem de classificagao.
5.11. Encerrada a analise quanto a aceitacdo da proposta, se iniciara a fase de habilitacao,

observado o disposto neste Aviso de Contratagdo Direta.
6. HABILITACAO

6.1. Os documentos solicitados do fornecedor mais bem classificados a serem exigidos para fins
de habilitagdo serdo:
6.1.1. Comprovag¢do de aptiddo para a prestagdo dos servigos em caracteristicas,
quantidades e prazos compativeis com o objeto desta dispensa, ou com o item pertinente,
mediante a apresentagdo de atestado(s) fornecido(s) por pessoas juridicas de direito

publico ou privado.
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6.1.1.1. Para fins da comprovagdo de que trata este subitem, os atestados
deverdo dizer respeito a contratos executados com as seguintes caracteristicas

minimas.

6.1.1.1.1. Os atestados deverdo referir-se a servigos prestados no ambito
de sua atividade economica principal ou secundaria especificadas no
contrato social vigente;

6.1.1.1.2. Podera ser admitida, para fins de comprovagdio de
quantitativo minimo do servigo, a apresentagdo de diferentes atestados de
servigos executados de forma concomitante, pois essa situa¢do se equivale,
para fins de comprovagdo de capacidade técnico-operacional, a uma unica
contratacdo.

6.1.1.1.3. O fornecedor disponibilizara todas as informagoes necessarias
a comprovagado da legitimidade dos atestados, apresentando, dentre outros
documentos, copia do contrato que deu suporte a contratagdo, endere¢o

atual da contratante e local em que foram prestados os servigos.

6.1.2. No decorrer da execu¢do do servico, os profissionais de que trata este subitem

deverdo participar da execugdo do objeto e poderdo ser substituidos, nos termos do 67, §6°,

por profissionais de experiéncia equivalente ou superior, desde que a substitui¢cdo seja

aprovada pela Administragdo.

6.1.3. Declara¢do do fornecedor atestando que conhece todas as informagoes e condi¢oes

locais para o cumprimento das obrigagoes objeto da contratagao.

6.2.

Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitacdo complementares, necessarios

a confirmagao daqueles exigidos neste Aviso de Contratagdo Direta e ja apresentados, o fornecedor

sera convocado a encaminha-los, em formato digital, apds solicitagdo da Administragdo, sob pena

de inabilitacao.

6.3.

Somente havera a necessidade de comprovagdo do preenchimento de requisitos mediante

apresentacdo dos documentos originais nao digitais quando houver divida em relacdo a integridade

do documento digital.
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6.4. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara
dispensado (a) da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal e (b) da
apresentacao do balanco patrimonial e das demonstragdes contabeis do ultimo exercicio.
7. CONTRATACAO
7.1.  Apos a homologacdo e adjudica¢do, caso se conclua pela contratagdo, serd firmado Termo de
Contrato ou emitido instrumento equivalente.
7.2. O adjudicatario tera o prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados a partir da data de sua
convocacao, para assinar o Termo de Contrato ou aceitar instrumento equivalente, conforme o caso
(Nota de Empenho/Carta Contrato/Autorizacdo), sob pena de decair do direito a contratagdo, sem
prejuizo das sancdes previstas neste Aviso de Contratacdo Direta.
7.2.1. O prazo previsto para assinatura do contrato ou aceitacdo da nota de empenho ou
instrumento equivalente podera ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual periodo, por
solicitacdo justificada do adjudicatario e aceita pela Administracéo.

7.3. O Aceite da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente, emitida a empresa adjudicada,

implica no reconhecimento de que:

7.3.1. referida Nota esta substituindo o contrato, aplicando-se a relacdo de negdcios ali
estabelecida as disposic¢Oes da Lei n® 14.133, de 2021;

7.3.2. a contratada se vincula a sua proposta e as previsdes contidas no Aviso de
Contratacdo Direta e seus anexos;

7.3.3. a contratada reconhece que as hipoteses de rescisdo sdo aquelas previstas nos artigos
137 e 138 da Lei n° 14.133/21 e reconhece os direitos da Administracdo previstos nos

artigos 137 a 139 da mesma Lei.

71.4. O prazo de vigéncia da contratagdo é de 12 MESES, a partir de 24/03/2024, prorrogavel conforme
previsao nos anexos a este Aviso de Contratagao Direta.

7.5. Na assinatura do contrato ou do instrumento equivalente sera exigida a comprovagéo das condi¢des
de habilitagdo e contratagdo consignadas neste aviso, que deverédo ser mantidas pelo fornecedor durante a

vigéncia do contrato.
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SANCOES

Comete infracdo administrativa o fornecedor que cometer quaisquer das infragdes previstas
155 da Lein® 14.133, de 2021, quais sejam:
8.1.1. dar causa a inexecugao parcial do contrato;
8.1.2. dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragao, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;
8.1.3. dar causa a inexecucao total do contrato;
8.1.4. deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame;
8.1.5. ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;
8.1.6. nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contratagao,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;
8.1.7. ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto sem motivo justificado;
8.1.8. apresentar declaragdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaracdo falsa durante a dispensa eletronica ou a execu¢ao do contrato;
8.1.9. fraudar a dispensa eletronica ou praticar ato fraudulento na execugao do contrato;
8.1.10. comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
8.1.10.1. Considera-se comportamento inidoneo, entre outros, a declaracao falsa
quanto as condi¢des de participagdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o
conluio entre os fornecedores, em qualquer momento da dispensa, mesmo apds o
encerramento da fase de lances.
8.1.10.2. Considera-se como comportamento inidoneo da mesma forma as
condutas dos arts. 337-F, 337-1, 337-L e 337-O do Cddigo Penal.
8.1.11. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame.
8.1.12. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.

O fornecedor que cometer qualquer das infra¢des discriminadas nos subitens anteriores

ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sangdes:
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a) Adverténcia pela falta do subitem 8.1.1 deste Aviso de Contratagdo Direta, quando
nao se justificar a imposi¢ao de penalidade mais grave;
b) Multa de 30% (trinta por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s)
pela conduta do fornecedor, por qualquer das infragdes dos subitens 8.1.1 a 8.1.12;
c) Impedimento de licitar e contratar no ambito da Unido, pelo prazo maximo de 3
(trés) anos, nos casos dos subitens 8.1.2 a 8.1.7 deste Aviso de Contratagdo Direta, quando
nao se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave;
d) Declarag¢ao de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedird o responsavel de
licitar ou contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes
federativos, pelo prazo minimo de 3 (tr€s) anos ¢ maximo de 6 (seis) anos, nos casos dos
subitens 8.1.8 a 8.1.12, bem como nos demais casos que justifiquem a imposi¢do da
penalidade mais grave;
8.3.  Naaplicacdo das sangdes serdo considerados:
8.3.1. anatureza e a gravidade da infragdo cometida;
8.3.2. as peculiaridades do caso concreto;
8.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;
8.3.4. os danos que dela provierem para a Administracdo Publica;
8.3.5. aimplantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacdes dos 6rgaos de controle.
8.4. Se a multa aplicada e as indenizag¢des cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administragdo ao contratado, além da perda desse valor, a diferenga sera
descontada da garantia prestada ou serd cobrada judicialmente.
8.5. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sangdes.
8.6.  Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, houver indicios de pratica de infracdo
administrativa tipificada pela Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo a
administracdo publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo necessarias a
apuracdo da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente, com
despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instaura¢do de investigacao

preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizacdo — PAR.
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8.7. A apuracdo e o julgamento das demais infragdes administrativas ndo consideradas como ato
lesivo a Administracao Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n° 12.846, de 1° de agosto
de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

8.8. O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos administrativos
especificos para apuragdo da ocorréncia de danos e prejuizos a Administracdo Publica Federal
resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participacao de agente publico.
8.9. A aplicag¢ao de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo
que assegurara o contraditério ¢ a ampla defesa ao fornecedor/adjudicatario, observando-se o
procedimento previsto na Lei n® 14.133, de 2021, e subsidiariamente na Lei n® 9.784, de 1999.

8.10. As sangOes por atos praticados no decorrer da contratagdo estdo previstas nos 8.2 ¢

seguintes, bem como poderao estar previstas nos anexos deste Aviso.
9. DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1. No caso de todos os fornecedores restarem desclassificados ou inabilitados (procedimento
fracassado), a Administragdo podera:
9.1.1. republicar o presente aviso com uma nova data;
9.1.2. wvaler-se, para a contratagdo, de proposta obtida na pesquisa de precos que serviu de
base ao procedimento, se houver, privilegiando-se os menores pregos, sempre que possivel, e
desde que atendidas as condi¢des de habilitagdo exigidas.
9.1.2.1. No caso do subitem anterior, a contratacdo sera operacionalizada fora
deste procedimento.
9.1.3. fixar prazo para que possa haver adequagdo das propostas ou da documentagdo de
habilitagdo, conforme o caso.
9.2.  As providéncias dos subitens 9.2.1 e 9.2.2 acima poderdo ser utilizadas se ndo houver o
comparecimento de quaisquer fornecedores interessados (procedimento deserto)
9.3. Havendo a necessidade de realizagdo de ato de qualquer natureza pelos fornecedores, cujo
prazo ndo conste deste Aviso de Contratacdo Direta, devera ser atendido o prazo indicado pelo

agente competente da Administragdo na respectiva notificagao.
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9.4. Caberd ao fornecedor acompanhar as operagdes, ficando responsavel pelo 6nus decorrente

da perda do negécio diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pela Administragao

ou de sua desconexao.

9.5. No julgamento das propostas, a Administracdo podera sanar erros ou falhas que ndo alterem

a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho

fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de

classificacao.

9.6. Asnormas disciplinadoras deste Aviso de Contratacao Direta serdo sempre interpretadas em

favor da ampliagdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da

Administragdo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratacao.

9.7.  Os fornecedores assumem todos os custos de preparacdo e apresentagdao de suas propostas e

a Administracdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da

conducao ou do resultado do processo de contratacao.

9.8. Em caso de divergéncia entre disposi¢cdes deste Aviso de Contratagdo Direta e de seus

anexos ou demais pecgas que compdem o processo, prevalecera as deste Aviso.

9.9. Integram este Aviso de Contratacao Direta, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:
9.9.1. ANEXO I - MODELO DE DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DO ART. 7° DA CF/88;

9.9.2. ANEXO II - DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE VINCULO DE PARENTESCO COM
AGENTE PUBLICO;

9.9.3. ANEXO III - MINUTA DO CONTRATO;

9.9.4. ANEXO IV - MINUTA DE DECLARACAO DE ATENDIMENTO AOS REQUISITOS DE
HABILITACAO;

9.9.5. ANEXO V — TERMO DE REFERENCIA

Ilha de Itamaraca, 21 de margo de 2024

Andréia Bezerra da Silva
Secretaria Municipal de Politicas Sociais
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ANEXO | - MODELO DE DECLARAGAO DE CUMPRIMENTO DO ART. 7° DA CF/88

F =T 0] o1 £ T- TR PRSPPI , com
=T o [ Yoo J PP ,
INSCrita NO CNPUJ SOD O NO...eiieiee et , Declara,

para fins do disposto no inciso VI do art. 68 da Lei n°® 14.133, de 01 de abril de 2021,
que nao emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de 16 (dezesseis) anos, salvo menor, a partir de 14
(quatorze) anos, na condi¢ao de aprendiz, nos termos do inciso XXXIII, do art. 7° da
Constituicao Federal.

Outrossim, declara ainda ser conhecedora de que a violagao, a qualquer tempo, do
dispositivo legal mencionado, implica na rescisao de futuro contrato administrativo a ser
celebrado, sem prejuizo das sanc¢des penais cabiveis.

Assinatura do representante legal da empresa
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ANEXO Il - DECLARAGAO DE INEXISTENC!A DE VINCULO DE PARENTESCO COM AGENTE
PUBLICO.

Eu, , RG , CPF ,

DECLARO, para todos os efeitos legais, que NAO possuo parentesco consanguineo ou afim, até

o terceiro grau, com membros, servidores ou ocupantes de cargo de diregdo e assessoramento no
ambito da Prefeitura Municipal da llha de ltamaraca. Por ser expressao fiel da verdade, firmo a
presente Declaracdo assumindo as consequéncias civis, penais e administrativas sobre eventual

falsidade do que for relatado.

Assinatura do representante legal da empresa
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ANEXO -1l
MINUTA DO CONTRATO
CONTRATO N° XXX/2024
Termo de Contrato de prestacdo de
servicos que entre si fazem a
Secretaria de Politicas Sociais da
Prefeitura da llha de Itamaraca e a
Empresa

A PREFEITURA DA ILHA DE ITAMARACA CNPJ sob o n° .......... [......-..... com sede a Avenida
Jodo Pessoa Guerra, 37- Pilar - Ilha de ltamaraca/PE, através do Fundo Municipal de Assisténcia
Social, CNPJ sob o n° ...... l.....-..., neste ato representado pela Secretaria da Politicas Sociais
Sre , portador identidade n° SDS/PE, inscrito sob CPF/MF n° CPF n°
, daqui por diante designado simplesmente CONTRATANTE, e a pessoa juridica
Empresa .....ccccce...... , inscrita no CNPJ/MF sob o0 n° ..., com sede no(a)
........................... CEP; .........., doravante designada CONTRATADA, neste ato representada pelo
Sr(@)ieeeees , portador(a) da Carteira de Identidade n° .................. , expedida pela ....... [oeee.. ,
e CPF N e, , tendo em vista o que consta no Processo administrativo n° ...... 12024 e em

observancia as disposi¢des da Lei n° 14.133, de 2021 e na Lei n° 8.078, de 1990 - Cddigo de
Defesa do Consumidor, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente da Dispensa
de Licitagaon® .......... 12024, mediante as clausulas e condigdes a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO E REGIME DE EXECUGAO

1.1. O objeto do presente Termo de contrato é a

1.2. Todos os termos do Termo de Referéncia e da proposta da contratada integram o presente
contrato em todas as suas condicdes.
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CLAUSULA SEGUNDA - DA RESPONSABILIDADE TECNICA
2.1. Serao responsaveis técnicos pela execugao do presente contrato:
CLAUSULA TERCEIRA - DA EXECUGCAO DO CONTRATO

3. Os servicos serdo executados em conformidade com a proposta apresentada pela
CONTRATADA, vez compde, em todos os seus termos, o processo administrativo n° ..... 12024 e
inexigibilidade de licitagao ......... /2024,

CLAUSULA QUARTA - DO PRAZO

4.1-0 prazo de vigéncia deste Termo de Contrato tem inicio na data de ....... [ 12024 e
encerramento em ...../....... 12024.

CLAUSULA QUINTA - DO PREGO E FORMA DE PAGAMENTO

5.1-0 valor do presente Termo de Contrato é de RS........... (cereeeemmmnnnns );

5.2 - No valor acima estao incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes
da execugdo contratual, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragéo, frete, seguro e outros
necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacéo;

5.3 - Os precgos sao fixos e irreajustaveis;

5.4 - O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias da apresentacao Fatura / Nota Fiscal, em
02 (duas) vias que devera ser apresentada ao titular da Secretaria de Finangas para a devida
aprovacao.

5.5 - AFatura / Nota Fiscal devera ser emitida em nome da Secretaria de Politicas Sociais, inscrita
no CNPJN® .....ccc.. Lo, ST ,sediada aAv. ...cooeevvviinneeennnn. ) eerreeeens R R -PE.

5.6 - Nao sera efetuado qualquer pagamento a titulo de antecipagao do valor contratado mesmo
que a requerimento do interessado.

Awv. Jodo Pessoa Guerra, s/n —Baixa verde- Palacio Pedra que Canta — Ilha de Itamaracad-PE. CEP: 53.900-000
CNPJ: 12.208.309/0001-50  E-MAIL: politicas.sociais@ilhadeitamaraca.pe.gov.br ~ pagina 17 de 24




'y & <P
L SECRETARIA DE POLITICAS SOCIAIS h

Prefeitura da Ilha de » SECRETARIA DE POLITICA SOCIAIS

ltamaraca DA ILHA DE ITAMARACA o

nnnnnnnnnnnnnnnnn

AVISO DE DISPENSA ELETRONICA N° 001/2024

(Processo Administrativo n.°001)

CLAUSULA SEXTA - DADOTAGAO ORGAMENTARIA

6.1 - A Dotacao orcamentaria que correra tal despesa é:

Orgao: 30.00 (Fundos Municipais)

Unidade: 30.12 (Fundo Municipal de Assisténcia Social)

Projeto Atividade: 0824300182.008 (Manutencao do Conselho Tutelar)
Elemento de Despesa: 33903900 (Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica)
Projeto Atividade: 0824400172.117 (Manuteng¢ao do CRAS)

Elemento de Despesa: 33903900 (Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica)
Projeto Atividade: 0824400172.125 (Manuten¢cao do CMAS)

Elemento de Despesa: 33903900 (Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica)
Projeto Atividade: 0824400172.119 (Manuteng¢ao do CREAS)

Elemento de Despesa: 33903900 (Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica)
Projeto Atividade: 0824400172.124 (Manutencao do Bolsa Familia)

Elemento de Despesa: 33903900 (Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica)
Projeto Atividade: 0824400172.125 (Manutencao do Fundo de Assisténcia Social)
Elemento de Despesa: 33903900 (Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica)

ValorR$ .............., , conforme disposto na Lei de meios vigente.

CLAUSULA SETIMA - DAS ALTERAGOES

7.1 - Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina do art. 124 da Lei n° 14.133 de
2021; A CONTRATADA é obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢gées contratuais, os acréscimos
ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor
inicial atualizado do contrato;

7.2 - As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poder&o
exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

CLAUSULA OITAVA - FISCALIZACAO
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8.1 - A fiscalizagdo da execucao do objeto sera efetuada por Representante designado pela
Secretaria solicitante.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGAGOES

9.1 - Constituem obrigagdes da CONTRATANTE:

a) efetuar o pagamento prestagédo de servigos do objeto do presente Contrato de acordo com o
estipulado na Clausula Terceira deste Instrumento.

b) na hipétese de atraso de pagamento dos créditos resultantes do presente Contrato, sera
acrescida ao valor dos mesmos a taxa de 0,01% ao dia, a titulo de compensagao financeira,
aplicada desde o dia imediatamente frequente do vencimento até o do seu efetivo pagamento.

9.2 - Constituem obrigagcdes da CONTRATADA:

a) prestar os servigos com estrita obediéncia a descricdo constante no orgamento e na planilha
discriminativa;

b) manter-se durante toda a vigéncia contratual em compatibilidade com as obrigacdes assumidas
e bem assim com as condi¢des de habilitacao fiscal e trabalhista.

CLAUSULA DECIMA - DAS PENALIDADES E SANGOES ADMINISTRATIVAS

10.1 - Pela inexecugao total ou parcial do objeto do CONTRATO, o Municipio podera aplicar a
CONTRATADA multa de até 5% (cinco por cento) do valor do contrato, sem prejuizo das demais
penalidades previstas na Lei 14.133/21, inclusive responsabilizacdo civil e penal na forma da
Legislagao especifica;

10.2 - Além da multa prevista ficam estabelecidas as penas de adverténcia, rescisao de’ contrato,
declaragao de inidoneidade e suspensao do direito de licitar e contratar com o MUNICIPIO, que
serdo aplicadas em funcéo da natureza e gravidade da falta cometida, garantida a ampla defesa.

10.3 - O MUNICIPIO retera dos créditos decorrentes deste Contrato valores suficientes ao
pagamento das multas aplicadas.

10.4 - Nenhum pagamento sera efetuado a CONTRATADA sem a quitacdo das multas aplicadas
em definitivo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESCISAO
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11.1 - O presente Termo de Contrato podera ser rescindido nas hipéteses previstas no art. 137 da
Lei n® 14.133, de 2021, sem prejuizo das sang¢des aplicaveis.

11.2 - E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporagdo da contratada com/em outra pessoa juridica,
desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitagdo exigidos
na licitagdo original; sejam mantidas as demais clausulas e condigbes do contrato; ndo haja
prejuizo a execucdo do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da Administracdo a
continuidade do contrato;

11.3 - Os casos de rescisdao contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se a
CONTRATADA o direito a prévia e ampla defesa;

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DOS CASOS OMISSOS

12.0 - Os casos omissos serao decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas
na Lei n° 14.133, de 2021, e demais normas federais de licitacbes e contratos administrativos e,
subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n° 8.078, de 1990 - Cddigo de Defesa
do Consumidor - e normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA FUNDAMENTAGAO LEGAL E PUBLICAGAO

13.1 - O presente Contrato tem embasamento legal no artigo 74, inciso lll, “c” da 14.133, de 2021.

13.2 - E de responsabilidade da CONTRATANTE a publicagéo legal do instrumento.
CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

14.1 - Fica eleito o foro da Comarca da llha de Itamaraca - PE como unico e competente para
dirimir quaisquer demandas do presente contrato, por mais privilegiado que outro possa ser. 14.2 -
E por estarem justos e contratados firmam o presente em 02 (duas) vias de igual teor e forma para
que produzam os efeitos legais.

CONTRATANTE

Awv. Jodo Pessoa Guerra, s/n —Baixa verde- Palacio Pedra que Canta — Ilha de Itamaracad-PE. CEP: 53.900-000
CNPJ: 12.208.309/0001-50  E-MAIL: politicas.sociais@ilhadeitamaraca.pe.gov.br  pagina 20 de 24




3

\\L/‘ SECRETARIA DE POLITICAS SOCIAIS

ltamaraca DA ILHA DE ITAMARACA

nnnnnnnnnnnnnnnnn

&

AVISO DE DISPENSA ELETRONICA N° 001/2024

(Processo Administrativo n.°001)

CONTRATADO

ANEXO IV

&

SECRETARIA DE POLITICA SOCIAIS
DA ILMA DE ITAMARACA

MINUTA DE DECLARAGAO DE ATENDIMENTO AOS REQUISITOS DE HABILITAGAO

A COMISSAO DE CONTRATAGAO,

(Raz&o Social do LICITANTE) ....ccooiiiiiiiiiiiiiieiee, ,CNPJ N° ................

(endereco completo), declara, sob as penas da lei:

, sediada no (a)

l. que cumpre, plenamente, os requisitos de habilitacdo exigidos no procedimento

licitatorio referenciado;

I. Il. que, até a presente data, inexistem fatos impeditivos para a sua habilitacao,
estando ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores. Declara,
ainda, sob as penas da lei, em especial do Capitulo |, Titulo IV e do art. 155 da
Lei n° 14.133/21, que nossos diretores, responsaveis legais ou técnicos, mem-
bros de conselho técnico, consultivo, deliberativo ou administrativo ou s6cio néo
incidem nos impedimentos previstos, bem como nossa Empresa nao esta incur-
sa em nenhum dos demais impedimentos elencados no apontado no Aviso de

Dispensa e do Termo de Referéncia.

Finalizando, declaramos que temos pleno conhecimento de todos os aspectos relativos a
licitacdo em causa e nossa plena concordancia com as condi¢gdes estabelecidas no Aviso da

licitagdo e seus anexos.

Local e data dd/mm/aaaa
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AVISO DE DISPENSA ELETRONICA N° 001/2024
(Processo Administrativo n.°001)
Assinatura do Responsavel ou Representante Legal da empresa Nome, Cargo
e n. da identidade
ANEXO V
TERMO DE REFERENCIA — N° 001/2024

1 - Do Objeto

Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servicos de assisténcia técnica para
manutencgdo preventiva e corretiva, com fornecimento de pecas de reposicdo em equipamentos de
informatica (Microcomputadores, Nobreaks, Impressoras, monitores etc.), para atendimento de suas
demandas, de acordo com as especificagdes.

2 — Motivacao

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social da Ilha de Itamaraca ndo possui técnico
especializado em seu quadro de funcionarios para atender a demanda relativa @ manutengdo dos
materiais de informatica e rede de internet. Portanto, torna-se necessario a terceirizacao deste

servico, mediante a contratacdo de empresa especializada na area.

3 — Especificagdes técnicas:
Prestacdo de servicos técnicos especializados em manutencdo preventiva e corretiva com
fornecimento de pecas de reposicdo de computadores, impressoras e rede de internet, capaz de

resolver os problemas oriundos do uso dos equipamentos. A projecdo da necessidade para as quan-
tidades estimadas bem como a especificagdo do objeto esté descrita conforme os itens abaixo:

ltem Descrigéo Quantidade | v/alor unitario Anual | Valor total anual
Gabinete Desktop,
Especificagdo: PC

01 Computador CPU Core 36 427,16 15.377,76
15, SSD 250 gb, 8gb
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memoéria RAM DDR3
02 Z"a"s“"” Led 15 polega- 36 37252 | 13.410,72
03 E.stabilizador 300va 35 180,84 6.329,40
bivolt
Impressora: Brother, HP,
04 | Epson, Multifuncional e 17 366,44 6.229,48
LaserJet
R$ 41.347,36

4 — DA FISCALIZACAO E ACOMPANHAMENTO

Os servicos objeto do presente Termo de Referéncia serdo acompanhados e fiscalizados pelo

servidor Servidor/Fiscal:

Keilla dos Santos Silva, RG: 9.378.666 SDS/PE, CPF: 116.093.774-51, ao qual competira dirimir as
duvidas que surgirem no curso da execucdo contratual, anotando em registro proprio todas as
ocorréncias relacionadas com a execug¢do do Contrato, determinando o que for necessario a
regularizacdo de eventuais faltas e/ou defeitos constatados ou, ainda, comunicando aos seus
superiores quando as providéncias ultrapassarem os limites de sua competéncia para a adogao das

providéncias cabiveis, conforme Lei 8.666/93.

5 - Condigoes e prazos de pagamento

Os pagamentos ocorrerdo em até 5 (cinco) dias uteis apds a execugao dos servicos e

inspecao de execucdo deles, condicionado a apresentacao da Nota Fiscal. O pagamento sera

através de transferéncia em conta bancaria indicado pelo fornecedor, observado o disposto no art.

5° e inciso I do §4° do art. 40 da Lei n°® 8.666/93.

6 - Obrigagoes da contratante

Vistoriar os servigos executados, embargar e rejeitar os servigos que ndo estejam de

acordo com as necessidades da contratante e obrigacdes assumidas pela CONTRATADA. Efetuar

os pagamentos conforme estabelecido no topico anterior. Proporcionar todas as condi¢des para

que a CONTRATADA possa cumprir suas obrigacdes dentro das normas e condi¢des contratuais.

7 - Obrigagdes da contratada

Iniciar os servigos no prazo méaximo de 3 horas ap0s a solicitagao;
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prestar os servicos objeto do certame em estrita conformidade com as especificagdes e condigdes
exigidas neste termo de referéncia, comunicar a Secretaria Municipal de assisténcia Social da
Ilha de Itamaraca irregularidades ou defeitos apresentados no decorrer da execucao dos servigos
para prevengao de defeitos futuros, ter controle, através de planilha, de todos os servigos
prestados a Secretaria Municipal de Assisténcia Social da Ilha de Itamaracé, responsabilizar-se
por todas as despesas, diretas e indiretas, e demais encargos de qualquer natureza, inclusive com
pessoal de sua contratagdo, necessario a execucao do objeto contratual, inclusive encargos
relativos a legislacdo trabalhista, assumir inteira responsabilidade civil, administrativa e penal
por quaisquer danos e prejuizos materiais ou pessoais causados diretamente ou por seus
empregados ou prepostos, a Contratante ou a terceiros na execugao do objeto do certame, manter,
por todo o periodo da execu¢do contratual, as condigdes que garantiram a sua habilitagao,
incluida a regularidade perante o INSS, FGTS e Fazenda Publica, conceder garantia dos servicos
prestados de no minimo 3 (trés) meses, a partir da conclusdo dos mesmos, manter conta corrente
bancaria em toda vigéncia do contrato para recebimento dos pagamentos, emitir de nota fiscal
eletronica exigido pelas leis vigentes em caso de pessoa juridica, executar os servicos somente
com autorizagao por escrito do responsavel pelo setor, Apos cada solicitagdao, emitir relatério
circunstanciado dos servigos realizados e horas trabalhadas, e entrega-lo a Secretaria Municipal
de Assisténcia Social da Ilha de Itamaracd, para fins de controle.

Andréia Bezerra da Silva
Secretaria Municipal de Politicas Sociais
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