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SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA — SEC

Juntos reconstruindo a ilha.

ANEXO |

PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO -
PME

2010 / 2020
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APRESENTACAO

0 planejamento educacional € condicio essencial para oferta de educagdo de qualidade.
O Plano Municipal de Educacio — PME da llha de Itamaracd, construido coletivamente com a
participagdo de representantes de vdrios segmentos do poder plblico e da sociedade civil,
objetiva definir as politicas publicas no dmbito municipal para um periodo de dez anos. Sua
construgdo vem atender 4s exigéncias definidas pelo art. 2° da Lei 10.172/200 ao determinar
que todos os entes federados devem elaborar seus planos decenais a partir da vigéncia da
referida Lei, exigéncia ratificada pelo o art. 9° da Lei Federal 9394/96 e pelo o Decreto
6.094/2007, inciso XXIII, do Plano de Metas compromisso “Todos Pela Educaciio™.

0 Municipio da Ilha de Itamaracd. fazendo referéncia ao Plano Nacional de Educaciio -
PNE, ao Plano Estadual de Educaciio — PEE, ao Flﬁnﬂ de Acdes Articuladas - PAR e as
deliberagdoes da CONAE/2010 formula metas quantitativas e qualitativas, levando em
consideracdo a realidade local vigente, através dos perfis educacionais e da situagio sécio-
econdmica da sociedade civil deste municipio com a preocupagio na defesa, ndo apenas de
mais recursos para a educaciio, mas de um maior envolvimento da sociedade em definir
padrc:_{:s minimos de qualidade para a educagdo local. Sua construcdo acontece tardiamente,
mas garantiu a participagdo efetiva da sociedade através da realizacdo de reunibes ampliadas e

foruns.

Como a primeira versdo do PME surge proximo ao final da vigéncia dos Planos Nacional e
Estadual, as discussdes desenvolvidas na | Conferéncia Municipal de Educacdo, realizada nos dias 03
e 04 de setembro de 2009, como etapa preparatoria a CONAE 2010, bem como as propostas
enr:laminhadas por seus delegados e delegadas foram introduzidas nos debates que subsidiaram a

sua elaboracao.

A construcio do Plano Municipal de Educaciio significa um grande avango para a
educagio municipal. por se tratar de um plano de Estado e ndo apenas um plano de governo. A
sua aprovagio pelo poder legislativo, transformando-o em lei municipal sancionada pelo chefe
do c;;ccutim. lhe confere o poder de ultrapassar diferentes gestdes, evitando assim a
descontinuidade que acontece em cada governo, de recomegar a historia da educaciio,
desconsiderando as boas politicas educacionais por nido ser de sua iniciativa. Com um plano

com forga de lei, resgata-se o sentido da continuidade das politicas publicas.

]
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1. INTRODUCAO

A elaboracdo de um PME constitui-se como o momento de um planejamento conjunto do
governo com a sociedade civil que, com base cientifica e com a utilizacdo de recursos previsiveis,
deve ter como intuito responder as necessidades sociais. Todavia, s6 a participagao da sociedade civil
é que garantird a efetivagdo das diretrizes e agbes planejadas. O grande desafio para o municipio é
elaﬁuraf um plano gue guarde consondncia com os Planos Nacional e Estadual de Educacao e, ao

mesmo tempo, garanta sua identidade e autonomia.

Em consondncia com os ohjetivos gerais da Lei 10.172/2001 e com as deliberaces da
CONAE/2010 foram estabelecidos como objetivos gerais do PME da Ilha ltamaraca:

* a erradicacdo do analfabetismo
': a elevagdo global do nivel de escolaridade da populacdo;
- '@ a melhoria da qualidade do ensino em todos os niveis da educacdo basica;

& 3 reducdo das desigualdades socials e regionais no tocante ao acesso e a permanéncia, com
sucesso, na educagdo publica;

» a formacdo para o pleno exercicio da cidadania e para o trabaitho;

 a promocio humanistica, cientifica e tecnoldgica, preservando a diversidade cultural e
regional;

» a democratizaco da gest3o do ensino publico, nos estabelecimentos oficiais.

Com vigéncia de dez anos, o PME apresenta um diagndstico e estabelece diretrizes, objetivos e
mEtHSi para todos os niveis € modalidades de ensino da educag3o bdsica, para a formacdo e 3
ualuﬁ*a(;ﬁu do magistério e para o financiamento e a gestio da educagdo, considerando algumas das
p:ﬁpns.ii;ﬁes discutidas a partir dos seis grandes eixos da Conferencia Municipal: O Papel do Estado
na Garantia do Direito 3 Educacio de Qualidade; Qualidade da Educacdo, Gestdo Democratica e
Avaliacdo; Democratizacdo do Acesso, Permanéncia e Sucesso Escolar; Formacdo e Valorizagdo dos
Profissionais da Educacdo; Financiamento da Educagio e Controle Sodial e; Justica Social, Educacao e
Trai::alhﬂ: inclusdo, Diversidade e lgualdade.

i.I HISTORICO E ASPECTOS GERAIS DO MUNICIPIO
A llha de ltamaraci é um pequeno municipio com cerca de 65,41 Km?, localizado no litoral
norte pernambucano, compondo a regiSo metropolitana do Grande Recife. Sua situacdo geografica é
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gila
responsavel pelas raras e belissimas paisagens naturais nele encontradas. A populacdo estimada em
2009 é de 18.658 habitantes, segundo dados do IBGE. Encontra-se separada do Continente pelo

Canal de Santa Cruz. O acesso se da pela Ponte Presidente Getulio Vargas, construida no ano de

1940, que a liga a cidade de itapissuma.

A expressao ltamaraca deriva da lingua tupi, com o significado de "pedra gue canta” ou “pedra

sanante”.

De acordo com a posigdo geografica limita-se ao Norte com a cidade de Goiana, a Leste com o

Oceano Atlantico, ao Sul com a cidade de Igarassu e 2 Oeste com a cidade de ltapissuma.

De acordo com José Lopes, em seu livro Historias e Segredos de Uma llha, “ltamaraca
era habitada na costa até o rio Abiay, que a dividia da Paraiba, pelos indios tabayrés, da
mesma casia, mas menos ferozes que os Caethés, e fiéis nos seus tratados. Sem outras leis
mais que 0s seus costumes, seguindo quase sempre o institnto natural, possuiam virtudes
domésticas e sociais: praticavam e respeitavam a hospitalidade, viviam tranquilamente entre

si, socorriam-se nas enfermidades e eram fiéis aos seus aliados™ (Lopes, pag.38).

| LA histéria relata a presenga de portugueses na llha em época anterior 4 chegada de
Pedro Alvares Cabral ao Brasil. Segundo registros do IBGE, quando se discutia no Tribunal
Bayone, na Franca, os crimes do navio La Pélerino, nove anos antes do descobrimento do

Brasil (1491). portugueses moravam na [lha de Itamaracd e “possuiam casas de alvenaria™.

Em 1526, oito anos antes da chegada do donatdrio da capitania de Pernambuco-Duarte Coelho
Pereira- Padre Francisco Garcia celebrava missa na igreja de Nossa Senhora da Conceicdo, no local,
hoje, conhecido por “Vila Velha” 3 margem esquerda do Canal de Santa Cruz. A Vila Velha foi

construida oficialmente no sitio de um “fortim” no ano de 1534, pelo Capitdao Jodo Gongalves.

Em 1540, a feitoria de ltamaraca foi elevada a “categoria de vila® e passou a ser sede da
capitapia de Itamaraca. A capitania de ltamaraca prosperou 4 sombra da economia agucareira. Em

1&30,#3 Vila Velha possuia 100 casas e uma 5anta Casa de Misericordia.

Os holandeses invadiram a liha em 1631 e |4 ergueram o Forte Orange, na entrada Sul do canal
de Santa Cruz, construido em taipa de pildo. O forte tinha este nome em homenagem ao Principe
holandés Frederico Henrique de Orange, tio de mauricio de Nassau. Os holandeses invadiram

Pernambuco, porque era muito rico devido a grande produgdo de cana-de-aclcar. Construiram o
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forte para defenderem-se das batalhas travadas com os portugueses pela posse das terras. O Forte
Orange serviu de celeiro aos holandeses. Algum tempo depois, sob o dominio portugués, o forte foi

reconstruido com pedras, recebendo o nome de Forte de Santa Cruz.

Itamaraca teve participac3o efetiva na Revolucac Republicana de 1817, movimento armado de
carater libertario. Um dos importantes nomes dessa revolucio é o do Padre Pedro Tendrio, vigario
de itamaraca. Residente em Vila Velha, o padre foi um destague da Insurreicdo Pernambucana de
1817. Era conhecido por ser um vigdrio atuante e guerido pelos seus paroguianos. Durante a
Insurreicdo deu-se a incumbéncia ao padre de ocupar o Forte Orange. Com o enfraguecimento do
nmvirrentn, © padre buscou abrigo na Ilha de ltamaracd, onde era estimado. A oferta de uma
re’_mrﬁpensa a quem fornecesse informages sobre os revoltoses levou o padre a ser denunciado,

sendo o mesmo, preso e executado.

O distrito de Itamaraca foi criado pela lei provincial n2. 676, de 01/05/1866 e por Lei Municipal
ne. 01 de 30/11/1892, subordinade ac municipio de lgarassu. Adquiriu sua emancipacdo politica,
interrompendo a condicdo de distrito de Igarassu através do projeto n® 67 de 14 de abril de 1958 de
autoria do deputado estadual Paulo Pessoa Guerra. Para administracio do novo municipio, foi
nomeado © seu primeiro prefeito o Sr. Gilson Ferreira de Araujo. Entretanto, foi através do decreto

n2. 062 de 12/11/1997, que o municipio passou a denominar-se llha de Ramaraca.

Na ilha, podemos destacar a existéncia de alguns engenhos, como Amparo, S3o Jodo,
Macaxeira e Queimadas. O Engenho 530 Jodo “moeu” até os anos finais do século XX, safrejando o
mel e/o acucar; na Casa Grande, de propriedade de seis avos, nasceu a 12 de dezembro de 1835 o
E&nselheim Jo3o Alfredo Correia de Oliveira, depois Ministro do Império. O engenho 530 Jodo foi
tombado como patriménio histérico pela FUNDARPE com o nimero 1.964/79. O Engenho Amparo é
hoje um sitio com plantacBes de coqueiros, o engenho Macaxeira & uma propriedade onde se
encontra localizada a Penitencidria Barreto Campelo. O Engenho Queimada foi convertido em

fazenda, também com plantac3o de Cogueiros.

Em um passado recente, observavam-se como principais atividades econdmicas do municipio,
a producdo de sal em salinas e a colheita de cocos. As salinas, hoje desativadas deram origem a
producdo de camardes em viveiros, e a colheita de cocos encontra-se bastante reduzida, destacando-
se posteriormente como principais atividades econdmicas do municipio, a pesca, a producio de
artesTatus € 0 comércio turistico.
|

|
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Hoje o municipio tem no turismo sua atividade econdmica mais forte. Famosa pelo titulo
Capital da Ciranda, a llha de ltamaraca mantém viva a cultura popular pernambucana, tendo como
Sufa "Jn'm:ipal representante a cirandeira Lia de Hamaracd. A cirandeira, conhecida
internacionalmente, apresenta em seu espaco “Estrela de Lia” localizado no bairro de Jaguaribe,

diversas atragbes como coco de roda e a famosa ciranda, encantando a todos os turistas que visitam
a ilha.

Além da cultura, histéria e gastronomia, a ilha oferece ao turista, praias de aguas calmas e
mornas, com coqueirais, piscinas naturais, recifes e bancos de areia e o t:enp'u de Mamiferos
Aqudticos, criado pelo IBAMA para proteger, pesquisar e preservar a vida dos peixes-boi-marinhos,
ameacados de extingdo pela agdo predatoria do homem.

Assumiram a gestdo municipal, através de eleigbes diretas, a partir do ano de 1962, os
seguintes prefeitos:

v
5r. Dr. Nelson Andrade de Oliveira (1962- 1966)
Sr. Evildcio da Cunha Amaral (1966-1970)
5r. José da Camara e Silva (1970-1973)
Sr. Jos¢ Lopes de Albuquerque (1973-1977)
5r. Jodo Antonio da Cunha Amaral {1977-1983)
Sr. Joel de Barros Monteiro Junior. (1983-1588)

/ESr. Everaldo Jose da Costa Galvao { 1989-1992)

i
! 5r. Paulo Fernando Pimentel Galvdo (1993-1996)

Sr. Joel de Barros Monteiro Junior ( 1997-2000)
3r. Marcos Augusto Cordeiro dos Santos (2001-2004)
5r. Paulo Geraldo Xavier {2005-2008)

Atualmente, a administrac3o municipal estd sob a responsabilidade do Sr. Rubem Catunda da
Silva Fitho, décimo segundo prefeito eleito {2009-2012).
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1.2 HISTORICO DA EDUCACAO MUNICIPAL

O desenvolvimento de uma nacdo estd estritamente ligado ao nivel de escolarizacio de sua
populacdo. As riguezas geradas, as relacdes de poder e dominacdo no mundo estdo centradas no
dominio e controle da producdo do conhecimento dentifico e tecnolégico. Nesse contexto, onde
mnledmenm é poder, a educacio assume de fato seu papel, sendo responsavel pela emancipacio

¢acial politica e econdmica de um pais.
|

Considera-se aqui, a educagdo, como um dos fatores mais importantes para o
desenvolvimento do municipio. £ através da educagic que o municipio cresce, impulsionando o
crescimento do estado e do pais. A educaciio desenvolve e possibilita a conscientiza¢io da funcio
social e politica de cada individuo na comunidade, a qualificacio profissional e consequentemente o

aumento do poder econdmico e a qualidade de vida das pessoas.

A oferta da educagio escolar no municipio tem evoluido de forma gradativa desde a fundacio
das primeiras escolas municipais, onde uma Unica professora ministrava aulas em turmas
multisseriadas a criancas com idades e niveis de aprendizagem diferentes. As chamadas normalistas,
pr oras polivalentes. Nessa época, devido ao pequeno nimerc de professoras formadas,
aigu assumiam a funcdo sem a formacdo especifica, em locais improvisados para garantir o

primeiro acesso a leitura e escrita.

Com o crescimento populacional do municipio e a democratizacdo do acesso a educacdo no
pais, os prédios ndo mais se adequavam as necessidades dos educandos, obrigando o poder puablico

a construir unidades de ensino mais adequadas s atividades escolares em diversas comunidades.

Atualmente a educacdo pablica no municipio € ofertada por 07 escolas da rede estadual e 14
da rede municipal, sendo garantido através destas escolas, o atendimento a todos os niveis de ensino
da Educacdo Basica. A rede estadual de ensino oferece o ensino fundamental do 12 a0 52 ano em
uma unidade escolar; o ensino fundamental do 52 ao 92 ano, em trés unidades escolares e o ensino
medio em duas unidades de ensino. Trés escolas da rede estadual estio localizadas em unidades
prisi iais ofertando a Educacio de Jovens e Adultos. A rede municipal de ensino oferta o
al‘jenjmentu a educacdo infantil 3 nivel pré-escolar, o ensino fundamental do 12 ao 5¢ ano, o
atendimento 3 educacdo especial e a educacio de jovens e adultos. Das 14 unidades de ensino da

rede municipal, uma atende exclusivamente a criancas em idade pré-escolar; duas a alunos da

educa¢do especial e trés unidades a educacio de jovens e adultos.
!
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Distribuicdo das Unidades de Ensine por Dependéncia Administrativa

Tabela 01

Dependéncia | Estadual Municipal . Privada Total &
2007 [ore 14 06 27
2008 07* 12 l'06 27
2009 07* 14 I 06 27
!
2010 | o7* 14 I 05 26

* Trés Escolas da Rede Estadual est3o localizadas em Unidades Prisionals ofertando apenas a

!/

Educagdo de Jovens e Adultos

Fonte: Secretaria de Educacio Municipal

Tabela 02

Distribuicdo das Unidades de Ensinc por Nivel de Ensino Ofertado em 2010

De_péndéncia

[ Eciut:a;-ﬁu Infantil

Ensino Fundamental | Ensino Fundamental | Ensino Médio
Anos Iniciais Anos Finais
Estadual - 01 03 02
Municipal = 13 1 56 oo
 Privada 05 05 . o1 o £
|

Fonte: Secretaria Municipal de Educagiio

l Av. Jodo Pessoa Guerra, 37-Pilar - llha de ftamaracs - PE / CEP: 53900-000 / CNPJ: 09.680.315/0001-00



i

)}})}'}))J)JJJJ_)J))J_J)JJ))JJJJ_)J)_JJJJ))})'}))_))JJJ

PREFEITURA MUNICIPAL DA ILHA DE ITAMARACA

SUEnS resconsinendt o fha

A infraestrutura fisica das escolas, bastante precdria até o final do ano de 2009 foi melhorada

substancialmente com a reforma/ampliagio/adequacio de 08 predios escolares no decorrer do ano
de 2010.

}Apasar dos esforgos da administracio municipal para melhorar o atendimento 3 populagac em
ldhde escolar, observa-se uma grande dificuldade para o desenvolvimento da oferta de vagas para as
criancas com idade de 0 a 3 anos. Segundo dados do DATASUS/2009, a campanha de vacinacio
contra a pdlio, registrou um nimero de atendimento a 1188 criangas com idade de 01 3 04 anos na
ltha de Itamaraca, porém a maior parte dessas criangas esta fora da escola devido 3 inexisténcia de

um:hes publicas, filantrépicas ou particulares. As escolas privadas existentes matricularam, segundo
dados do Censo/20009, um total de 39 alunos.

A partir do lancamento do Plano de Desenvolvimento da Educacio {PDE), em 2007, todas as
transferéncias voluntarias e assisténcia técnica do MEC aos Municipios, Estados e Distrito Federal
passaram a ser vinculadas a adesdo ac Plano de Metas Compromisso “Todos pela Educacdo” e a
elaboracdo do Plano de Acdes Articuladas (PAR}) — instrumento fundamental para a melhoria do
luEB }J municipio assinou a adesdo ao Plano de Metas no ano de 2008, elaborando o seu Plano de
AQE&S Articuladas a partir das necessidades da rede, cuiminando com um planejamento que definiu

as acbes educacionais estratégicas visando 2 meihoria do IDER para o periodo de 2008 a 2012.

Assim, nos ultimos anos, o munici pio da llha de Itamaracid tem investido na educacio
buscando a melhoria da qualidade do ensina €, consequentemente, da aprendizagem dos alunos de
fﬂmta ndo apenas a garantir, mas a ultrapassar a meta de 5,1 proposta para o IDEB municipal - séries

mfnals do ensino fundamental- no ano de 2019,

No passado, para combater o analfabetismo, o municipio participou de programas federais
como MOBRAL. Hoje, ainda com a proposta de erradica-lo, desenvolve parceria com a2 Secretaria de
Educacdo do Estado- SEE-PE, através do programa de Alfabetizacdo de Jovens e Adultos Paulo Freire,
Para I‘llﬂlﬂ'ﬁlﬁl’ a distorcdo idade/série dos alunos nas séries inicials do ensino fundamental, o

I'I‘IPI'II

oferta da Educagdo de Jovens e Adultos. No ensino médio a correcdo de fluxo é trabalhada através

'plo, em parceria com a SEE-PE desenvolve os Programas Se Liga PE e Acelera — Brasil, além da

do Programa Travessia.

O ensino fundamental de nove anos foi imglantado gradativamente, com inicio no ano de

2006 e consolidacio no ano de 2010. Em 2008 a gestdo municipal firmou parceria com a SEE-

PE/instituto Airton Sena para implantac3o do Programa Alfabetizar com Sucesso, que tem como

Av. Jodo Pessoa Guerra, 27-Pilar - llha de itamaracs - PE / CEP: 53%900-000 / CNPJ: 05.680.315/0001-00
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objetivo principal a formacdo de leitores competentes, garantindo o uso das praticas de leitura e
esciita no meio social. O Programa continua em desenvolvimento permitindo uma maior articulagdo

entre as redes de ensino estadual e municipal com o compromisso de elevar o IDEB do municipio e

do éﬁtadn de Pernambuco.

O Conselho Municipal de Educacdo foi criado através da Lei Municipal de n2® 862/1997, mas
iniciou efetivamente suas atividades no ano de 2006. Sendo um érgdo colegiado, de cardter
fiscalizador, deliberativo e consultivo, seus membros interpretam e resolvem segundo suas
competéncias e atribuigdes a aplicag3o da legislacio educacional vigente. Entre as metas do PME
Eﬂ;pcur:lra—se a construgdo do Sistema Municipal de Educacio que possibilitard ao Conselho a

ampliagdo do seu nivel de atuacdo imprimindo maior autonomia ao municipio.

Nos dias 03 e 04 de setembro de 2009 o municipio realizou sua 12 Conferéncia de Educacdo -
COMED. As discussbes desenvolvidas na conferéncia apresentaram os primeiros subsidios para a

construcdo do PME. Novas conferéncias deverdo ser planejadas para avaliar sua execuc3o e propor

as revisBes e atualizagbes necessarias.

2. EDUCACAO BASICA

2.1 EDUCACAO INFANTIL

' 2.1.1 DIAGNOSTICO

A educacdo das criangas de zero a cinco anos em estabelecimentos especificos de
educagiio infantil vem crescendo no mundo inteiro de forma bastante acelerada. A
necessidade da familia de contar com uma instituigdo que se encarregue do cuidado e da
educaclio de seus filhos pequenos, principalmente quando os pais trabalham fora de casa e os
argﬁmmtus advindos das ciéncias que investigaram o processo de desenvolvimento da
crianga sdo os principais responsaveis por este processo. Hoje se sabe que hi periodos
cruciais no desenvolvimento humano. A infincia € a fase onde um determinado estimulo ou
experiéncia exerce maior influéncia sobre a inteligéncia do que em qualquer outra época da
vida, descuidar desse periodo significa desperdicar um imenso potencial do aprendiz. Ao
c«?nlr_lﬁﬂ, atendé-la com profissionais especializados capazes de fazer a mediacgio entre o que
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a crianca ja conhece e o que pode conhecer significa investir no desenvolvimento humano de
FqnmJ inusitada.

Na base dessa questdio estd ainda o direito ao cuidado e i educagdio a partir do
nascimento. A educagdo € elemento constitutivo da pessoa e, porianto, deve estar presente
dEEdf: 0 momento em que ela nasce, como meio e condigio de formagdo, desenvolvimento,
mtegrau;ﬁu social e realizaciio pessoal. Além do direito da crianca, a Constituigio Federal
estabelece o direito dos trabalhadores, pais e responsdveis, & educagio de seus filhos e
dependentes de zero a cinco anos. Mas o argumento social € o que mais tem pesado na
expressdo da demanda ¢ no seu atendimento por parte do Poder Piblico. Ele deriva das
condi¢des limitantes das familias trabalhadoras, das de renda familiar insuficiente para prover
0s meios adequados para o cuidado e educag@o de seus filhos pequenos e da impossibilidade
c'hl: a ruainm dos pais adquirirem os conhecimentos sobre o processo de desenvolvimento da
crianca que a pedagogia oferece. A presenca crescente desses fatores na sociedade atual
coloca 2 oferta da educaciio infantil como uma necessidade social.

Com a aprovacao da Lei Federal 9.394,/96 (Titulo V, capitulo I, secdo Il, art. 29), e o Estatuto da
Crianca e dos Adolescentes, a Educagio Infantil passou a constituir a primeira etapa da educacio
basica, tendo como finalidade o desenvolvimento integral da crianga de 0 a 05 anos de idade, em
5Eu; aspectos fisico, psicologico, intelectual e social, devendo a escola atuar junto 2 agdo da familia e

da comunidade.

O municipio nos dltimos anos vem ampliando a oferta de matriculas na pré-escola ofertando
em todas as escolas publicas da rede municipal essa etapa da educagdo infantil. Com a analise das
tabel | pode-se observar que a oferta de vagas para a Pré-Escola na rede publica municipal vem
ECL ndo a demanda da populacio, uma vez gue a matricula nos anos de 2007 e 2008 superou a
dos anos 2009 e 2010.

Tabela 03

Distribuicdo da Matricula por Etapa da Educacdo Infantil no Municipio

Creche l Pré-Escola | Total

AﬂT- Jo3o Pessoa Guerra, 37-Pilar - Iiha de ltamaracs - PE / CEP: 53900-000 / CNPJ: 09.680.31 5/0001-00

| /



PAEDIDVIDIDIIIIDIDAIDIDFISTIIDDIIITFIDIIIIXIIDIFDIDIDD D NI

PREFEITURA MUNICIPAL DA ILHA DE ITAMARACA

17 686 703

2008 12 509 621

| 2009 RES a0 i e %EID | 659

"imjp i |'656 | 656
i

(S S T

Fonte: INEP (2010)

Tabela 04

Distribuicdo da Matricula por Dependéncia Administrativa no Municipio

| Dependéncia Estadual : Municipal Privada
iJls.ncf Creche | Pré-Escola | Creche ]Fré-Esmla Creche | Pré-Escola
| 1
2007 i 0 I' 513 17 173
i
i 2008 0 0 T | 535 i35 74
| | 2009 TRSE 0 0 435 39 185
._ [ 2000 0 0 __. RN e 0 e
; ;

Fonte: INEP {2010)

0 entanto, € preciso evitar a precariedade da educagdo, evitar uma educagio pobre

ra [:ianr;as pobres e a reduglo da qualidade 4 medida que se democratiza o acesso. Assim
faz-se necessério analisar a estrutura fisica, administrativa ¢ pedag6gica, bem como a
qualificagdio ¢ a valorizagdo do professor das escolas piblicas ¢ privadas na oferta dessas
matriculas para que se possa efetivamente garantir um ensino com a qualidade pretendida para

0 desenvolvimento do aluno nos anos iniciais da sua escolaridade.
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Entre os problemas do municipio, relacionados ao atendimento da populagio da
educacio infantil, podemos citar como o mais agressivo, a falta da oferta de vagas em
creches, sejam piablicas ou privadas. Apesar dos esforgos da administragio municipal para
melhorar o atendimento a populago hoje em idade escolar, observa-se uma grande
dificuldade para o desenvolvimento da oferta de vagas para as criangas com idade de 0 a 3
ﬂnﬁs, Segundo dados do DATASUS/2009, a campanha de vacinagdo contra a polio, registrou
um nimero de atendimento a 1188 criangas com idade de 01 a 04 anos na Ilha de Itamaraca,
porém a maior parte dessas criancas estd fora da escola devido 4 inexisténcia de creches

piblicas. filantrépicas ou particulares.

- elevado custo para o financiamento desse nivel de ensino e a forma como € concebido
atLalmente 05 repasses para custeio dos alunos dificultam o atendimento pelo poder pablico
municipal, principalmente para os municipios. como a Ilha de Itamaraca que tém, no FPM, a
principal fonte de recursos. Na oferta de vagas para creches o niamero de criangas por
professor ¢ bastante reduzido, nessa faixa etdria, as criangas precisam de atengdo bastante
ind?ividuatizada em muitas circunstincias e requerem mais cuidados dos adultos do que nos
niveis subseqiientes da escolarizagdo. Outra questdo importante a ser observada € a
disponibilizagio de ambiente, de mobilidrio, brinquedos e outros materiais pedagogicos
adequados a essa faixa etdria. Assim a decisido politica de investimento nesse nivel de ensino
prescinde de um planejamento coeso e equilibrado para que se possa alcangar o objetivo de

atender com qualidade o maior nimero possivel de criangas durante a vigéncia deste plano.

|

2.1.2 DIRETRIZES

maal oEEatE

i A educagdo infantil & a primeira etapa da Educacdo Basica. Ela estabelece as bases da
perlsnnalidade humana, da inteligéncia, da vida emocional, da socializacdo. As primeiras experiéncias
da vida sdo as que marcam mais profundamente a pessoa. Quando positivas, tendem a reforgar, ao
longo da vida, as atitudes de autoconfianca, de cooperacdo, solidariedade, responsabilidade. A

educacdo infantil inaugura a educagdo do ser humano.

Considera-se, no dmbito intemacional, que a educaciio infantil terd um papel cada vez
nTlEn na formagdo integral da pessoa. no desenvolvimento de sua capacidade de

| Av. Jo3o Pessoa Guerra, 37-Pilar - liha de ltamaraca - PE / CEP: 53900-000 / CNPJ: 09.680.315/0001-00
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it ilsd
aprendizagem e na elevagio do nivel de inteligéncia. porque inteligéncia nfio é herdada
geneticamente nem transmitida pelo ensino, mas construida pela crianga, a partir do

nasr::i}uentu, na interagdo social mediante a aco sobre os objetos, as circunstincias e os fatos.

consondncia com as Diretrizes Nacionais definidas pelo Conselho Nacional de Educaco.

As diretrizes curriculares do municipio para a educagiio infantil serfio estabelecidas em

consoante determina o art. 9°, IV da LDB, complementadas pelas normas do Sistema
Municipal de Educagao, apds sua criagio. Estas diretrizes estabelecerio os marcos para a
elahﬂm_g:&u das propostas pedagégicas para as criangas de 0 a 5 anos observando que a
Educag@o Infantil envolve simultanecamente trés aspectos: o cuidar, o educar e o brincar. Esses
trés aspectos devem partir do principio da crianca cidadi, sujeito ativo, critico e reflexivo
capaz de lidar com as coisas, sentimentos sobre 0 mundo e por ¢le provocados. Sujeitos
inseridos em um determinado contexto social, no gual € importante que se reconheca e
respeite a sua diversidade cultural e social. A Educacio deve. portanto, ser humanizadora.

de promover a autonomia, a cooperagiio ¢ a emancipagdo das criangas para que elas

- uma atuagdo critica e criativa na sociedade.

A formacdo dos profissionais da educacgiio infantil merecerd uma atencdo especial, dada
a relevancia de sua atuacfio como mediadores no processo de desenvolvimento e
aprendizagem. Além da formacgio prévia, requer-se a formagio permanente, inserida no

trabalho pedagégico, nutrindo-se dele e renovando-o constantemente.

Faz-se necessario salientar a importincia de pautar-se o desenvolvimento do trabalho
educacional em parceria com as familias, através da participaciio ativa destas na elaboragfio da

proposta pedagogica da escola, respeitando os valores e a cultura da comunidade local.

f'z.t.s OBJETIVOS E METAS
l -

I. Assegurar, em regime de colaboragdo com a Unifio, o atendimento de toda a clientela
da educagdo infantil com idade de 04 ¢ 05 anos no prazo de trés anos a partir da daia
de aprovagdo deste plano. garantindo o acesso e a permanéncia de todas as criancas

) na escola.

Av, Jodo Pessoa Guerra, 37-Pilar - tha de itamaraci - PE / CEP: 53900-000 / CNPI: 09.680.315/0001-00
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Juros reconsinndo @ Sha
Il. Ampliar a oferta de educacdio infantil de forma a atender, em cinco anos. a 20% da
" populago de até 3 anos de idade ¢ até o final da década, aloancar a meta de 50%
dessas criangas em creches.
HI. Elaborar, no prazo de um ano. padrbes minimos de infra-estrutura para o
funcionamento adequado das instituicdes de educacdo infantil (creches e pré-escolas)
pablicas e privadas que, respeitando as diversidades regionais, assegurem o
atendimento das caracteristicas das distintas faixas etrias e das necessidades do

: J processo educativo quanto a:

il

- a) espago interno, com iluminacdo, insolagio, ventilagdo, visdo para o espago
externo, rede cléirica e seguranca, dgua potdvel, esgotamento sanitario:

b) instalagdes sanitdrias e para a higiene pessoal das criangas;

! ¢) instalagdes para preparo e/ou servigo de alimentacdo;

d) ambiente interno e externo para o desenvolvimento das atividades, conforme as
diretrizes curriculares e a metodologia da educagiio infantil, incluindo o repouso, a
expressio livre, 0o movimento e o brinquedo:;

¢) mobilidrio, equipamentos e materiais pedagdgicos;

) adequagfo as caracteristicas das criancas especiais.

gﬁ’} A partir do segundo ano deste plano, somente autorizar construciio e funcionamento de
_i institui¢des de educagio infantil, pablicas ou privadas. que atendam aos requisitos de
infra-estrutura definidos no item anterior.
V. Adaptar os prédios de educagiio infantil de sorte que, ao final da vigéncia do plano,
: todos estejam conformes aos padrdes minimos de infra-estrutura estabelecidos.
VL. Assegurar que, em dois anos, seja definida a politica municipal para a educacio
- infantil, com base nas diretrizes nacionais, nas normas complementares estaduais e
nas sugestoes dos referenciais curriculares nacionais.
Vil. ' Assegurar que em um ano todas as instituigBes que ofertem a educacdo infantil elaborem,
com a participac3o dos profissionais desse nivel, seus projetos pedagégicos.
'-r‘lll.! Estabelecer, no prazo de trés anos, articulagBes com instituicOes de ensino superior que
i tenham experiéncia na drea, para construcio de um sistema de acompanhamento, controle
| e supervisio em estabelecimento pubiice visando apoio técnico para melhoria da qualidade

do ensino.

-
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Jinios reconsinuindo a Tha.

!]X’ A partir da vigéncia deste plano. somente admitir novos profissionais na educagio

infantil que possuam as qualificagdes exigidas no art. 62 da Lei 93994/96.
X. Instituir mecanismos de colaboragdo entre os setores municipals da educagdo, salde e

assisténcia para garantir o atendimento com padrdes minimos de qualidade as criangas de
0 a 3 anos de idade.

!II. Garantir alimentacdo escolar com qualidade para todas as criangas atendidas na educacio
infantil, nos estabelecimentos publicos e conveniados, em regime de colaboracio
financeira com a Unido.

Xll. ' Acompanhar e orientar as escolas de educagdo infantil da rede privada de acordo com o
PME, a partir da cria¢3o do Sistema Municipal de Educacio.

XHl. Implantar na rede municipal de ensino um departamento junto 3 secretaria municipal de

educacdo que atenda e acompanhe alunos com dificuldades psico-pedagdgicas com

s

profissionais na drea da psicologia, pedagogia e fonoaudidlogia.
XIV. Garantir a presenca de pelo menos um profissional da sadde {enfermeiro) para prestar
atendimento as criancas de 0 a 3 anos nas creches;

XV. Garantir formacao continuada na drea da educacdo infantil, para os profissionais que atuam
neste nivel de ensino.

ﬂﬂ. Assegurar material didético adequado necessério para garantir um trabalho educativo de
forma ladica e prazerosa, atendendo ao curriculo estabelecido, visando o bem-estar da
crianca, dentro das fundamentacbes iegais.
XVIL Adotar progressivamente, mediante apoio financeiro da Uniio, o atendimento em
tempo integral para as criancas de 0 a 5 anos.
t fz.z ENSINO FUNDAMENTAL
!
2.2.1 DIAGNOSTICO

De acordo com a Constituigéo Brasileira. o ensino fundamental € obrigatério e gratuito. O art.
208 preconiza a garantia de sua oferta, inclusive para todos os que a ele nfio tiveram acesso na
idade propria. E bdsico na formagdo do cidadio. pois de acordo com a Lei de Diretrizes ¢
Ba.ﬁ:s da Educagio Nacional, em seu art. 32, o plenc dominio da leitura, da escrita e do

calculo constitui meio para o desenvolvimento da capacidade de aprender e de se relacionar
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no meie social e politico. Constitui-se, portanto, prioridade oferecé-lo a toda populagio

brasileira.

Tabela 05

B

| )}istrihui:;ﬁu da Matricula do Ensino Fundamentai por Dependéncia Administrativa

e

Estadual | Municipal |  Privada | Total
Anos | Anos | Anos | Anos | Anos | Anos
Iniciais | Finais | Iniciais | Finais | Iniciais | Finais |
L e B L e SRR T R TR 0 a6
2008 165 1.594 | 1464 | 0 | 12 0 3.345
2009 201 1606 | 1340 | 0 | 219 0 3.366
2010 199 | 1493 [ 1293 | 0 218 0 3.203

Fonte: INEP (2010) Segundo o IBGE{@cidades, {2001) a populagéo da Ilha de ltamaraca, no
ano de 2001, com idade de 07 a 14 anos totalizava 2.371 pessoas.

Proximo ao final da Década da Educacio e da vigéncia do atual PNE observa-se que a
meta de universalizagio do Ensino Fundamental foi cumprida. O municipio da llha de
Itam 'I d, em atendimento ao que preceitua a Lei 9394/96 ampliou, a partir de 2006, para
névﬂ anos o periodo de escolaridade no ensino fundamental e através do regime de
r:lzi!nlaburm;iu com a Unido e o Estado garante a oferta de vagas para todos os alunos que

demandam matricula neste nivel de ensino.

| No entanto. observa-se hoje, no municipio, assim como em todo o pais, uma situagio
de inchago nas matriculas do ensino fundamental, que decorre basicamente da distorcio
idade-série, a qual, por sua vez, ¢ conseqiiéncia dos elevados indices de reprovacio. Além de
indicar atraso no percurso escolar dos alunos, o que tem sido um dos principais fatores de
evasdo, a situacdo de distorgdo idade-séric provoca custos adicionais aos sistemas de ensino,

mantendo as criangas por periodos excessivamente longos no ensino fundamental.

Assim , pode-se concluir que a oferta da matricula, ndo determina por si s6. o sucesso
dc:L aluno para a conclusio dos estudos. Dai a necessidade do estabelecimento de politicas
plublicas que venham a garantir. nio apenas a matricula do aluno., mas. sobretudo, a sua
ﬁenﬂanéncia € sucesso para a conclusio dos estudos, neste nivel de ensino e posteriormente
no ensino médio. A conclusiio da educagio basica com qualidade social na educacgio recebida
¢ c}::-ndk:ﬁu imprescindivel para o exercicio da liberdade de escolha quanto ao futuro da sua
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formacdo, podendo o aluno escolher entre a qualificagio profissional de nivel técnico ou o

ingresso no Curso Superior, exercendo soberanamente sua cidadania.
]

A exclusdo da escola de criangas na idade propria, seja por responsabilidade do Poder
Piblico, seja por omissdo da familia e da sociedade, é a forma mais perversa e irremedidvel
de exclusdo social, pois nega o direito elementar de cidadania, reproduzindo o circulo da
pobreza e da marginalidade, alienando os jovens de qualquer perspectiva de futuro.

O municipio devera contribuir de forma efetiva, monitorando e estimulando a
i?pﬂ;ﬁﬂ das criangas e jovens contempladas com os programas paralelos de assisténcia a
ﬁi as, oferecidos em regime de colaboragiio com a Unifio e com o Estado, pois estes sio
fundamentais para o acesso A escola e a permanéncia nela, da populagdo muito pobre, que
depende, para sua subsisténcia, do trabalho infantil. Deverd assumir também o compromisso
de assegurar um ensino fundamental de gualidade com equidade, priorizando o aluno como

construtor de sua propria historia. despertandoe o exercicio consciente de sua cidadania. .

2.2.2 DIRETRIZES

As diretrizes norteadoras do ensino fundamental estdo contidas na Constituicio Federal,
na Lel de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional e nas Diretrizes Curriculares para o ensino
funddmental.

O ensino fundamental sob a responsabilidade do Poder Pablico devera considerar a
indissociabilidade entre acesso, permanéncia, sucesso e qualidade social da educagdo escolar.
O direito ao ensino fundamental nio devera se referir apenas & matricula, mas ao ensino de

qualidade, até a sua conclusfo.

O atraso no percurso escolar resultante da repeténcia e da evasdio sinaliza para a
necessidade de manutengdo e ou reformulagdio das politicas educacionais destinadas a
corregdo das distorgdes idade-série. A expressiva presenga de jovens com mais de 14 anos no
ensino fundamental demanda a criagdio de condigbes proprias para a aprendizagem dessa faixa
eldrial adequadas & sua maneira de usar o espaco. o tempo, os recursos didéticos ¢ ds formas

uliares com que a juventude tem de conviver.
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A oferta qualitativa deverd regularizar os percursos escolares, permitindo que criancas e
adolescentes permane¢am na escola o tempo necessario para concluir este nivel de ensino,
eliminando o analfabetismo e elevando gradativamente a escolaridade da populacio. O
murtii::ipiﬂ deverd organizar-se de forma a buscar gradativamente a ampliacio da jomada
escolar para turno integral. O atendimento em tempo integral devera oportunizar orientacio
no cumprimento dos deveres escolares, pritica de esportes, desenvolvimento de atividades
artisticas e alimentagdio adequada, no minimo em duas refeigdes. A ampliaciio da jornada
escolar € um avango significativo para diminuir as desigualdades sociais e ampliar

demmrﬂticamcme as oportunidades de aprendizagem.

A partir da implantacao do PME, todas as acbes desenvolvidas pelo poder publico para o
Ensino Fundamental deverdo assegurar além do acesso & matricula, a permanéncia e a qualidade do
ensino oferecido, desde a insercdo do aluno nos anos iniciais, até os finals. Sera imprescindivel, nesta
modalidade de ensino, trabalhar com as familias, valorizando a cultura e a regionalidade, através de
uma proposta pedagogica que respalde a formacdo do homem como sujeito construtivo do processo

social.
!

Os projetos politicos-pedagogicos deverdo ser elaborados como a prépria expressdo da
organizacdo educativa da unidade escolar com a contribuicio efetiva dos conselhos escolares, que

deverdo orientar-se pelo principio democrdtico da participaco.

' A melhoria da infra-estrutura fisica das escolas, inclusive as condigbes para a utilizagio
das tecnologias educacionais em multimidia, contemplando-se desde a construciio fisica, com
adaptagOes adequadas a portadores de necessidades especiais. até os espagos especializados
de atividades artistico-culturais, esportivas, recreativas ¢ a adequacdo de equipamentos devem

merecer especial aten¢do. tendo em vista a melhoria das condigdes de ensino e aprendizagem.

2.2.3 OBJETIVOS E METAS
||.

l. Garantir, a partir da vigéncia do plano e em regime de colaboracdo com o Estado de
Pernambuco, o atendimento com gqualidade a toda clientela do Ensino Fundamental do
municipio garantindo o acesso, a permanéncia e o sucesso escolar de todas as criancas na

! escola.
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ll. Assegurar a ampliac3o da escolaridade para nove anos, com inicio aos seis anos de idade, em
todos os estabelecimentos que ofertam o ensino fundamental nas redes publica e privada.
. Garantir a partir da vigéncia do plano, recursos materiais, tecnolégicos e pedagogicos

diversificados aos professores e alunos.

: Wli Assegurar que, em dois anos, todos os estabelecimentos de Ensino Fundamental possuam

um profissional da Educacdo, responsdvel pela coordenacio pedagégica do projeto da
escola.

V. Assegurar a formacao continuada em servico tendo como foco a pritica pedagégica da
escola e os resultados das avaliacbes.

VI.

Regularizar o fluxo escolar reduzindo em 80%, em cinco anos, a taxa de repeténcia e 50% a
taxa de evasdo, por meio de programas de aceleracio da aprendizagem e de recuperacao
paralela ao longo do curso, garantindo efetiva aprendizagem.

Vii. Elaborar, no prazo de dois anos, padrBes minimos de infra-estrutura para o ensino

fundamental, compativeis com o tamanho dos estabelecimentos e com as realidades

regionais, incluindo:

! a) espago, iluminacio, insolagio, ventilagdo, dgua potivel, rede elétrica, seguranca e

temperatura ambiente;

b) instalacdes sanitdrias e para higiene;

¢) espagos para esporte, recreagdio, biblioteca e servico de merenda escolar:

L d) adaptacio dos edificios escolares para o atendimento dos alunos portadores de

necessidades especiais;

¢) atualizagdo e ampliacdio do acervo das bibliotecas:

f) mobiliario, equipamentos e materiais pedagogicos;

g) telefone e servigo de reprodugéo de textos;

h) informatica e equipamento multimidia para o ensino.

ﬁll. A partir do terceiro ano de vigéncia deste plano, somente autorizar a construcio e
funcionamento de escolas gue atendam aos padrbes bdsicos de infraestrutura
estabelecides para o municipio.

IX. Reduzir o indice de distorcdo idade/série em 50% com redug3o progressiva até a vigéncia

desse plano.
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Assegurar gue, em dois anos, todos os estabelecimentos do Ensino Fundamental tenham
seus projetos pedagogicos formulados 4 luz das Diretrizes e Pardmetros Curriculares
MNacionais com a participacdo efetiva dos profissionais que integram esses
estabelecimentos.

Assegurar gue, em um ano, todas as escolas insiram nos projetos pedagégicos os temas
transversais, constantes das Diretrizes Curriculares para o Ensino Fundamental e o estudo
da historia e Cultura Afro-Brasileira e Indigena.

Ampliar progressivamente a jornada escolar, em regime de colaboracdo com a Unido,
visando expandir a escola para tempo integral, iniciando com periodo de, pelo menos, sete
haoras diarias.

Prover, em regime de colaboragdo com a Unido, nas escolas de tempo integral, com clientela
de baixa renda, a oferta de no minimo duas refeicbes diarias.

A educacdo ambiental, tratada com tema transversal, serd desenvolvida como uma pratica

integrada, continua e permanente em conformidade com a lei n® 9.795/99.

Apoiar e incentivar as organizagbes estudantis, como espago de participagio e exercicio da
cidadania.

Assegurar a elevacdo progressiva do nivel de desempenho dos alunos mediante a
implantacio de um Sistema de Avaliagdo em Rede para acompanhamento, controle e

supervisdo visando apoio técnico para melhoria da qualidade do ensino.

Promover a participagiio da comunidade na gestdio escolar e, em um ano, a instituigao
de conselhos escolares ou 6rgdos equivalentes em todas as escolas da rede municipal.

Prover. com a colaboraciio da Unifio e do Estado, o transporte escolar para as zonas
rurais de forma a garantir a escolarizag@o dos alunos e o acesso a escola por parte do
professor.

Garantir. com a colaboragio da Unido o provimento da alimentagdo escolar e o
equilibrio necessdrio garantindo os niveis caloricos-protéicos por faixa etaria nas
escolas da rede piblica municipal.

Resgatar a Biblioteca Municipal, para ser incorporada a Secretaria de Educagao, como
mecanismo de apoio ao desenvolvimento humano.

Garantir em regime de colaboragio com a Unido o livro didético para todos os alunos
do Ensino Fundamental.

Implantar, apos o 2° ano da vigéncia deste plano, cursos profissionalizantes para os

alunos das séries finais do Ensino Fundamental.
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wendy 3 Ha

XXIIL Implantar na Rede Municipal de Ensino, um departamento junto & Secretaria
Municipal de Educaciio que atenda ¢ acompanhe alunos com dificuldade psico-
pedagdgicas com profissionais na drea da psicologia. pedagogia e fonoaudiologia.

KJil'.i‘b’ Motivar os professores da Rede Municipal a participar do processo de formagdo

ot continuada para elevar a qualidade do processo ensino-aprendizagem através da
| instituicdo da Bolsa-Auxilio — Formacfio, preferencialmente em Instituigdes de
Ensino Superior Piblica.
XXV. Promover palestras sobre Alimentacio Saudivel objetivando uma reeducacio
alimentar com adocdo de habitos de vida saudaveis.

XXVI. Admitir, a partir da vigéncia deste plano, apenas professores e demais profissionais de
Educacgio que possuam as qualificacbes exigidas no artigo 62 da LDB.

XXVIL. Implantar um curriculo que favorega um desenvolvimento integral, contemplando a
realidade siocio-cultural e historica do aluno do Ensino Fundamental em consondncia
com as direfrizes curriculares nacionais da educagdo bdsica para o ensino
fundamenial.

ZU(\%I]][ Garantir material diditico adequado e necessdrio para desenvolver o trabalho
: educativo contemplando o curriculo estabelecido.

XXIX. Garantir a implantagio de bibliotecas e/ou salas de leitura em todas as escolas com

mais de 04 salas no prazo de dois anos a partir da vigéncia deste plano.

2.3  ENSINO MEDIO
2.3.1 DIAGNOSTICO

Considerando o processo de modernizagdo em curso no Pais, 0 ensino médio tem um

importante papel a desempenhar. Tanto nos paises desenvolvidos quanto nos que lutam para

perar 0 subdesenvolvimento, a expansio do ensino médio pode ser um poderoso fator de
ln‘;cﬁn para a cidadania e de qualificacdo profissional.

De acordo com a Lei 9394/96 € de competéncia prioritaria do Estado a oferta do ensino
médio a todos que o demandarem. O Ensino Médio, etapa final da educacio basica, apresenta
entre suas finalidades a consolidacdo e o aprofundamento dos conhecimentos adquiridos no

ensino fundamental, possibilitando o prosseguimento de estudos e, a preparagdo basica para o
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trabalho, para continuar aprendendo, de modo a ser capaz de se adaptar com flexibilidade a

novas condigbes de ocupagio ou aperfeicoamento posteriores.

Atualmente é preocupante o reduzido nimero de jovens que tem acesso ao ensino
médio, especialmente quando se considera a acelerada elevagio do grau de escolaridade
exigida pelo mercado de trabalho.

Embora as estatisticas demonstrem que os concluintes do ensino fundamental comegam
a ch:far 4 terceira etapa da educagfio basica em niimero um pouco maior, a cada ano, ainda
es‘la os longe de alcancar a tarefa de universalizar o atendimento com qualidade garantindo o
at.:ressn, a permanéncia ¢ o sucesso de todos os jovens com a idade adequada nesse nivel do
ensino. A ampliagfio da oferta de vagas no ensino médio deverd ocorrer simultaneamente com
a adequagio da infraestrutura escolar, com a aguisicio de materiais e equipamentos
tecnologicos de ultima geragdo e com a qualificagdo dos profissionais de forma que se possa

assgpurar as exigéncias educacionais do cendrio mundial globalizado.

No Municipio, o ensino médio € ofertado pela rede estadual de ensino em duas unidades
escolares localizadas no centro da cidade. Assim, o fortalecimento do Regime de Colaboragio
entre estado € o municipio ¢ condigio essencial para que as politicas piblicas do ensino

médiy sejam acessiveis a todos os alunos do campo e da cidade.

1 Tabela 06

F

Matricula do Ensino Médio na Ilha de Itamaracé

b Ano & Rede Estadual
2007 | 946
2008 | 955
2009 EEEEET
2010 | 995

Fonte: INEP (2010)

] lHi}jE, a Escola Estadual Senador Paulo Pessoa Guerra, além do ensino médio regular, oferta

uigas para o curso Normal Médio. A Escola Estadual Alberto Augusto de Morais Pradines esta
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Jumior Feconaimando & ha

gradjuamente eliminando a oferta de vagas para o ensino fundamental com o objetivo de tornar-se
Es“m

turno noturno, boa parte desse alunado encontra-se fora da faixa etaria. Observa-se que causas

de Referéncia em tempo integral.

O maior nimero de alunos matriculados no Ensino Médio e Normal Médio concentra-se no

externas ao sistema educacional juntamente com as dificuldades da prépria organizagao da escola e
do processo ensino-aprendizagem contribuem para gue adolescentes e jovens se percam pelos
caminhos da escolarizacdo, passando a compor as elevadas taxas de evasdo e repeténcia nesse nive!
de -:E-nsinn. Para reduzir a distor¢do idade/série, no municipio, as escolas de ensino médio ofertam o

Programa de corregdo de fluxo Travessia.

2.3.2 DIRETRIZES

.
roporcionar condigbes para que os alunos do ensino médio da Ilha de Itamaraca desenvolvam

{
cr:‘m ompeténcia as habilidades necessérias as exigéncias da sociedade na qual vivem através de um

ensino de qualidade, isento de seletividade e discriminacio.

As diretrizes do Ensino Médio, contidas, na Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional,
art.35 e seus incisos e nas Diretrizes Curriculares para o Ensino Meédio, sdo norteadoras e

fundamentardo as Diretrizes da Educagdo Municipal.

A Constituicdo Federal em seu artigo 208, Il prevé como dever do Estado, a garantia da
progressiva universalizacdo do Ensino Médio gratuito. Prevé também que 10% dos 25% da receita

dos impostos vinculados a educacdo deverdo ser aplicados, prioritariamente, no Ensino Medio.

As metas de expandir a oferta e a melhoria da gualidade do Ensino Médio e Normal Medio
|
d Erf estar associadas, de forma clara, as diretrizes que levem a corre¢do do fluxo de alunos da
e

ola basica, hoje com indices de distorgdo idade-série inaceitaveis.

O Ensino Médio, proposto neste plano, deverd enfrentar o desafio de uma educacdo que
propicie aprendizagem de competéncias de carater geral, forme pessoas mais aptas a assimilar
mugdancas, mais autdnomas em suas escolhas, que respeitem as diferencas e superem a

segmentagao social.

Preparando jovens e adultos para os desafios da modernidade, o ensino médio devera permitir

aquisicio de competéncias relacionadas ao pleno exercicio da cidadania e da inserc3o produtiva.
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Como nos demais niveis de ensino as metas do PME devem associar-se fortemente as de

formacdo, capacitacio e valorizacio do magistério.

Além do curriculo composto pelas disciplinas basicas, propdem a insercio de temas
lrans»:ersais como: Etica, Meio Ambiente, Pluralidade Cultural, Trabalho ¢ Consumo. e o

estudfa da Historia e Cultura Afro-Brasileira e Indigena entre outros.

:  Deve-se assegurar a melhoria da estrutura fisica das escolas, generalizando inclusive as

condigbes para a utilizacdo das tecnologias educacionais de multimidia.

A integracdo dos portadores de deficiéncia na rede regular de ensino ser3 implementada, no
Ensino Médio, através da qualificagdo dos professores e da adaptagdo das escolas quanto s
condicbes fisicas, mobilidrio, equipamentos e materiais pedagodgicos, baseados no artigo 208, Ill, CF

(Constituicio Federal).

A Lei de Diretrizes e Bases n? 9394/96 e as Diretrizes Curriculares Nacionais, afirmam gque o
ensino Medio, garante a preparacdo basica ndo so para o trabaiho como para a vida. Conclui-se que
para oferecer uma formac3o com mais eficiéncia e efetividade, é necessério que a escola tenha uma
in‘IraE trutura minima para dar ao aluno uma base dentifica solida. Bem como, a realizagdo de cursos

de formacdo inicial e continuada para professores, gestores, pessoais técnicos pedagdgicos e de

aﬁniﬂ.

2.3.3 OBJETIVOS E METAS

' O cumprimento dos objetivos e metas da educacdo municipal para o ensino médio esta
dirél:amente ligado ao fortalecimento do Regime de Colaboracdo assinado entre o Estado de
Pernambuco e o Municipio da ltha de itamaracd, cabendo a cada ente, o cumprimento, de acordo
com sua competéncia e atribuicdes acordadas, em consondncia com a legislacio vigente. O
municipio assumira a responsabilidade de articular-se com os 6rgdos competentes da administracio

Estal:lfai dando-lhes ciéncias dos seguintes objetivos e metas a cumprir.

1. Ampliar a oferta de vagas para o Ensino Médio de forma a atender a demanda de jovens a se

i

capacitarem para o mercado de trabalho, exercendo assim sua cidadania.

I. Assegurar o funcionamento e ampliacio de laboratdrios de informdtica educativa nas

' escolas.
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Assegurar o funcionamento e ampliacio de laboratorios de informética educativa nas
escolas.

Garantir no praze de dois anos, um maior nimero de vagas no Ensino Médio e Normal
Médio, ampliando a oferta diurna e mantendo a oferta noturna, atendendo aos alunos que
trabalham.

Reduzir em 5% ao ano a repeténcia € a evasdo escolar de forma a diminuir para 4 anos o
tempo médio para conclusdo deste nivel.

Proporcionar aos docentes condigdes necessarias para que seja o agente mediador do ensino
e da aprendizagem.

Contribuir com a elaboragdo de uma proposta pedagdgica junto 3 Secretaria de Educacao -
SEE, voltada para o Ensino Médio.

Assegurar condigBes necessarias para o desenvolvimento de trabalhos docentes de acordo
com as diretrizes pedagogicas legais do ensino médio.

Assegurar que o sistema estadual de ensino promova formacio continuada aos professores
do ensino médio e normal médio, levando em consideracio as Diretrizes Curriculares

- Nacionais para esse nivel de ensino dando &nfase a interdisciplinaridade.

Determinar, a partir da vigéncia deste plano, que em todos os estabelecimentos de ensino
médio possuam um profissional responsavel pela coordenacao pedagogica.

Resgatar a integracao da familia na construcdo do projeto politico — pedagogico.

implantar um curriculo em consonéncia com a realidade sécio-cultural do aluno e das
normatizagbes vigentes.

Garantir a efetiva da participagio da comunidade escolar no processo de ensino-
aprendizagem.

Acompanhar as organizacBes estudantis como espaco e participacdo e exercicio da cidadania.

Orientar os gestores escolares a exercerem a participacio democrdtica, garantindo o
funcionamento das escolas com um ensino-aprendizagem de qualidade.

Garantir a participacdo de gestores em cursos de gest3o escolar.

Proporcionar material diditico adequado e necessadric para garantir um trabalho educativo
contemplando o curriculo.

Adequar 4 estrutura fisica aos padrdes minimos da rede estadual, em dois anos.

Garantir a distribuicdo do livro didatico a todos os alunos do Ensino Médio e Normal Médio
em regime de colaboracio com a Unido.

Proporcionar aos profissionais da Educacio, qualificacio tecnolédgica.
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Junios reconsinsindo a #ha
XX. Assegurar o funcionamento de laboratdrios de informatica educativa nas escolas.
lej Capacitar profissionais das institui¢Bes, na drea de informdatica para atuarem como monitores
nos laboratérios; ;
l[t}ﬂl. Garantir formag3o continuada aos professores do Ensing Médio para melhor qualificacio
profissional, nas areas especificas e na interdisciplinaridade.
XXili. Admitir, a partir da vigéncia deste plano, apenas professores e demais profissionais de

Educacdo que possuam as qualificactes exigidas no artigo 62 da LDB.

3. MODALIDADES DE ENSINO

3.1 EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS

|

3.1.1 DIAGNOSTICO

e e ——

+ A Constituicio Federal determina como um dos objetivos do Plano Nacional de Educacdo a
integracdo de agoes do poder pulblico que conduzam a erradicacdo do analfabetismo (art. 21 4, 1).
Trata-se de uma tarefa gue exige uma ampla mobilizacdo de recursos humanos e financeiros por

parte dos governos e da sodedade.

Os déficits do atendimento no Ensino Fundamental resultaram, ao longo dos anos, num

grande numero de jovens e adultos que ndo tiveram acesso ou ndo concluiram o ensino obrigatdrio.

’(mbum tenha havido progresso com relacdc a essa questao, o nimero de analfabetos no pais

& excessivo.
/

A taxa de analfabetismo no municipio é relativamente alta, quando comparada a taxa nacional
na faixa etaria acima de 15 anos. Para reduzir esse quadro ¢ municipio, em regime de colaboracao
com o estado, passou a desenvolver, a partir de 2010, o Programa de Alfabetizacdo de Jovens e
Adultos, Paulo Freire. Este programa tem como objetivo aifabetizar, num periodo de oito meses, os
alul';!us nele matriculados. Ao final do programa os alunos deverdo ser estimulados a prosseguir nos

estudos, ingressando em cursos da Educacdo de Jovens e Adultos e posteriormente no Ensino Meédio
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Tabela 06

Tabela Comparativa da Taxa de Analfabetismo no Municipio, no Estado e no Pais

f' ?Munidpiu Estado Pais

Y

1
i [ 19,52 24,50 .i 13,63
1

i

Fonte: IBGE Censo 2000

! As oportunidades de crescimento pessoal e profissional disponibilizadas a esses Jovens
¢ Adultos nos cursos da EJA deverdo considerar a necessidade de conciliar estudo e trabalho e
de combater a evasio, garantindo-lhes o acesso 2o universo cultural e as condicdes
necessfrias tanto para o prosseguimento nos estudos quanto para o ingresso no mercado de
trabalho.

]3.].1 DIRETRIZES

‘. - - -

l As profundas transformagdes que vém ocorrendo em escala mundial, em virtude do
acelerado avango cientifico e tecnolégico e do fenémeno da globalizagfo. tém implicacdes
diretas nos valores culturais, na organizagiio das rotinas individuais, nas relagdes sociais. na

participacio politica, assim como na reorganizacio do mundo do trabalho.

A necessidade de continuo desenvolvimento de capacidades e competéncias para
enfrentar essas transformagdes alterou a concepgio tradicional de educagdo de jovens e
adultos que ha de se iniciar com a alfabetiza¢io, mas que nfo termina com a aprendizagem da
leitura e da escrita. Para inserir a populagdo no exercicio pleno da cidadania, melhorar sua
qualidade de vida ¢ de fruicdo do tempo livre, ¢ ampliar suas oportunidades no mercado de
trabalho. a educacdio de jovens e adultos deve compreender no minimo, a oferta de uma

ﬂ:*nn do equivalente as oito séries iniciais do ensino fundamental.
{
Faz-se necessdrio uma maior articulagio entre a Unifio, o Estado e o Municipio no
sentido de garantir as metas nacionais. estaduais € municipais para a erradicacdo do

anglfabetismo € a garantia do acesso e conclusio com sucesso dos ensinos fundamental e
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médio a todos os jovens e adultos que a eles ndo tiveram acesso na idade adequada ou a

aqueles que tiveram acesso, mas ndo conseguiram a garantia do sucesso na sua conclusio.

As experiéncias bem sucedidas de concessiio de incentivos financeiros, como bolsas de
estudo. devem ser consideradas pelos sistemas de ensino responsaveis pela educagio de
jovens ‘e adultos. Quando possivel esta politica deve ser integrada a Educagéio e Jovens e

Adultos como aquelas dirigidas as criangas que associam educagiio e renda minima.

3.1.3 OBJETIVOS E METAS

I. Garantir a oferta da educacio de jovens e adultos sempre que comprovada a demanda de
jovens e adultos fora da escola.
- ll. Desenvolver em parceria com a Uni3o e o Governo do Estado projetos especificos para
atender a demanda.
;IIL ‘Garantir a distribuigdo do livro didatico a todos os alunos desta modalidade de ensino.
IV. Promover a formacgdo continuada e encontros de docentes objetivando melhorar a pratica
pedagogica.
V. Estabelecer, a partir da aprovacao do PME, em parceria com a Unido ou Estado, programas

visando alfabetizar jovens e adultos e reduzir em 5 anos de 80% a 90% o analfabetismo no

: w} Municipio.

I - Garantir em regime de colaboragdo com a Unido, a oferta de merenda escolar balanceada,
orientada por nutricionista.

ViII. Admitir novos profissionais para a Educacio de Jovens e Adultos, a partir da vigéncia deste
PME, de acordo com as qualificacdes exigidas no artigo 62 da LDB.

Vill. Assegurar que, em um ano, todas as escolas que ofertam a educacdo de Jovens e adultos
tenham elaborado seus projetos politicos pedagogicos, fundamentados nas Diretrizes

. Curriculares Nacionais, atendendo as necessidades desta modalidade de ensino.
IX. Assegurar, em regime de colabora¢do com o Estado, a oferta de cursos equivalentes 3s

guatro séries finais do ensino fundamental para toda a populacio de 15 anos ou mais que

concluiu as quatro séries iniciais.
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Jurdas mrosinendo & s

X. Assegurar, a partir da vigéncia do plano, as adaptagbes curriculares necessarias com base nas
diretrizes nacionais para a modalidade EJA.

Ilj" Estabelecer politicas que facilitem parcerias para o aproveitamento dos espacos ociosos

existentes na comunidade, bem como o efetivo aproveitamento do potencial de trabalho

T — ———

comunitario das entidades da sociedade civil, para a educacio de jovens e adultos.
- Xll. Associar, sempre gue possivel, ao ensino fundamental para jovens e adultos a oferta de
cursos basicos de fermacgio profissional.
h"ilm. Observar, no que diz respeito 4 educacio de jovens e adultos, as metas estabelecidas para o
: ensino fundamental, formag&o dos professores, financiamento e gestdo
xiv. Estabelecer a viabilizac3o de material didatico-pedagégico adequado 3 clientela, para os
cursos de jovens e adultos da rede municipal.
XV. Adequar a estrutura fisica com padrdes minimos condizentes as turmas do Ensino

Fundamental.

l }3.1 EDUCACAO ESPECIAL

']
y

3.2.1 DIAGNOSTICO

A Constituicdo Federal estabelece o direito das pessoas com necessidades especiais a

recéherem educacao preferencialmente na rede regular de ensino (art. 208, I1).
A legislacdo, no entanto, € sabia em determinar preferéncias para essa modalidade de

atendimento educacional, ressalvando os casos de excepcionalidade em que as necessidades do

situa

educando exigem outras formas de atendimento. As politicas para a Educacio Especial indicam trés
;£e5 possiveis para a organizacdo do atendimento: participagao nas classes regulares, nas salas

de recursos, na sala especizl e escola especial. Todas as possibilidades tém por objetivo a oferta de

eé ucagao de qualidade.

A Organizacdo Mundial de Salide estima gue emn torno de 10% da populacio tém necessidades
ES[i_EI:iaii Estas podem ser de diversas ordens - visuais, auditivas, fisicas, mentais, mitiltiplas,

disturbios de conduta e também superdotacio ou altas habilidades.
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Jurigs reconsinno a dha

s municipio atualmente possui duas salas especiais, localizadas em escolas distintas, com

atepdin;iEntu a 23 alunos que apresentam necessidades especiais diferenciadas. S3o alunos
pm'tadﬁres de deficiéncia auditiva e em sua maioria, portadores de deficiéncia mental. A parceria
com o Governo Federal, estabelecida através do PAR, esta possibilitando o processo de implantag3o
de duas salas de recursos multifuncionais em duas escolas da rede municipal. Parceria como esta sdo
desenvolvidas também com as escolas publicas da rede estadual que apresentaram nos Ultimos

[

censo$ matricula de portadores de necessidades especiais. O objetivo do Governo Federal, atraveés
dd]- ;1

inj':lusﬁu no ensino regular, o atendimento educacional especializado.

, € o de instalar salas de recursos multifuncionais para possibilitar aos alunos em sistema de

Nas escolas municipais gue atendem aos alunos especiais, além de professores especializados,
esses alunos contam com o trabalho de uma artesa para o trabalho com artes e com o

am}npanhamentu de uma psicologa e de uma pedagoga que da suporte as atividades desenvolvidas
pelps professores.

Na tabela abaixo podemos observar a existéncia de alunos inclusos no ensino regular tanto na
rede estadual quanto na rede privada, nos ultimos anos.

Tabela 07

[

I Distribui¢do da Matricula da Educacdo Especial por dependéncia administrativa

N e e S

Ano Estadual % Municipal Privada '
T e T BRI, B e

| 2008 =3 27 0
2009 1 e 1
2010 ; 2 1 23 0

J
. Fonte: INEP (Censo 2010)
l }A partir de uma exigéncia do Governo Federal todas as escolas terdo que adequar sua

i:‘o“raestrutura fisica para garantir a acessibilidade aos portadores de necessidades espediais.
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/3.2.1 DIRETRIZES

A Educacao Especial se destina as pessoas com necessidades especiais no campo da
aprendizagem, originadas quer de deficiéncia fisica, sensorial, mental ou maltipla, quer de

cargcteristicas como altas habilidades, superdotac3o ou talentos.

A integracdo dessas pessoas no sistema de ensino regular é uma diretriz constitucional (art.
Ii}ﬁ, § Ill). Esta diretriz ainda ndo produziu a mudanca necessdria na realidade escolar garantindo que
todas as criangas, jovens e adultos com necessidades especiais sejam atendidas em escolas regulares,
sempre gue for recomendada pela avaliagio de suas condicBes pessoais. E responsabilidade da
Unido, dos Estados e dos Municipios uma paolitica explicita e vigorosa que dé condigdes para que as

pessnfs especiais tenham assegurados seus direitos 3 educacdo.
|

0 ambiente escolar como um todo deve ser sensibilizado para uma perfeita integracdo.
Propde-se uma escola integradora, inclusiva, aberta  diversidade dos alunos, no que a participacio
da comunidade é fator essencial. Quanto as escolas especiais, a politica de inclus3o as reorienta para

prestarem apoio aos programas de integracdo.

§

A educacdo especial, como modalidade de educacdo escolar, terd que ser promovida
sistiemaii::amente nos diferentes niveis de ensino. A garantia de vagas no ensino regular para os
diversos graus e tipos de deficiéncia € uma medida importante e devera ser promovida pelas diversas
esferas do poder publico. O atendimento deve comegar precocemente, inclusive como forma
preventiva. Na hipotese de ndo ser possivel o atendimento durante a educagao infantil, ha que se
detectarem as deficiéncias, como as visuais e auditivas, gue podem dificultar a aprendizagem

lar, quando a crianca ingressa no ensino fundamental. Em relacdo as criancas com altas

hfbilidades {superdotadas ou talentosas), a identificacdo levara em conta o contexto sdcio-
econdmico e cultural e serd feita por meio de observacdo sistematica do comportamento e do
desempenho do aluno, com vistas a verificar a intensidade, a fregiiéncia e a consisténcia dos tragos,

ao longo de seu desenvolvimento.
¥

Considerando as questdes envolvidas no desenvolvimento ¢ na aprendizagem das
u:ri;im;as. jovens e adultos com necessidades especiais, a articulag@o e a cooperagiio entre os
setores de educagio, salide e assisténcia ¢é fundamental e potencializa a agéo de cada um deles.
() atendimento ndo se limita & area educacional, mas envolve especialistas, sobretudo, da drea

da safide e da psicologia e depende da colaboragdo de diferentes érgios do Poder Piiblico, em

Ai. Jodo Pessoa Guerra, 37-Pilar - llha de tamaraca - PE / CEP: 53900-000 / CNPJ: 09.680.315/0001-00
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i reconsinurd 2 Pa
particular 0s vinculados a sande, assisténcia e promogdo social, inclusive em termos de

recursos.

() municipio garantird vagas no ensino regular para os diferentes tipos de deficiéncia,
'pe!tﬂndn as limitagbes e a diversidade das necessidades especiais, caso necessite de

atendimento especializado.

Para garantir o acesso e a freqiiéncia escolar é necessario que a popula¢do de baixa renda seja
atendida e que haja ampliac2@o dos programas para oferecimento de orteses e proteses de diferentes
tipa.'.!ﬁ, garantidos com a colabora¢ao do Ministério da Saide, da previdéncia, dos d6rgaos oficiais e

W
entidades ndo governamentais de assisténcia social.

Os professores e demais funciondrios da escola devem ser preparados para atender

adequadamente aos educandos especiais, de forma a garantir uma aprendizagem qualitativa.

Os alunos matriculados nas escolas regulares precisam contar com professores especializados

e material pedagogico adequado integrados precisam contar com professores especializados e
m%te al pedagodgico adequado.

‘
Os recursos utilizados e destinados a atender as Classes Especiais devem ser de 3% a 6% dos

recursos vinculados @ manutencdo e desenvolvimento, observando-se para a definicdo do

percentual, a matricula efetiva de alunos especiais na rede municipal.
§

3.2.3 OBJETIVOS E METAS

l. Estabelecer em parceria com a Secretaria de Saude agbes articuladas para comprovar a

demanda de alunos com necessidades especiais fora da escola.

Il; Estabelecer um sistema de informacdes completo e fidedigno sobre a populagdo a ser
l ) atendida pela Educacdo Especial, 2 serem coletadas pelo censo educacional, pelos censos

i populacionais e por pesquisa realizada através dos agentes de sadde.

M. Oferecer a partir do segundo ano de vigéncia do plano, conforme as necessidades da
clientela, as classes especiais ou o atendimento educacional especializado, na sala de

recursos multifuncionais, para os alunos em sistema de inclus3o e, alternativas pedagogicas
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recomendadas, de forma a favorecer e apoiar a integracdo dos educandos com

necessidades especiais em classes comuns fornecendo-thes o apoio que precisam.

IV. Garantir, em 5 anos, o atendimento dos alunos com necessidades especiais na educacio
infantil, inclusive através de consorcios entre municipios, quando necessario, provendo,

nestes casos, o transporte escolar.

V. Implantar gradativamente, a partir do 1? ano de vigéncia deste plano, programas de
atendimento aos alunos com altas habilidades nas areas artisticas, intelectuais ou

l ! pisicomotoras, caso se constate super dotagao no Municipio.
]
- Vl. Garantir que, no prazo de quatre anos, todos os professores em exercicio na educacio

especial possuam habilitacao especifica e adequada as caracteristicas e necessidades de

aprendizagem dos alunos.
i

Vil. Garantir, por meio de um programa conjunto da Unido, dos Estados e dos Municipios, que no
e prazo de oito anos 70% dos professores de educacdo espedial possuam formacg3o especifica

de nivel superior, de licenciatura plena, em instituicBes qualificadas.

XVIIIL. Assegurar, em quatro anos, como parte dos programas de formagio em servigo, a

oferta de cursos sobre o atendimento bdsico a educandos especiais, para os
i } professores em exercicio na educacio infantil € no ensino fundamental, que atendam

| a alunos especiais, utilizando inclusive a TV Escola e outros programas de educacio

a distdncia.
XIX. Admitir, a partir da vigéncia deste plano, apenas professores ¢ demais profissionais de
1 Educacdo Especial que possuam as qualificagdes exigidas no artigo 62 da LDB.
XX. Assegurar a integragdo/inclusdo, na Proposta Pedagogica das unidades escolares, o
et atendimento aos alunos com necessidades especiais, definindo o0s recursos
disponiveis e oferecendo formagio em servigo aos professores em exercicio.

XXI | Assegurar que a partir de 2012, o municipio defina sua politica para a educagao
especial, levando as escolas a procederem 4s adaptagGes curriculares necessarias com
base nas Diretrizes Curriculares Nacionais e nas normas complementares estaduais.

:&Tll Implantar, em cinco anos, e generalizar em dez anos, o ensino da Lingua Brasileira de

Sinais para os alunos surdos e, sempre que possivel, para seus familiares € para o
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I pessoal da unidade escolar, mediante um programa de formagfo de monitores, em
J parceria com organizagdes nfio-governamentais.

XXHIL Ampliar o fornecimento de material didtico adequado e uso de equipamento de
informdtica como apoio 4 aprendizagem do educando com necessidades especiais,
inclusive através de parceria com organizacgdes da sociedade civil voltadas para esse
tipo de atendimento.

XXIV. Estabelecer programas para equipar em 4 anos as escolas de Educagdo basica que

; atendam educandos surdos com aparclhos de amplificagio sonora ¢ outros
equipamentos que facilitem a aprendizagem atendendo-se prioritariamente as classes
especiais e sala de recursos

XXV. Adquirir, apds a aprovagio do PME, de acordo com a demanda, livros didéticos
:: falados, em braile para todos os alunos cegos ou com visio sub-normal do ensino

‘i I fundamental.

V1. Estabelecer, no segundo ano de vigéncia deste plano, os padrdes minimos de infra-
estrutura das escolas para o recebimento dos alunos especiais.

XXVIL. Autorizar a construciio de prédios escolares, phblicos ou privados, em conformidade

! com os requisitos ja definidos de infra-estrutura para atendimento aos alunos

. especiais, a partir da vigéncia dos novos padrdes.
XXVIIL -Adaptar. em quatro anos, os prédios escelares existentes segundo os padrdes acima.
XXIX. | Aumentar os recursos destinados a educaciio especial, estabelecendo parcerias com as
areas de safde, assisténcia social. trabalho ¢ previdéncia, ONG’s e iniciativa privada.
XXX. Garantir a generalizagiio, em quatro anos, da aplicagio de testes de acuidade visual e
j auditiva em todas as instituicSes de educacdo infantil e do ensino fundamental, em

parceria com a drea de saide, de forma a detectar problemas e oferecer apoio

adequado as criangas especiais.
3.3 EDUCACAO DO CAMPO

3.3.1 DIAGNOSTICO

Historicamente no Brasil o homem do campo foi concebido como elemento necessario para
uma produc¢do agricola estdtica, sem novas técnicas e sem uma politica de sustentabilidade do seu

exercicio da cidadania. .

AI. Jodo Pessoa Guerra, 37-Pilar - liha de itamaraca - PE / CEP: 53800000 / CNPJ: 09.680.315/0001-00

)
|



e s (g B (i SR e (s

s A e ol i e B A s aihe, G

WD 2 DN RIEFT F XIS T F I

-

)

)

)

PREFEITURA MUNICIPAL DA ILHA DE ITAMARACA

Jrmos reconnendo 5 dha

Sabe-se que a escola rural deve priorizar as demandas especificas, articulando escola e

vivéncia do aluno com a comunidade local; resgatando valores e respeitando seus valores culturais.

Dentro deﬂe contexto, diagnosticamos varios elementos que dificultam o andamento das
atividades nesta modalidade de ensino: a de identidade da escola do campo com caréncias na
ra fisica e pedagdgica; a dificuldade no controle da migracdo do aluno do espaco rural para o

ago urbano; a desarticulagdo dos programas sociais, tais como PETI, AgEnte Jovem e o EJA com o

E_ns.mn regular.

Detectamos também a auséncia de identidade do individuo em relagdo a sua realidade socio-
cultural; a falta de incentivo para a agricultura e atividade de desenvolvimento sustentdvel, a falta de
estrutura dos conselhos para atuarem nas comunidades em que as escolas estdo inseridas,

pns"sibiiitandn a diminuicdo da migracdo campo-cidade.

Além destes elementos, outros aspectos que interferem diretamente no processo pedagogico
sdo: o indice de analfabetismo das familias; 2 permanéncia de salas multiseriadas, e a dificuldade de

comunicacao entre escolas e Secretaria Municipal de Educacdo.
F

Assim na educagdo do campo devemos enfatizar a socializacdo do saber e da producdo
leyando-se em considerac3o para a realizacdo de uma educacdo adequada aos moradores do campo,
Ell sua realidade sodo-cultural, pois os curriculos vivenciados, hoje, nas escolas rurais, tém
apresentado caracteristicas contrdrias a uma concepcdo de aprendizagem significativa pertinente ao

hm‘ft-em do campo.

3.3.2 DIRETRIZES

Com base na legisiacdo educacional vigente - Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional n®
9.394/96, a Educacdo do Campo € constituida por um conjunto de principios e de procedimentos que
visam adeguar o projeto institucional das escolas do campo as Diretrizes Curriculares Nacionais para

I
asaegyrar igualdade de condigOes nas escolas urbanas e rurais.

l 0O direito a aprender, mediante acesso e permanéncia na escola rural em igualdade de
condigbes com a zona urbana, € um principio maior, garantido a todos pelo Art. 52 da Constituigdo
Federal.
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O pluralismo de idéias e concepgies pedagogicas € o que assegura a liberdade de escolha em
relacio a educacdo que o educando deseja ou gue a familia quer dar a seus filhos. O pluralismo

permite também que se faca a escolha da escola com base na qualidade do ensino e na metodologia.

Estabelecer Diretrizes para a Educagdo no Campo pressupbe analisar cuidadosamente a
realidade social, econdmica, politica e cultural das comunidades envolvidas. Significa apresentar,
seguindo diagnostico prévio, linhas gerais de encaminhamentos que possibilitem o respeito as
diferencas, a valorizacdo da identidade, a sustentabilidade, enfim, a redescoberta do campo como
alternativa necessaria a construgdoc de uma sociedade menos excludente, mais justa e

cc1nse dentemente mais solidaria.

I! Nesse sentido, o Plano Nacional de Educacao instituido pela Lei n 210.172/2001 e a Lei de
ﬁrﬂrims e Bases n? 9.394/96, bem como a Resolugdo n? 01/2002 do CNE/CEB que institui as
Diretrizes Operacionais para 2 Educagiao Basica nas escolas do Campo fundamentam as Diretrizes
apr';_:wadas para este Plano e ddo suporte as acbes que devem ser implementadas, no decorrer dos

proximos dez anos.

3.330BJETIVOS E METAS

I. Oferecer matricula ao aluno encaminhando-o, preferenciaimente, para escolas préximas a
i sua residéncia.
W] Assegurar, em parceria com o Estado, a oferta do transporte escolar de forma organizada
através de cadastros e identificacdo dos alunos beneficiados.
ill. Estabelecer Comissdo Paritéria para rediscutir a funcdo do PETI e a relacdo dos programas
sociais com 2 educacao regular.
. Capacitar gestores e docentes quanto & realidade politico-pedagégica apresentada pelas
. diretrizes da educag¢do do campo.
1I|.|If implementar programas de resgate e valorizacdo da identidade cultural, respeitando as
especificidades da comunidade social, e possibilitar o intercdmbio com outras realidades
culturais e sodais.
Vl. Adequar o material das escolas do campo 2 sua realidade socio-cultural.
VIl. Reformular o PPP segundo as novas diretrizes de educa¢do do campo, tornando obrigatdria
J sua execugdo e garantindo a participacdo dos agentes educacionais.
|

. Capacitar agentes educacionais para atuacdo em conselhos escolares.
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Manter atraves de parcerias, programas de alfabetizac3o de jovens e adultos para as escolas
do campo.

Substituir gradativamente, em dois anos, a escola multiseriada por escolas nucleadas ou por
outra alternativa construida num ampio processo de discussao com o objetivo de melhorar
a qualidade do processo ensino aprendizagem.

Garantir 0 acesso da comunidade do campo 2 educacdo espedcial.

Estabelecer, durante a vigéncia deste plano, convénios com organismos governamentais ou

_ nao governamentais no sentido de implementar Projetos e Programas voltados para a

Educacdo Rural.

Investir na estrutura fisica da escola do campo, tanto no que se refere & adequagdo do

espaco fisico escolar as exigéncias estabelecidas pelo MEC, como em outros aspectos que
se julguem necessdrios, inclusive material didatico, qualificagdo dos professores e dos
agentes educacionais inseridos nas escolas do campo.

Ampliar e reformar no prazo de 05 anos, a contar da aprovagdo do Planc Municipal de
Educacdo, as escolas rurais, para atendimento dos padrbes minimos estabelecidos no

Plano.

Estabelecer, a partir da vigéncia deste piano, a matricula unificada nas escolas da rede,

organizando a distribuicdo dos alunos em escolas proximas de sua residéncia.

‘Garantir, a partir da aprovacio do plano, a formacdo continuada especifica para os

profissionais que atuam nas escolas do campo.

Desenvolver, durante a vigéncia do PME, um Programa Social de Alfabetizacdo de Jovens e

Adultos no espago rural.

4. FORMACAO DE PROFESSORES E VALORIZACAO DO MAGISTERIO

4.1 DIAGNOSTICO

A melhoria da quaiidade do ensino que & um dos objetivos centrais do Plano Municipal de

Educagdo, somente podera ser alcangada se for promovida, ao mesmo tempo, a valorizacao dos
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profissionais do magistério. Sem esta valorizacio ficam prejudicados quaisquer esforgos para
alcancar as metas estabelecidas em cada um dos niveis e modalidades de ensino. Essa valorizagdo 56

acontecera por intermédio de uma politica global do Magistério, a qual implica diretamente:

= 3 formacao profissional inicial;

j- as condicbes de trabalho, salario e carreira;
l = 3 formacao continuada;
/
 Essas trés condigdes. mais do que uma conclusdo logica, sdo uma licdo extraida da
pratica. Esfor¢os dos sistemas de ensino e especificamente das instituigdes formadoras em
quilificar e formar professores tém se tomado pouco eficazes para produzir a melhoria da
qualidade do ensino por meio da formagdo inicial. Ano apés ano, grande nimero de
prﬁfﬂsshres abandona o magistério devido aos baixos salarios e ds condigdes de trabalho nas
escolas. Formar mais ¢ melhor os profissionais do magistério € apenas uma parte da tarefa. E
preciso que os professores possam vislumbrar perspectivas de crescimento profissional e de
continuidade de seu processo de formacgdo. Se, de um lado, ha que se repensar a propria
formagdo, em vista dos desafios presentes e das novas exigéncias no campo da educacio, que
eNige/ profissionais cada vez mais gualificados e permanentemente atualizados, desde a
ejucm;ﬁu infantil até a educacdio superior, por outro lado é fundamental manter na rede de
ﬂ-m_m} e com perspectivas de aperfeicoamento constante os bons profissionais do magistério.
Saldrio digno, carreira de magistério e avaliagio do desempenho entram. aqui, como

componentes essenciais.

. Em coeréncia com esse diagnostico, o Plano Municipal de Educagio estabelece
diretrizes e metas relativas 4 melhoria das escolas, quer no tocante aos espagos fisicos. & infra-
estrutura, aos instrumentos € materiais pedagdgicos e de apoio, aos meios tecnologicos, etc.,
quer no que diz respeito 4 formulagdo das propostas pedagogicas, 4 participagdo dos
profissionais da educagio na elaboragio do projeto pedagdgico da escola e nos conselhos

| quer, ainda, quanto & formulagdo dos planos de carreira e de remuneragio do

gistério e do pessoal administrativo e de apoio.

As fungdes docenies em educagio bdsica, em todas as modalidades de ensino,
necessitam além da formacdo geral minima exigida, uma formagdo que garanta o atendimento

das caracteristicas psicologicas, sociais e fisicas das diferentes faixas etdrias, pois estas
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carregam modos diversos de encarar os objetos de conhecimento e de aprender. Dai por que
niio basta ser formado num determinado nivel de ensino; € preciso adquirir o conhecimento da
especificidade do processo de construgio do conhecimento em cada uma daquelas

circunstincias e faixas etarias.
|

Considerando que este plano fixa metas de expansdo e de melhoria da qualidade do

ensino, as necessidades de formacdo crescerfio na mesma proporgdo dessas metas.

No campo da remuneragdo, a implantacéio do Piso Salarial Nacional dos Professores da
Edui:;:ﬁu Basica imprimiu uma melhoria significativa & questdo salarial com a determinagio

&

dé Manuten¢do e Desenvolvimento da Educaciio Basica e de Valorizagio do Magistério -

nenhum professor podera receber remuneracéo inferior a este piso. A criagiio do Fundo

com a garantia da aplicaciio de no minimo 60% dos recursos desse fundo para remuneragdo
dos profissionais do magistério demonstram a decisio politica de resgatar a valoriza¢do do

1mﬁa|hu docente.

Em cumprimento 4 Lei Federal 11.738/2008 para a implantagio do Piso Salarial
MNacional e reformulagdo do Plano de Cargos, amplos debates foram realizados com os
profissionais da rede municipal, culminando com a aprovagdo do Novo Plano de Cargos e
Carreira dos profissionais da Educacdo e com a implantacio do Piso Salarial Nacional para

todos }ﬂ'-'i professores da rede municipal.

! 4.2 DIRETRIZES

A qualificagiio do pessoal docente se apresenta hoje como um dos maiores desafios na
hu:g.:a da melhoria da gualidade da educagdo. A implementaciio de politicas piblicas de
ﬁ::ﬁna:r;ﬁn inicial e continuada dos profissionais da educaciio ¢ uma condigfio e um meio para o
awim,:n‘ cientifico ¢ tecnolégico em nossa sociedade e, portanto, para o desenvolvimento do
Pais, uma vez que a produgiio do conhecimento e a criagio de novas tecnologias dependem do

nivel ¢ da qualidade da formacgio das pessoas.

A melhoria da qualidade do ensino, indispensivel para assegurar 4 populagio brasileira
pleno a cidadania e a inser¢io nas atividades prqgdutivas que permita a elevagdo

0
c+15 nte do nivel de vida. constitui um compromisso do Estado nas trés esferas
{
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administrativas. Este compromisso, entretanto, ndo poderd ser cumprido sem a valorizagio

do mjgistéﬁﬂ.. uma vez que os docentes exercem um papel decisivo no processo educacional.
A valorizagdo do magistério implica, pelo menos, 0s seguintes requisitos:

¢ uma formagéo profissional que assegure o desenvolvimento da pessoa do educador
enquanto cidaddo e profissional. o dominio dos conhecimentos objeto de trabalho
com o0s alunos e dos métodos pedagdgicos que promovam a aprendizagem;

| -zum sistema de educagio continuada que permita ao professor um crescimento

constanie de seu dominio sobre a cultura letrada, dentro de uma visdo critica e da
perspectiva de um novo humanismo;

» jornada de trabalho organizada de acordo com a jornada dos alunos, concentrada num
unico estabelecimento de ensino e que inclua o tempo necessdrio para as atividades
complementares ao trabalho em sala de aula;

! e saldrio condigno, competitivo, no mercado de trabalho, com outras ocupagdes que
requerem nivel equivalente de formacio:

= compromisso social e politico do magistério;

‘ s quatro primeiros precisam ser supridos pelos sistemas de ensino. O quinto depende
dmé, proprios professores: o compromisso com a aprendizagem dos alunos, o respeito a que
Pén; dir;eitn como cidadfios em formagdo, interesse pelo trabalho e participagdo no trabalho de
equipe. na escola. Assim, a valorizagdo do magistério depende, pelo lado do Poder Piblico.
da garantia de condi¢des adequadas de formacfo, de trabalho e de remuneracio e, pelo lado
dos profissionais do magistério, do bom desempenho na atividade. Dessa forma, ha que se
prevj na carreira, sistemas de ingresso. promogio e afastamentos periddicos para estudos que
if+e

dés professores.

em conta as condigdes de trabalho, a formagéo continuada e avaliagdo do desempenho

A formacgdo continuada, atualmente. assume particular importincia, em decorréncia do
avango cientifico e tecnoldgico e de exigéncia de um nivel de conhecimentos sempre mais
amplos e profundos na sociedade moderna. Este Plano, portanto. devera dar especial atengao a
ﬁ:'.-rinar.:iﬁu permanente (em servigo) dos profissionais da educagio.
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Os cursos de formagdo deverdo obedecer, em quaisquer de seus niveis ¢ modalidades,

a0s seguintes principios:

a) soOlida formacgdo tedrica nos conteidos especificos a serem ensinados na Educacio
Basica, bem como nos conleddos especificamente pedagogicos:
)}  ampla formagdo cultural:
,E} atividade docente como foco formativo;
l d) contato com a realidade escolar desde o inicio até o final do curso, integrando a
! teoria & pratica pedagbgica;
e)  pesquisa como principio formativo:
f}  dominio das novas tecnologias de comunicagio e da informacdo e capacidade
para integra-las a pritica do magistério;
g;i andlise dos temas atuais da sociedade, da cultura e da economia;
h) inclusiio das questdes relativas a educagfio dos alunos com necessidades especiais
e das questdes de género e de etnia nos programas de formagio;
i)  trabalho coletivo interdisciplinar;
j)  vivéncia, durante o curso, de formas de gestdo democratica do ensino;
F(] desenvolvimento do compromisso social e politico do magistério: e
1 1) conhecimento e aplicacio das diretrizes curriculares nacionais dos niveis e
modalidades da educagdo basica.

_ A formaciio continuada do magistério é parte essencial da estratégia de melhoria
permanente da qualidade da educagfio. e visard & abertura de novos horizontes na atuagdo
profissional. Essa formagdo continuada deverd ser garantida pelas secretarias estaduais ¢
mu;icipais de educagio, cuja atuagdo incluird a coordenagiio, o financiamento e a manutengio
dos programas como agiio permanente e a busca de parceria com universidades ¢ instituigbes
de ensino superior. Aquela relativa aos professores que atuam na esfera privada serd de

responsabilidade das respectivas instituigdes.

i }4.3 OBJETIVOS E METAS
r

I. Garantir o piso salarial nacional, conforme determina a Lei
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Reajustar a remuneracdo correspondente ao Piso Salarial Nacional dos Profissionais do
Magistério no periodo e percentuais definidos pela legislacdo pertinente.

A partir da entrada em vigor deste PME, somente admitir professores e demais profissionais
da educacdo que possuam as qualificacBes minimas exigidas no art. 62 da Lei de

Diretrizes e Bases da Educacao.

Possibilitar ao professor participar de cursos de especializagiio voltados para a formacdo de

pessoal para as diferentes areas de ensino e para a Educacdo Especial, 2 Gestdo Escolar,
a Formacdo de Jovens e Adultos e a Educacdo Infantil de acordo com sua area de
atuagdo.

Garantir, por meio de um programa conjunto da Unido, dos Estados e Municipios que, no
prazo de cinco anos, 90% dos professores de Educacde Infantil e deo Ensino
Fundamental, em todas as modalidades, possuam formacdo especifica de nivel superior,
de Licenciatura Plena em instituigbes qualificadas.

Garantir, por meio de um programa conjunto da Unido, dos Estados e Municipios gue, no
prazo de dez anos, todos os professores de Ensino Médio possuam formacao especifica
de nivel superior, obtida em curso de Licenciatura Plena nas areas de conhecimento em
que atuam.

Garantir, j@ no primeiro ano de vigéncia deste Plano, que o sistema municipal de ensino
mantenha programa de formacio continuada de professores alfabetizadores, contando
com a parceria das instituicdes de Ensino Superior sediadas nas respectivas dreas
geograficas.

Identificar e mapear, no sistema de ensino, as necessidades de formacao inicial e continuada
do pessoal técnico e administrativo, elaborando e dando inicio a implementa¢ao, no
prazo de trés anos, a partir da vigéncia deste PME, de programas de formacgao.

Possibilitar a oportunidade de, no prazo de dois anos, o pessoal técnico e administrativo
participar de cursos profissionalizantes de nivel médio destinados a formacgado de pessoal
de apoio para as dreas de administrac3o escolar, multimeios e manutengdo de infra-
estruturas escolares, inclusive para alimentacdo escolar e, em medio prazo, para outras

areas que a realidade demonstrar ser necessario.

- Realizar concurso pablico na rede municipal de ensino, quando necessario observando o que

determina o Estatuto do Magistério Municipal.
Destinar 25% da carga hordria dos professores para preparacdo de aulas, avaliaghes e

reunioes pedagogicas.
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XH. Incluir, nos curriculos e programas dos cursos de formacdo de profissionais da educacao,
temas especificos da histéria, da cultura, dos conhecimentos, das manifestacbes
i artisticas e religiosas do segmento afro-brasileiro, das sociedades indigenas e dos
trabalhadores rurais e sua contribuicde na sociedade brasileira.
li. Criar mecanismos para promover a avaliacdo periddica da qualidade de atuagdo dos
professores da educagao basica municipal.
XIV. Construir, de forma democratica, a partir a vigéncia deste plano, os critérios para a avaliacao
e progressao por desempenho dos profissionais da educagdo municipal.
XV. Contemplar no Plano de Cargo e Carreira os cursos de Pds-Graduagao, Mestrado e
i Doutorado para todos os professores de acordo com sua drea de atuagao.
XVl. Revisar, ao final da vigéncia deste plano, o Plano de Carge e Carreira dos Profissionais da

Educagdo Municipal.

. GESTAO E FINANCIAMENTO DA EDUCACAO

5.1 DIAGNOSTICO

A fixacio de um plano de metas exige uma definicdc de custos, assim como a identificacao
I::h::cs:l recursos atualmente disponiveis e das estratégias para sua ampliacdo, seja por meio de uma
gestao mais eficiente, seja por meio de criacdo de novas fontes, a partir da constatagdo da
nEt;es-SidadE de maior investimento. Os percentuais constitucionalmente vinculados a manutencao e
ao desenvolvimento do ensino devem representar o ponto de partida para a formulacdo e
implementacio de metas educacionals. Atualmente os recursos aplicados no financiamento da
educagio municipal s3o provenientes da vinculagdo, através da Lei do FUNDEB - 20% do percentual
destinado ﬁur lei, cabendo ao municipio 2 complementacdo dos 5% restantes com recursos oriundos
djotg' ro municipal. Além destes, o municipio conta também com as transferéncias voluntérias dos
programas desenvolvidos pelo Governo Federal como o PNAE- Programa Nacional de Alimentacao,
PNATE- Programa Nacional de Apoio ao Transporte Escolar, PDDE- Programa Dinheiro Direto na
Escola e a Quota do Salario Educagao.

b
~ A lei do FUNDEB institui um valor minimo nacional por aluno, calculado de acordo com o n.2 de

aluhos matriculados no ano anterior, para a efetivaco dos repasses. O valor médio instituido pelo

Executiva Federal para 2010, em Pernambuco € de 1.415,07 para as séries iniciais urbanas, no
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entanto, as discussBes de base 3 CONAE 2010, j4 apontam a necessidade da modificacio dos critérios
para obtencdo desse valor, a fim de que seja estabelecido um custofaluno/qualidade - QAQ,
garantindo-se o5 recursos realmente necessdrios ao desenvolvimento de uma educagdo com

gualidade social.

Para que se possa garantir a efetiva aplicagdo dos recursos da educacdo municipal em agdes de
manutencio e desenvolvimento do ensino como rege a LDB n? 9394/96, em seu artigo 70, faz-se
|
n&?éﬁn a gestao democratica e transparente destes recursos através da criagdo de contas Unicas
€

e

specificas e da atuagdo dos Conselhos no acompanhamento e controle -dos recursos. Este
adompanhamento garantird a aplicagdo de no minimo 60% dos recursos oriundos do FUNDEB na
remuneracao dos profissionais do magistério e o reajuste anual do valor do Piso Salarial Nacional do

Magistério de acordo com a legislacao pertinente.

b
Os percentuais constitucionalmente vinculados & manutencdo e ao desenvolvimento do ensino

deu;em representar o ponto de partida para a formulagdo e implementacao de metas educacionais.

Assim, para definir o orgamento do PME, partindo da aplicacdo dos recursos do FUNDEB que
representam 80% dos 25% obrigatdrios por Lei, é preciso definir os custos para cada nivel. e

modalidade de ensino partindo das prioridades da educagdo municipal. Além dos recursos proprios,

para alcancar os objetivos @ metas propostos neste plano, o municipio contara com a aplicacao dos
tes recursos:

sTui

|

¢ FUNDEB - Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educacio Basica e de Valorizacdo

dos Profissionais da Educacdo - Lei n2 11.494 de 20/06/2007, que se destina a manutencao

e ao desenvolvimento da educacio basica publica e a valorizagao dos trabalhadores em

educacdo, incluindo sua condigna remuneragao. Com o objetivo de acompanhar,

| | supervisionar e examinar a aplicacio, desses recursos dentre outras atribuicoes
: estabelecidas, foi criado o conselho do FUNDEB sob a lei municipal n® 1066 de 18/09/07.

* PNAE - Programa Nacional de Alimentac3o Escolar - criado através da Lei Federal n? 8913 de
12/07/94, este programa visa 3 descentralizacio dos recursos federais para a execucdo do
programa de alimenta¢do que atende aos alunos da educagdo basica. A Lei Municipal n®
911 de 15/05/01 criou o Conselho da Alimentagio Escolar — CAE. Através de seus
conselheiros, o CAE fiscaliza a aplicac3o dos recursos transferidos, acompanha e cuida da
qualidade dos alimentos e elaborac3o dos cardapios.

» PDDE - Programa Dinheiro Direto na Escola — O PDDE criado sob a edicdao de medida
proviséria n® 2178-36 de 24/08/01 tem por finalidade prestar assisténcia financeira, em
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municipais e do distrito federal, Os recursos sdo transferidos diretamente para as escolas
ou por intermédio da prefeitura

.m}

l cariter suplementar, s escolas publicas do ensino fundamental das redes estaduais,
|

{

» PPDE/FEFS - O Programa Escola Aberta, criado a partir de um acordo de cooperagdo técnica

entre o ministéric da educacdo e a UNESCO, implantado em 2004, contribui para a

! melhoria da qualidade da educac¢do, incusio social e a construgdo de uma cultura de paz

mediante ampliagdo de atividades oferecidas aos alunos e @ comunidade aos finais de
semana.

« PDE/ESCOLA — Programa de Desenvolvimento da Educagdo — Este programa visa fomentar
acbes que proporcionem aos professores da rede publica o desenvolvimento de atividades
educacionais sistematizadas e que resultem em redimensionamento de sua pratica.

PDE/Mais Educagio — O Programa Mais Educacdo, com inicio previsto no municipio para
2010, fomenta algumas a¢Bes com objetivo de ampliar a jornada escolar possibilitando os
passos iniciais rumo a educacdo em horario integral.

T e —

5.2 DIRETRIZES

Ao tratar do financiamento da Educacdo, é preciso reconhecé-la como um valor em s,
req’uisith para o exercicio pleno da cidadania, para o desenvolvimento humano e para a melhoria da

qualidade de vida da populagdo.

A Constituigdo de 1988, sintonizada com valores juridicos que emanam de documentos tais
como: Declaracdo Universal de Direitos do Homem e a Convencdo Internacional dos Direitos da
Cria nt e Adolescentes determinaram expressamente que a Educacdo é um direito de todos e dever
da familia, do Estado e da sociedade, dai a obrigacic do poder publico de financid-la. Por isso a

pnstituicdo garante como diretriz basica o financiamento da Educagdo, vinculando recursos
(impostos) que permitam o planejamento educacional. OQutra diretriz é a gestdo de recursos da
educagio através de contas especificas que permitam um controle social mais eficaz, evitando a

apiica;ﬁu excessiva de recursos nas atividades e as jun¢tes de natureza politica.

A Lei do FUNDEB trouxe outra diretriz que € a locacdo de recursos segundo as necessidades e
compromissos de cada sistema, permitindo uma eqiidade, pois se estabeleceu o valor minimo anual
por aluno, definido nacionalmente, o que permitiu garantir e ajustar as contribuicdes financeiras de
forma que o municipio possa se organizar para melhorar o atendimento em seu sistema. A

implantac3o de uma gest3o democrdtica exige a participagdo ativa de todos os Conselhos da
Il
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Junios reconsndo 2 e
Educagdo — Conselho Municipal de Educagio - CME, Conselho da Alimentac3o Escolar — CAE,
Conselho do FUNDEB e Conselhos Escolares no planejamento das acbes educativas, no
acompanhamento da sua execugdo e na andlise da prestacdo de contas. A participacio de

cunserifm gue retnam competéncia e representatividade dos diversos setores educacionais e, no

age

F#"ﬁﬁﬂﬂf}&ﬂ da comunidade educacional nas formas de escolha da direcdo escolar que associem a

iz respeito as unidades escolares, a formacdo de conselhos escolares que permitam a

garantia da competéncia ao compromisso com a proposta pedagdgica da escola é essencial para que
a educacdo possa cumprir seu papel na perspectiva da formac3o de cidad3os comprometidos com a

mrl'ilﬂruq:ﬁn de uma sociedade mais justa e solidaria.

53 OBJETIVOS E METAS

l. Implementar mecanismos de fiscalizac3o e controle que assegurem o rigoroso cumprimento
do artige 212 da Constituicae Federal em termes de aplicagdo dos percentuais minimos
vinculados a manutengao e desenvolvimento do ensino determinado para o municipio.

| IJ Mobilizar a sociedade e os Conselhos Municipais de Educagdo, do FUNDEB, da Alimentacao
.i Escolar, os 5indicatos, as organizagBes ndo-governamentais e a populacdo em geral, para
exercerem a fiscalizagdo dos recursos recebidos pelo Municipio.
Ill. Estabelecer, no municipio, a Educacao Infantil como prioridade na aplicacio dos 10% dos
recursos vinculados a manutencao do ensino ndo reservado para o Ensino Fundamental
v, Estabelecer a utilizacdo prioritaria para a Educag3o de Jovens e Adultos de 15% dos recursos
| destinados ao Ensino Fundamental, cujas fontes ndo integrem o FUNDEB: no Municipio os
impostos (IPTU, ISS, ITBI).
V. Promover a eqlidade entre os alunos e escolas pertencentes ao sistema publico de ensino
municipal.
VI Fortalecer o funcionamento do Conselho Municipal de Educagdo definindo padres minimos
1 } de estrutura para seu funcionamento.
15'1.:‘“. Desenvolver um padrao de gestao gue garanta a destinagao de recursos para atividades-fim,
. a descentralizacdo e a autonomia da escola, 2 equidade, o foco na aprendizagem dos
alunos e a participagao da comunidade.,

\'ﬂll. Apoiar tecnicamente as escolas na elaboracdo e execugao de sua proposta pedagogica.

Av. Jodo Pessoa Guerra, 37-Pilar - Ilha de tamaraca - PE / CEP: 53%00-000 / CNPJ: 09.680.315/0001-00
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PREFEITURA MUNICIPAL DA ILHA DE ITAMARACA

Promover, em até cinco anos apos a aprovacdo deste plano, a progressiva autonomia
financeira das escolas mediante repasses de recursos, diretamente aos estabelecimentos

. publicos de ensino, a partir de critérios objetivos no minimo uma vez por ano.

.Integmr agoes e recursos técnicos, administrativos e financeiros da Secretaria de Educacio e
de outras secretarias de atuag¢io comum.

Ampliar progressivamente o percentual de aplicacio de recursos do Tesouro de 5% para 10%
na manuten¢do e desenvolvimento do ensino, pricrizando com estes recursos, durante a
vigéncia deste plano, o0 aumento da oferta de vagas na educacdo infantil.

Aperfeicoar o regime de colaboracio entre os sistemas de ensino com vistas a uma acio
coordenada entre entes federativos, compartilhando responsabilidades, a partir das
funcbes constitucionais proprias das metas deste PME.

Instituir o Sistema Municipal de Educacdo, em até trés anos apos 2 aprovacdo deste plano,
através de Lei, regulamentando normas de gestdo democratica do ensino publico, com a

. partidpac3de da comunidade.

Editar através do Sistema Municipal de Ensino, normas e diretrizes gerais desburocratizantes

e flexiveis, gue estimulem a iniciativa e a acao inovadora das instituicbes escolares;

Executar o Plano Municipal de Educaciio.

Apoiar tecnicamente as escolas na elaboragdo e execucdo de sua proposta pedagodgica.

Informatizar progressivamente, em trés anos, 2 Secretaria de Educacao Municipal.

Informatizar progressivamente, em cinco anos, com auxilio técnico e financeiro da Unido
todas as secretarias das unidades escolares.

Estabelecer programas diversificados de formacdo continuada e atualizagdo visando a
melhoria do desempenho no exercicio da fungdo de todos os profissionais da educagio
municipal.

Definir padrbes minimos de qualidade da aprendizagem na Educacdo Municipal numa

. Conferéncia Municipal de Educacio, gue envolva a comunidade educacional.

Criar, em até quatro anos, o Sistema de Avaliacdo da Educacdo Municipal.

'Estabelecer programas de qualificagio profissional para os jovens que concluam o ensing

fundamental ou médio.
Assegurar 0 acesso as tecnologias da informacdo e comunicagdo através da instalacao de
laboratérios de informatica em todas as escolas da rede municipal no periodo de cinco

anos.

Jodo Pessoa Guerra, 37-Pilar - llha de Itamaracé - PE / CEP: 53900-000 / CNPJ: 09.680.315/0001-00
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o e s i

m"ii", Desenvolver um padrde minimo de qualidade para construcdo dos estabelecimentos

|

XXV. Garantir a gestdo dos recursos financeiros da educacao pela gestdo executiva municipal da

escolares incluindo a instalacdo de bibliotecas em todas as unidades com mais de quatro
salas de aula, no prazo de trés anos, e instalagdo de laboratério de ciéncias para os

estabelecimentos que oferecam os anos finais do ensine fundamental, no prazo de 10 anos.

} educagio.

6. AVALIACAO E ACOMPANHAMENTO

A execugdo deste plano devera incidir diretamente para o avanco da educagiio municipal
na oferta de um ensino de qualidade comprometido com a formagdo integral do cidaddo desde
o3 pgmeiros anos de vida. Para tanio se faz necessario a previsio de mecanismos de
adompanhamento e avaliagio que lhe déem seguranga no prosseguimento das agdes ao longo
do tempo e nas diversas circunstincias em que se desenvolverd. Adaptacdes e medidas
corretivas conforme a realidade for mudando ou assim que novas exigéncias forem
ap.u:cremndu dependeriio de um bom acompanhamento ¢ de uma constante avaliacio de

!
percurso.

Assim as agbes propostas para acompanhamento, monitoramento e avaliacio deste

plano sdo as seguintes:

» Realizar reunibes ampiiadas com os segmentos educacionais por nivel ou modalidade de

ensino;

/LHEaiizar reunibes ampliadas apds avaliacdo sistematica realizada pelos conselheiros
} municipais de educagao relacionadas ao desenvoivimento dos objetivos e metas do PME;
' »Realizar a Conferencia Municipal de Educacdo a cada dois anos para avaliagdo e revisdo do
PME;

' Os Conselhos Municipais desempenharfio um papel essencial nas agbes de
ac@rnpanhammm g avaliagio do plano, em especial, o Conselho Municipal de Educagdo que
deverd rassumir a coordenagdo e a articulagiio na organizacdo das atividades mais amplas a
serem realizadas com fins de revisdo. Considera-se, igualmente, importante a participacio de

entidades da comunidade educacional, dos trabalhadores da educacdo. dos estudantes e dos
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pa-iis reunidos nas suas entidades representativas, dos Conselhos Escolares e das Entidades da
Sociedade Civil, diretamente interessadas ¢ responsaveis pelos direitos da crianga e do
adolescente. Todos deverdo assumir, iguaimente, a co-responsabilidade na boa conducio
deste plano.
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8. ANEXOS

ANEXO 11

HINO DA ILHA DE ITAMARACA

Lua cheia, dize-me & lua
que mistério pelos ares anda
E o passado gue desperta
nas asas de uma ciranda

o I —
e ——

(Estribiiho)
i

Mais amor e mais poesia
neste mundo ndo ha, n3 ha
do que o mar beijando a areia
das praias de Itamaracd

1 ! (Estribilho)

I

i Lua cheia, dize-me 6 lua

. porque o forte o tempo ndo destroi:
i | cada pedra € uma histéria
: e cada histéria, um herdi.

(Estribilho)

O Hino Oficial da Ilha de ltamaraca foi escrito por Fernando Pio e instituido pela lei
municipal n°397/73. A misica € de Valdemar de Oliveira.

L
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SUHE recoRTSiTLED & Bha

ANEXO Im1

B

T R m—————

MAPA DA ILHA DE ITAMARACA
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PREFEITURA MUNICIPAL DA ILHA DE ITAMARACA

ANEXO IV

RELACAO DAS ESCOLAS DA ILHA DE ITAMARACA
ESCOLAS MUNICIPAIS/LOCALIZACAO

Escola Abdias de Oliveira — Forno de Cal
Escola Amélia Vieira de Lima — Rogue Santeiro
Escola Cindida de Andrade Maciel — Pilar
Escola Doralice Alves Amaral - Alto da Bela Vista
Escola Dulce da Costa Lima — Rio Ambar
Escola Elisabeth Regina Monteiro — Quatro Cantos
Escola Eraclides Costa Galviio — Sossego
Escola iate Clube de Itamaracd — Bom Jesus
Escola Jodo Felipe de Barros Dias — Pilar
[Escola Jodo Paulo Il - Salinas
Esola Luis Cipidio — Vila Velha
Escola Marechal Costa e Silva — Jaguaribe
'Escola Professor Cavacanti — Forte Orange
Escola Rita Carolina de Souza - Alto da Felicidade

|
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ESCOLAS ESTADUAIS

B .

Escola Alberto augusto de Morais Pradines — Centro

Escola Estadual de lamaraca — Pilar

Escola Estadual de Jaguaribe — Jaguaribe

Escola Senador Paulo Pessoa Guerra - Centro

Escola Médico Rui do Rego Barros — Unidade Prisional HCTP

Escola Poeta Olegdrio Mariano — Unidade Prisional Agro Industrial Sdo Jodo
Escola Juiz Antdnio Luis Lins de Barros — Unidade Prisional Professor Barreto
Campelo

ESCOLAS PARTICULARES

Educandério Pequeno Aprendiz —Forte Ornge
Escola Recanto do Aprendiz - Pilar
Educandario Santa Cecilia- Pilar
Educandario Santa Isabel - Pilar

} Educandéario Alonso Souza — Vila Eldorado
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