PREFEITURA DA ILHA DE

ITAMARACA

LEI MUNICIPAL N° 1.220/2012, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2012.

Estabelece as diretrizes orcamentarias do
Municipio de Itamaraca para o exercicio de 2013, e
da outras providéncias.

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°- Em cumprimento ao disposto no art. 123, § 2°, da Constituigdo Estadual, nas disposi¢des da
Lei Organica do Municipio e na Lei Complementar Federal n° 101, de 04 de maio de 2000, ficam
estabelecidas as diretrizes orgamentarias para o exercicio financeiro de 2013. compreendendo:

I - As prioridades e metas da administragio publica municipal:

[ - A estrutura e organizag¢io do Orcamento Anual do Munici p10;

[l - As diretrizes para elaboragio e execucgdo do orcamento do Municipio e suas
alteragoes;

V.- Asdisposigoes relativas as despesas do Municipio com pessoal e encargos
sociais:

V- Asdisposigdes relativas a divida ptiblica municipal;

VI - Condigdes gerais para transferéncias voluntarias de recursos as entidades

publicas, privadas ou pessoas fisicas: e,

VII - Disposi¢cdes gerais.

CAPITULO I -
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 2° - Sdo prioridades e metas da Administracdo Publica Municipal a serem atendidas em projetos e
atividades na programagdo or¢amentaria do proximo exercicio financeiro pautadas no Plano Plurianual
2010/2013, para o exercicio financeiro de 2013:
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I — educacdo: na perspectiva de que educagdo ndo € um servigo a ser oferecido, mas um direito
basico e fundamental que deve ser respeitado através de politicas publicas que garantam uma acao continua
no municipio, como instrumento de transformagdo social cumprindo quantitativa e qualitativamente as
obriga¢des que dela decorram, produzindo agdes, politicas inclusiva adequada a formagdo integral dos
educados em todas as modalidades de ensino.

I1 — politicas sociais e qualidade de vida: com a perspectiva de que cidadania é a qualificagdo da
existéncia humana, o municipio deve oferecer politicas piblicas que deem acesso a todos, sem distingdes,
como saide, educacdo, habitagdo, transporte, seguranga, garantindo aos municipes a participagdo efetiva aos
bens materiais, simb6licos e politicos.

II1 — saude — na perspectiva de que € necessario assegurar 0 acesso universal e igualitario do cidadado
aos servicos de saude, cabendo ao poder publico, a formulagdo de politicas sociais comprometidas com a
integridade, oferecendo servigos voltados para promogao, prote¢ao € recupera¢do da saide, incorporando e
implementando a¢des com énfase na atencdo basica, visando potencializar as atividades de saude no
municipio.

IV — desenvolvimento econdmico: na perspectiva de um conjunto de estratégias e agdes para
construcdo da base produtiva local, visando a ativagdo da economia, a partir da identificagdo das cadeias
produtivas e promogo de seu fortalecimento através de politicas municipais na area econdmica e de recursos
humanos, gerando emprego e renda.

V — administracio piblica e valorizacio do servidor: na perspectiva de melhorar a pratica da
gestdo a partir da otimizagdo dos gastos publicos e liberagdo de novos recursos a serem aplicados na
melhoria da qualidade de vida dos municipes, aprimorando técnicas de modernizacdo, prestacdo de servigos
eficientes, eficazes e econdmicos.

Estabelecer uma politica de recursos humanos fundamentada na profissionaliza¢@o e valorizagdo do
servidor publico, a partir de agdes voltadas para formagdo e capacitagdo, visando a melhoria dos servigos
prestados a populagdo e valorizagdo da pessoa com agdes cOmo previdéncia, assisténcia a saude e
oportunidade de escolaridade.

VI — turismo, cultura e esportes: na perspectiva da promogao de inclusdo social e desenvolvimento
sustentavel através de acdes estratégicas para o turismo ecoldgico e de eventos, de programas de atividades
esportivas amadoras e de lazer, além do fortalecimento das manifesta¢des culturais do municipio.

VII — infraestrutura e meio ambiente: na perspectiva do desenvolvimento urbano e rural, atraves
da implementagdo de politicas piblicas que aperfeicoem 0 funcionamento dos servigos de saneamento
basico, tratamento de residuos solidos e drenagem urbana, bem como o desenvolvimento do municipio, a
distribuicdo espacial da populagdo e as atividades economicas € ambientais sustentaveis, com vistas a
corrigir e /ou evitar as distor¢des de crescimento desordenado e seus efeitos negativos sobre o meio
ambiente.
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Art. 3" — As Metas Fiscais para o exercicio de 2013 sdo as constantes do Anexo I da presente Lei e
poderao ser revistas em fungdo de modificagdes na politica macroecondmicas € na conjuntura econdomica
nacional, estadual e municipal.

CAPITULO 11
DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DO ORCAMENTO

Art. 4° - A proposta orcamentaria que o Poder Executivo encaminhara a CaAmara Municipal no prazo
previsto no Inciso IlI, § 1° artigo 124 da Constitucional Estadual, com a reda¢do dada pela Emenda
Constitucional n® 31/2008, nos termos da Lei Orgénica Municipal, sera composta das partes:

.

I —Mensagem, nos termos do Inciso I, do artigo 22 da Lei 4.320/64;

[I — Projeto de Lei Orgamentaria Anual, com a seguinte composi¢ao:

a) Texto de lei;

b) Quadros demonstrativos da receita e da despesa, por categoria econdémica e fontes de recursos,
na forma do Anexo I de que se trata o inciso II, do § 1° do art. 2° da Lei 4.320/64;

C) Quadros demonstrativos da evolugdo da receita e da despesa do tesouro do Municipio e de outras
fontes, compreendendo o periodo de 05 (cinco) exercicios, inclusive aquele a que se refere a
proposta orcamentaria;

d) Demonstrativos orcamentarios consolidados;
a) Legislacdo da receita;

b) Org¢amento fiscal;

C) Org¢amento de investimento das empresas, e

d) Demonstrativo dos efeitos da renuncia de receita, de incentivos e beneficios de natureza
financeira tributéria, além, das medidas compensatorias da renuncia da receita ¢ aumento de
despesa obrigatoria de carater continuado.

§ 1° O texto da lei de que trata a alinea "a" do inciso II deste artigo, incluird os dados referidos no
inciso I, do § 1° do artigo 2° da Lei n° 4.320, de 17 de marco de 1964, além de outros demonstrativos abaixo
especificados:

I - Sumario da receita do Municipio, por fonte de recursos, referente ao Orgamento Fiscal;

1 - Sumario da despesa do Municipio, por fungdes e categorias econOmicas, segundo as
fontes de recursos, referentes ao Orcamento Fiscal;

[l - Sumario da despesa do Municipio, por 6rgaos e por categorias economicas, segundo as
fontes de recursos, referentes ao Orcamento Fiscal;

§ 2°- Os demonstrativos orgamentarios consolidados a que se refere a alinea ’d” do inciso Il deste artigo,
apresentarao:

I - Resumo geral da receita do tesouro do Municipio e de outras fontes;

1 - Resumo geral da despesa, por categorias econdmicas e grupo, segundo as fontes de
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recursos;

I - Especificagdo da receita por categorias econdmicas, contendo seus vérios niveis de
detalhamento, segundo as fontes de recursos:

[V - Demonstrativo da despesa por fun¢éo, segundo as fontes de recursos:

\Y - Demonstrativo das despesas por subfun¢do segundo as fontes de recursos:

VI - Demonstrativo das despesas por programas, segundo as fontes de recursos:

VII. - Demonstrativo das despesas por projetos, segundo as fontes de recursos:

VIII' - Demonstrativo das despesas por atividade, segundo as fontes de recursos:

X - Demonstrativo das despesas por operagdes especiais, segundo as fontes de recursos:
X - Demonstrativo das despesas por unidade orcamentaria e fonte de recursos:

Al - Demonstrativo das despesas por categoria econdmica, segundo as fontes de recursos:
XII - Demonstrativo das despesas por grupo, segundo as fontes de recursos:

XII - Demonstrativo das despesas por 6rgdo e unidade orgamentaria, segundo as fontes de recursos:
Al - Demonstrativo dos valores referenciais das vinculagdes de que tratam no artigo 185, §
v 4% 227 da Constituigdo e a E.C n°29, de 13 de setembro de 2000:;

§ 3° - Integrardo o Orgamento Fiscal, de que trata a alinea “f’ do inciso II deste artigo:.

I - Demonstrativo da receita da Administracdo Direta e de cada entidade supervisionada;
I - Especificagdo da despesa, a conta de recursos do tesouro e outras fontes, e
Il - Programagdo anual de trabalho do Governo, contendo para cada orgao da

Administragdo Direta e para cada entidade da Administracio Indireta

a) Legislacdo e finalidades:

b) Especificagdo das categorias de programagdo estabelecidas pelo Plano
Plurianual, inclusive as operagBes especiais necessdrias a sua execugdo,
conforme descrito no art. 7° da presente Lei.

¢) Quadro de dotagdes, nos termos do inciso IV do § 1°, do artigo 2° da Lei n°
4.320, de 17 de margo de 1964, conforme estabelecido no artigo 6° da presente
Lel.
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§ 4° - Os valores do demonstrativo de que trata o inciso XIV do § 2° do presente artigo serao
referenciais, devendo a comprovacio do cumprimento daquelas obriga¢des constitucionais ser apuradas,
atraves da execucdo orcamentéria constante no Balango Geral do Municipio.

Art.5°- O Orgamento Fiscal abrangerd a programagio dos Poderes Legislativo e Executivo, dos seus
orgdos, fundos, autarquias e fundagdes instituidas e/ou mantidas pelo Poder Publico Municipal, inclusive as
empresas publicas e sociedades de economia mista em que o Municipio, direta ou indiretamente, detenha a
maioria do capital social com direito a voto e que recebam recursos do Tesouro do Municipio

segundo as categorias de programacao, estabelecidas no Plano Plurianual 2010/2013, em seu menor nivel, evidenciando
0s objetivos e metas ali constantes, inclusive suas respectivas dotagdes.

Art. 7° — Para efeito da presente Lei, entende-se como:

[ - Categoria de programacdo: programa, projeto, atividade e operagao especial, com as seguintes defini¢des.

b - Projeto, um instrumento de programacado para alcangar o objetivo de um programa, envolvendo um
conjunto de operac¢des, limitadas no tempo, das quais resulta um produto que concorre para a expansao ou
aperfeigoamento da acdo de governo;

¢ - Atividade, um instrumento de programacgao para alcangar o objetivo de um programa, envolvendo um
conjunto de operagdes que se realizem de modo continuo e permanente. das quais resulta um produto
necessario a manutengao da acdo de governo;

d- Operagéo especial, as despesas que ndo contribuem para a manutengdo das a¢des de governo, das quais
ndo resulta um produto, e nio geram contraprestacdo direta sob a forma de bens ou Servigos.

IT - Orgdo, o maior nivel da classificagdo institucional orgamentaria, composto de uma ou mais unidades
or¢amentarias.

III - Unidade Orgamentéria, o menor nivel da classificagdo institucional

[V - Produto, o resultado de cada agdo especifica, expresso sob a forma de bem Ou servigo posto a disposicdo
da sociedade.

V - Meta, a quantifica¢do dos produtos estabelecidos no Plano Plurianual, como resultado dos projetos e
atividades

§1° Cada programa identificara as agoes necessarias para atingir os seus objetivos. sob forma de projetos,
atividades e operacdes especiais, indicando ainda a unidade or¢amentaria responsavel por sua execucdo.

§2°  As metas a que se refere o inciso V deste artigo, serio obrigatérias para os projetos e atividades
integrantes de programas finalisticos.

Art8° Os projetos, atividades e operagdes especiais, de que trata o artigo anterior, serdo
classificados segundo as funcdes e subfungdes de governo e a natureza da despesa, detalhados até o nivel de
grupo de despesa, indicando ainda, a titulo informativo, em cada grupo, as respectivas modalidades de
aplicacdo e fontes especificas de recursos.
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§ 1° Para fins da presente Lei, considera-se como:

I - fungdo, o maior nivel de agregacdo das diversas areas de despesas que competem ao setor
publico;

[T - subfungdo, uma parti¢io da funcdo, visando agregar determinado subconjunto de despesa do
setor publico.

§ 2° Os grupos de natureza de despesa constituem agregacdo de elementos de mesmas caracteristicas
quanto ao objeto de gasto, conforme a seguir discriminados:

I Grupo 1 - Pessoal e Sociais

I Grupo?2 - Juros e encargos da divida #
I Grupo 3 ~ Outras despesas correntes

IV Grupo 4 - Investimentos

V  Grupo 5 - Inversdes financeiras

VI Grupo 6 - Amortizagdo da divida

VII  Grupo 9 - Reserva de contingéncia

§ 3° A Reserva de Contingéncia, sera identificada pelo digito 9 no que se refere ao grupo de
natureza de despesa.

§ 4° A modalidade de aplicagdo destina-se a indicar se os recursos serdo aplicados:
I - mediante transferéncia financeira; ou
I - diretamente pela unidade detentora do crédito or¢gamentario.

§ 5° A especificagdo da modalidade de que trata este artigo observard no minimo o seguinte
detalhamento:

I - 20  Transferéncias a Unido

| - 30  Transferéncias ao Estado

I - 40  Administracio Municipal

IV - 50 Transferéncias a Institui¢des Privadas sem fins lucrativos
\'% - 71 Transferéncias a Consércios Publicos
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VI - 90 Aplicagdes Diretas

VII - 91 Aplicagdo Direta Decorrente de Operagdo entre Orgdos, Fundos e Entidades
Integrantes do Or¢amento Fiscal e da Seguridade Social.

§ 6° No caso da Reserva de Contingéncia a que se refere o § 3°, serdo utilizados para modalidade de
aplicagdo os digitos 90.

§ 7° Nas leis orcamentarias e nos balangos, as a¢gdes governamentais serdo identificadas na ordem sequenci
dos codigos de fungdes, subfungdes, programas, projetos, atividades e operagdes especiais.

CAPITULO H1
DAS DIRETRIZES PARA ELABORACAO E EXECUCAO
DOS ORCAMENTOS DO MUNICIPIO E SUAS ALTERACOES

SECAO 1
DO OBJETO E CONTEUDO
DA PROGRAMACAO ORCAMENTARIA

Art. 9°. A programacgao or¢amentaria do Governo Municipal para o exercicio de 2013 contemplara
0s programas € agdes estabelecidas para o referido periodo no Plano Plurianual 2010/2013, compatibilizada,
fisica e financeiramente, aos niveis da receita e da despesa preconizados nas metas fiscais, constantes dos
quadros A e C do Anexo I da presente Lei.

Art. 10. No projeto de lei orgamentaria, as receitas e as despesas serdo or¢adas a precos correntes
e estas ultimas ndo poderdo ser fixadas sem que estejam definidas as fontes de recursos correspondentes, €

legalmente instituidas e regulamentadas as unidades administrativas executoras.

Art. 11. As despesas classificaveis na categoria econdomica 4 - Despesas de Capital, destinadas a
obras publicas e a aquisigdo de imoveis, somente serdo incluidas na Lel Orcamentaria Anual e em créditos
adicionais, através da categoria programatica "projeto", ficando proibida a previsdo e a execucdo de tais
despesas através da categoria programatica "atividade".

Art. 12. Os oOrgaos da Administracdo Direta do Poder Executivo que contar com recursos
diretamente arrecadados (RDA), destinara, no minimo, 50% (cinquenta por cento) do produto da arrecadacao
desses recursos ao seu custeio administrativo e operacional, inclusive aos compromissos com a folha de
pagamento de pessoal e encargos sociais, ressalvados os casos em contrarios legalmente previstos.

Art. 13. As receitas proprias das autarquias, fundagdes instituidas e/ou mantidas pelo Poder
Publico, bem como das em dependentes do Tesouro do Municipio, serdo aplicadas, prioritariamente, em
despesas de custeio administrativo e operacional e no atendimento das obriga¢des da divida, se houver, e na
contrapartida de financiamentos e de convénios.
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Art. 14. As despesas com publicidade e propaganda dos atos e agdes da Administragdo Publica

municipal, para o exercicio de 2013, obedecerdo aos limites estabelecidos na Lei n® 4.320, de 17 de margo de
1964.

Art. 13. A elaboragdo do Projeto de Lei, a aprovagdo e a execugdo da Lei Orcamentaria de 2013
deverdo perseguir a meta de superavit primario, conforme indicado nos quadros A e C do Anexo I de metas
fiscais da presente Lei.

Art. 16. No caso de o cumprimento das metas de resultado primério ou nominal, estabelecidas no
Anexo I da presente Lei, vir a ser comprometido por uma insuficiente realizacdo da receita, os Poderes
Legislativo e Executivo, deverdo promover redugdes nas suas despesas, nos termos do artigo 9° da Lei
Complementar Federal n° 101, de 04/05/2000, fixando, por atos proprios, limitacdes ao empenhamento de
despesas e a movimentag¢ao financeira. '

§ 1° No Poder Executivo, as limitagdes referidas no "caput" incidirdo, prioritariamente, sobre os
seguintes tipos de gasto:

| - Iransferéncias voluntarias a institui¢des privadas;

[l - Transferéncias voluntarias a pessoas

I~ - Despesas com publicidade ou propaganda institucional;

IV - Despesas com servicos de consultoria:

\Y% - Despesas com treinamento;

VI - Despesas com didrias e passagens aéreas

VII - Despesas com locagdo de veiculos e aeronaves:

VIII - Despesas com combustiveis

IX - Despesas com locacdo de mio de obra:

X - Despesas com investimentos, diretas e indiretas, observando-se, o principio da

materialidade;

XI - OQutras despesas de custeio

§ 2° Com o objetivo de dar suporte as medidas preconizadas no "caput", o alcance das metas
fiscais ali referidas devera ser monitorado bimestralmente, pelos Poderes Executivo e Legislativo.

§ 3° O Poder Executivo comunicara ao Legislativo, até o 25° (vigésimo quinto) dia subsequente
ao final do bimestre, o montante que caberd na limitagdo de empenhamento e na movimentacio financeira.
calculado de forma proporcional a participagdo dos poder, do total das dotagdes financiadas com Recursos
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Ordinarios, fixado na Lei Orcamentaria Anual de 2013, excluidas as despesas que constituem obrigacao
constitucional ou legal de execucio.

§ 4° O Poder Legislativo, com base na comunicagdo de que trata o § 3° acima, publicara ato até o
30° (trigésimo) dia subsequente ao encerramento do respectivo bimestre, estabelecendo os montantes a ser
objeto de limitagdo de empenhamento e movimentagdo financeira em tipos de gasto constantes de suas
respectivas programagdes orcamentarias.

§ 5° Na hipdtese de recuperacio da receita realizada, a recomposi¢do do nivel de empenhamento
das dotagdes sera feita de forma proporcional as limitacdes efetivadas.

§ 6° Excetuam-se das disposicdes do "caput" as despesas relativas a seguranca, educacao,
pesquisa, salide e assisténcia a crianca e ao adolescente, as pertinentes as atividades de fiscalizagdo e de
controle, bem como aquelas vinculadas a programas prioritarios, financiados com recursos ordinarios,
convénios e operagdes de crédito, nos quais eventuais contingenciamentos possam comprometer a sua
execucao e o cumprimento de clausulas contratuais.

Art. 17. A evolugdo do patrimonio liquido do Municipio e a origem e destinacdo de recursos
oriundos de alienagdo de ativos, a que se refere o inciso III do § 2° do artigo 4°, da Lei Complementar
Federal n° 101, de 04/05/2000, é a demonstrada nos quadros D e E do Anexo I da presente Lei.

Art. 18. A aplicagdo de recursos obtidos com a alienagdo de ativos, se houver, seri feita no

financiamento de despesas de capital, em programas previstos em lei, observando-se o disposto no artigo 44
da Lei Complementar Federal n° 101, de 04/05/2000.

Art. 19. A Lei Orgamentéaria Anual para o exercicio de 2013 conteré Reserva de Contingéncia no
montante correspondente a 1,0% (hum por cento) da Receita Corrente Liquida, apurada nos termos do inciso
IV do artigo 2° da Lei Complementar Federal n° 101, de 04/05/2000, destinada a atender a passivos
contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos, conforme preconizado na alinea "b", no inciso III
do artigo 5° do acima referenciado diploma legal.

§1° As informagGes referentes a riscos fiscais, a que se refere o § 3° do artigo 4° da Lei
Complementar Federal n°® 101, de 04/05/2000, sdo as contidas no Anexo IV da presente Lei.

§ 2° Na hipotese de ndo utilizacdo da Reserva de Contingéncia nos fins previstos no "caput" até 30
de setembro do exercicio, os recursos correspondentes poderdo ser destinados a cobertura de créditos
suplementares e especiais que necessitem ser abertos para reforgo ou inclusdo de dotagdes orcamentarias.

Art. 20. O Poder Executivo, até 30 (trinta) dias apos a publicagdo dos or¢amentos, estabelecers a
programacgado financeira e 0 cronograma mensal de desembolso, conforme estabelecido no artigo 8° da Lei

Complementar Federal n° 101, de 04/05/2000

Paragrafo inico. No prazo referido no "caput" o Poder Executivo desdobrar4 as receitas previstas
eém metas bimestrais de arrecadacio, nos termos do artigo 13 da Lei Complementar Federal n° 101/2000.

Art. 21. As contas do Governo do Municipio, expressas nos balan¢os anuais da Administracao

Direta e Indireta, demonstrardo a execucio orgamentaria nos niveis apresentados na Lei Orgamentaria Anual,
inclusive a execucdo da receita e da despesa pelas fontes especificas de recursos.
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Art. 22. A avaliagdo da situagdo financeira e atuarial do regime de previdéncia social proprio do
Municipio, conforme estabelece o inciso IV do § 2° do artigo 4° da Lei Complementar Federal n° 101, de
04/05/2000, € a constante do Anexo Il da presente Lei.

Art. 23. Sera dada ampla divulgagdo, inclusive em meios eletronicos de acesso publico (Portal da
Transparéncia), aos planos, diretrizes or¢amentarias, orcamentos, prestagdes de contas e aos respectivos
pareceres prévios, ao relatorio resumido da execucdo orcamentaria e ao relatério de gestdo fiscal € as versoes
simplificadas desses documentos.

§ 1° Serda assegurada, mediante incentivo a participagdo popular, a realizacdo de audiéncias
publicas, durante o processo de elaboragdo e de discussdao dos planos, leis de Diretrizes Or¢camentarias e
Orcamentos.

Art. 24. Até o final dos meses de maio, setembro e fevereiro, o Poder Executivo demonstrara e
avaliarda o cumprimento das metas fiscais de cada quadrimestre, em audiéncia publica na Comissdo d
Finangas, Orgamento e Tributagdo, conforme dispde o § 4°, do artigo 9°, da Lei Complementar n° 101. de
04/05/2000.

SECAO 11
DAS DISPOSICOES SOBRE OS RECURSOS ORCAMENTARIOS PARA O PODER
LEGISLATIVO

Art. 25. A programac¢ao orcamentaria do Poder Legislativo, para o ano 2013 observara as
disposi¢cdes constantes dos artigos 11,12 e 13, e 40 a 53, da presente Lei, sem prejuizo do atendimento de

seus demais dispositivos.

SECAO I11
DAS ALTERACOES ORCAMENTARIAS

Art. 26. Os projetos de lei relativos a créditos adicionais ndo poderdo tratar de outra matéria e
serdo apresentados e aprovados na forma e com o detalhamento estabelecido na Lei Orcamentaria Anual.

Paragrafo unico. Os créditos adicionais aprovados pela Camara Municipal serdo considerados
automaticamente abertos com a san¢ao e publicacdo da respectiva lei, ressalvados os casos excepcionais,
quando o valor a ser aberto deva ser menor que o autorizado, situacdo em que a lei apenas autorizara a
abertura, que se efetuara por decreto do Poder Executivo.

Art. 27. A inclusdo ou alteragdo de categoria economica e de grupo de despesa em projeto,
atividade ou operacdo especial constantes da lei orcamentaria e de seus créditos adicionais, sera feita
mediante a abertura de crédito suplementar, através de decreto do Poder Executivo, respeitados os objetivos
dos mesmos.

Art. 28. A inclusdo e alteragdo aprovadas na Lei Orgamentaria Anual e em seus créditos adicionais,
que ndo alteram o valor do projeto, atividade ou operacao especial, ndo constituem créditos adicionais, € sera
autorizado pelo Secretario de Planejamento e Meio Ambiente.
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§ 1° As modificagdes que se refere o "caput", solicitadas e que envolve alteracdo em ac¢des de uma
mesma Unidade Orcamentaria, sem que altere o valor total desta, sera autorizado mediante portaria do
Secretario de Planejamento € Meio Ambiente.

Art. 29. Nas autorizag¢des e aberturas de créditos adicionais, além dos recursos indicados no § 1°
do artigo 43 da Lei n° 4.320, de 17 de mar¢o de 1964 para cobertura das respectivas despesas, considerar-se-
do os decorrentes de convénios celebrados ou reativados durante o exercicio de 2013 e ndo computados na
receita prevista na Lei Orcamentaria Anual, bem como aqueles que venham a serem incorporados a receita
orcamentaria do exercicio, em fun¢do de extingdo ou de modificacdo na legislagdo e na sistematica de
financiamento e implementagdo de incentivos ou beneficios fiscais e financeiros, inclusive os que
impliquem, em substitui¢do do regime de concessdo por renuncia de receita, pelo da concessdo através do
regime orcamentario.

Art. 30. A reabertura dos créditos especiais € extraordinarios sera efetivada mediante decreto do
Poder Executivo.

Art. 31. Os programas e a¢gdes que forem introduzidos ou modificados no Plano Plurianual, durante
o exercicio de 2013, serdo aditados ao Orgamento do Municipio, no que couber, através de leis de abertura
de créditos especiais.

Paragrafo unico. Fica o Poder Executivo autorizado a proceder as mudangas de especificagdes
fisicas e financeiras das ag¢des, resultantes de acréscimos ou redug¢des procedidas pelos créditos
suplementares ao Orgamento, no sistema de acompanhamento do Plano Plurianual, para efeito de sua
validade executiva € monitoracao.

SECAO IV
DA DESCENTRALIZACAO DE CREDITOS ORCAMENTARIOS E TRANSACOES ENTRE
ORGAOS INTEGRANTES DO ORCAMENTO FISCAL

Art. 32. A alocagao dos créditos orgamentarios sera fixada na unidade orgcamentaria responsavel pela
execucgdo das acdes correspondentes, ficando proibida a consignagdo e a execugdo de créditos orcamentarios
a titulo de transferéncias para unidades integrantes do or¢camento fiscal.

Art. 33. Observada a vedagdo contida no artigo 128, inciso I, da Constituicdo Estadual, fica
facultada, na execuc¢do orgamentaria do Municipio, a utilizagdo do regime de descentralizagdo de créditos
orcamentarios.

§ 1° Entende-se por descentralizacdo de créditos orcamentarios o regime de execug¢do da despesa
or¢amentaria em que o orgdo, entidade do Municipio ou unidade administrativa, integrante do or¢camento
fiscal, delega a outro 6rgao, entidade publica ou unidade administrativa do mesmo 6rgéao, a atribui¢do para
realizag¢do de agdo constante da sua programagdo anual de trabalho.

§ 2° A descentralizacdo de créditos orgamentarios compreende :
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[ - Descentralizag@o interna ou provisdo or¢amentaria — aquela efetuadas entre unidades gestoras
pertencentes a um mesmo 6rgao ou entidade;

[l - Descentralizag¢do externa ou destaque orgamentario — aquela efetuadas entre unidades gestoras
pertencentes a 0rgaos ou entidades distintas.

§ 3° A adogdo do regime de descentralizacio de créditos orgamentarios somente serda permitida para
cumprimento, pela unidade executora, da finalidade da a¢do objeto da descentralizagdo expressa na Lel
Or¢amentaria Anual e a despesa a ser realizada esteja efetivamente prevista ou se enquadre na respectiva
dotacao.

§ 4° A descentralizagdo de créditos orgamentarios externos, ou destaque de crédito orgamentario,
entre orgdaos da Administragdo Direta, sera regulada em termo de cooperagao.

§ 5° A descentralizag¢do de créditos orgamentarios externos, ou destaque de crédito or¢amentario, quando um
dos participes for entidade da Administra¢@o Indireta, sera regulada em convénio.

§ 6° O termo de cooperac¢do e o convénio, de que tratam os §§ 4° e 5° deste artigo, indicardo o objeto, a
dotacdo a ser descentralizada, as obrigagdes dos participes e a justificativa para a utiliza¢do desse regime de execugdo
da despesa, sendo vedado o pagamento de taxa de administragdo ou outra qualquer forma de remuneragdo a unidade
executora da acdo destacada.

§ 7° A celebragdo de termo de cooperagdo e de convénio, de que tratam os §§ 4° e 5° deste artigo, depende de
prévia aprovagdo, pelo érgdo concedente, de competente plano de trabalho proposto pela organizagdo executora, nos
termos do artigo 116, § 1°, da Lei Federal n° 8.666/93, sem prejuizo das exigéncias contidas no paragrafo anterior deste
artigo.

§ 8 A unidade concedente de descentralizagdo externa, ou destaque orgamentario, fica
responsavel pela correta utilizacdo desse regime de execuc¢do da despesa;

§ 9° O Poder Executivo expedird, mediante decreto, normas complementares acerca da
descentralizacdo de crédito or¢amentario.

Art. 34. As despesas de orgaos, fundos, autarquias, fundagdes, empresas estatais dependentes e
outras entidades integrantes do or¢amento fiscal, decorrentes da aquisicdo de materiais, bens e servigos,
pagamento de impostos, taxas e contribui¢des, quando o recebedor dos recursos também for 6rgdo, fundo,
autarquia, fundacdo, empresa estatal dependente ou outra entidade constante desse or¢gamento, no ambito da
mesma esfera de governo, serdo classificadas na Modalidade "91" de que trata o inciso VI, do §5° do artigo
9° desta Lei, ndo implicando essa classificagdo no restabelecimento das extintas transferéncias
Intragovernamentais.

SECAO V
DAS TRANSFERENCIAS DE RECURSOS PUBLICOS PARA O SETOR PRIVADO

Art. 35. E vedada a destinagdo de recursos a titulo de subvengdes sociais para entidades privadas,
ressalvadas aquelas sem fins econdmicos, que exer¢am atividades de natureza continuada nas areas de
Pagina 12 de 26
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assisténcia social, cultura, saude e educagdo, observado o disposto no art. 16 da Lei Federal n® 4.320, de
1964 - e que preencham, cumulativamente, as seguintes condigdes:

[ - Sejam de atendimento direto ao publico, de forma gratuita;

[I- Obedecam a legislagdo municipal referente a atuagdo das entidades privadas sem fins
econdmicos, na execucdo de atividades publicas ndo exclusivas, vigente a época da celebragado
do instrumento de repasse.

Art. 36. E vedada a destinacdo de recursos a entidade privada a titulo de contribui¢do corrente,
ressalvada a autorizada em lei especifica ou destinada a entidade sem fins lucrativos selecionada para
execucdo, em parceria com a Administragdo Pablica Municipal, de programas e agdes que contribuam
diretamente para o alcance de diretrizes, objetivos e metas previstas no plano plurianual.

§ 1° A transferéncia de recursos a titulo de contribui¢do corrente ndo autorizada em lei especifica
dependera de publicag¢do, para cada entidade beneficiada, de ato de autorizagdo da unidade orgamentaria
transferidora, o qual conter4 o critério de seleg¢do, o objeto, o prazo do convénio ou instrumento congenere €
a justificativa para a escolha da entidade.

§ 2° O disposto no caput deste artigo e em seu § 1° aplica-se aos casos de prorrogagdo ou
renovacdo de convénio ou instrumento congénere ou aos casos em que, ja havendo sido firmado o
instrumento, deva as despesas dele decorrentes, correr a conta de dotagdes consignadas na Lei Orgamentaria

de 2013.

Art. 37. E vedada a destinacdo de recursos a titulo de auxilios, previstos no art. 12, § 6°, da Lei n°
4.320, de 1964, para entidades privadas, ressalvadas as sem fins econdmicos que estejam contempladas no
art. 36 ou no artigo 37, desta lei.

Paragrafo uinico. A destina¢io dos recursos de que trata este artigo dependera de demonstragao:
[ - Da estrita conformidade com os objetivos sociais da entidade beneficiaria;

II - De seu carater essencial a consecuc¢do de objetivos visados por programa governamental
especifico.

Art. 38. A alocagdo de recursos para entidades privadas com fins econdmicos, a titulo de
contribui¢des de capital, nos termos do § 6° do artigo 12 da Lei Federal n® 4.320/64, fica condicionada a
autorizacdo em lei especial anterior a Lei de Or¢camento, de que trata o artigo 19, da Lei 4.320/64.

Paragrafo unico. E vedada a destinagdo de recursos a entidades privadas em que membros dos
Poderes Legislativo e Executivo da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, ou respectivos
conjuges, companheiros ou filhos sejam proprietarios, controladores ou diretores.

Art. 39. Sem prejuizo das disposi¢des contidas nos arts. 36, 37, 38 e 39 desta lei, a destina¢do de
recursos a entidades privadas dependerd, ainda, de:

I - Que estejam devidamente registradas atinentes a respectiva area de atuagao,
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I - Publica¢@o, pelo Poder respectivo, de normas a serem observadas na concessio de
subvengdes sociais, auxilios e contribui¢des correntes, que definam, entre outros aspectos,
critérios objetivos de habilitacdo e selecdo das entidades beneficiarias e de alocagdo de
recursos e prazo do beneficio:

[lI - Publicagdo de edital, pelos 6rgdos responsaveis pelos programas constantes da lei
orgamentaria, para habilitagdo e selecdo das entidades que atuarao em parceria com a
administragdo publica municipal na execucdo de programas e ag¢des que contribuam
diretamente para o alcance de diretrizes, objetivos e metas previstas no plano plurianual,
quando for o caso:; AP

[V - Celebragdo do instrumento juridico préprio, nos termos da legislagdo vigente a época de
sua assinatura, em que restem devidamente identificados:

a) Os motivos da concessdo do beneficio;
b) A entidade beneficiaria e seu representante legal;

¢) O valor a ser transferido que, no caso de subvengdes sociais, deve, sempre que possivel,
ser calculado com base em unidades de servicos a serem efetivamente prestados ou
postos a disposi¢do dos interessados, obedecidos os padrdes minimos de eficiéncia
previamente fixados;

d, Valor da contrapartida a ser aportada pela entidade beneficiaria, observado o disposto no
art. 40 desta lei:

e) Estabelecimento de clausula de reversdo em caso de desvio de finalidade.

V - Declaragdo de funcionamento regular nos tdltimos 3 (trés) anos, emitida no exercicio de
2013 pelo 6rgdo estadual responsavel pelo acompanhamento das agdes no ambito de
atuag@o da entidade ou pelo Conselho Estadual atinente a respectiva area de atuagdo ou,
ainda, pelo Ministério Pablico Estadual:

VI - Apresentacdo da prestagdo de contas de recursos anteriormente recebidos, nos prazos e
condi¢des fixados na legislacio:;

VII - Aplicagdo de recursos de capital, em estrita conformidade com os objetivos visados pelo
programa governamental especifico que a justifica, exclusivamente para:

a) Aquisicdo e instalagdo de equipamentos, bem como obras de adequacdo fisica
necessarias a instalagdo dos referidos equipamentos;

b) Aquisi¢do de material permanente:

¢) Reformas e conclusio de obra em andamento.

§ 1° Nao se aplicam as regras constantes deste artigo:
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I - As transferéncias cujos recursos ndo sejam provenientes da receita ordinaria do Municipio,
hipotese em que atenderdo aos eventuais regramentos determinados pelo 6rgdo ou entidade
financiadora:

II - Ao repasse de recursos efetuado no ambito de programas de fomento regulados por leis
proprias.

§ 2° A exigéncia prevista no inciso Il do caput nédo se aplica:

I - As entidades privadas sem fins econdmicos que estejam identificadas na Lei Orcamentaria,
observadas as normas regimentais aplicaveis, em especial quanto a identificacdo da
entidade e de seus representantes legais;

[l - As entidades que tenham formalizado, antes da vigéncia desta lei, instrumentos juridicos
com o Poder Publico cujos respectivos objetos contemplem a¢des a serem executadas de
forma continuada, até o término natural dessas acdes;

[II - Sempre que demonstrada a inviabilidade de competi¢do, em razdo das especificidades das
agOes almejadas e da entidade parceira.

§ 3° A impossibilidade de fixar-se valor para as subvencdes sociais, nos termos do inciso IV deste
artigo, calculado com base em unidades de servigos a serem efetivamente prestados ou postos a disposi¢do
dos interessados sera motivado pelo 6rgdo ou entidade transferidor.

§ 4 ” Excepcionalmente, a declaragdo de funcionamento de que trata o inciso V deste artigo,
quando se tratar de a¢des voltadas a educacdo, a saude e a assisténcia social, podera ser referente ao exercicio
anterior.

§ 5° A determinagdo contida no inciso VII deste artigo ndo se aplica aos recursos alocados para
programas habitacionais, conforme previsdo em legislag@o especifica, em agdes voltadas a viabilizar o acesso
a moradia, bem como elevar padrdes de habitabilidade e de qualidade de vida de familias de baixa renda.

Art. 40. E vedada a inclusdo, tolerancia ou admissdo, nos convénios ou nos outros instrumentos
congeneres que versem sobre transferéncia de recursos a entidades privadas, sob pena de nulidade do ato e
responsabilidade do agente, de clausulas ou condig¢des que prevejam ou permitam:

I - Pagamento, a qualquer titulo, a servidor publico, a empregado publico e a servidor
temporario, integrante de quadro de pessoal de 6rgdo ou entidade publica da administragdo
direta ou indireta dos Estados-membros, dos Municipios e da Unido;

I - Utilizagdo de recursos para pagamento de despesas com pessoal ativo, inativo e
pensionista dos Estados-membros, dos Municipios e da Unido;

[T - Utilizagdo dos recursos em finalidade diversa da estabelecida no respectivo instrumento de
convénio firmado, ainda que em carater de emergéncia;
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V- Realizagdo de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou de
orientagdo social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou Imagens que caracterizem
promogao pessoal de autoridades ou servidores piiblicos.

Paragrafo unico. E vedada a destinacdo de recursos a entidades privadas em que membros dos
Poderes Legislativo e Executivo da Unido, dos Estados. do Distrito Federal e dos Municipios, ou respectivos
conjuges, companheiros ou filhos sejam proprietarios, controladores ou diretores.

Art. 41. A destinagdo de recursos financeiros a pessoas fisicas somente se fard para garantir a
eficicia de programa governamental especifico, nas areas de fomento ao esporte amador, assisténcia social
e/ou educagio, e desde que, concomitantemente:

I - Este demonstrada a necessidade do beneficio como garantia da eficacia do programa
governamental especifico em que se insere;

I - Haja prévia publicagido, pelo Chefe do Poder respectivo, de normas a serem observadas na
concessdao do beneficio e que definam, dentre outros aspectos, critérios objetivos de
habilitagdo e sele¢do dos beneficiarios;

[lI- O pagamento aos beneficidrios seja efetuado pelo 6rgdo transferidor, diretamente ou
atraves de instituicdo financeira, e esteja vinculado ao controle de frequéncia e
aproveitamento no ambito da agdo respectiva, quando for o caso;

[V-~Definam-se mecanismos de garantia de transparéncia e publicidade na execugio das a¢des
governamentais legitimadoras do beneficio.

Art. 42. Todas as transferéncias de recursos publicos para o setor privado atenderdo ao disposto
nos artigos 15,16,17,26, 27 e 28 da Lei Complementar Federal n° 101/2000.

CAPITULO 1V
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS DO MUNICIPIO COM PESSOAL E
ENCARGOS SOCIAIS

Art. 43. A Lei Orgamentéria para 2013 programaré as despesas com pessoal ativo, previdéncia
social e encargos sociais, de acordo com as disposicoes pertinentes constantes da Lei Complementar Federal
n® 101, de 04 de maio de 2000, e suas alteragGes, e tera como meta a adocdo de niveis de remuneragao
compativeis com a situagao financeira do Municipio, observando-se, ainda, o seguinte:

[ - o0 aumento do nimero total de cargos, empregos e fungdes, ou alteracdo de estrutura de
carreira nos 6rgdos da administragdo direta. nas autarquias e nas fundagdes instituidas e/ou mantidas pelo
Poder Piblico Municipal, somente sera admitido na hipétese de serem respeitados os limites estabelecidos no
paragrafo unico do art. 22 da Lei Complementar Federal n° 101 , de 04 de maio de 2000, e suas alteragdes.
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Art. 44. A politica de pessoal do Poder Executivo Municipal podera ser objeto de negociagao com
as entidades classistas e sindicais, representativas dos servidores, empregados publicos, ativos e inativos,
atraves de atos e mstrumentos proprios.

Art. 45. As despesas decorrentes dos planos de carreira serdo obrigatoriamente incluidas na Lei
Orcamentaria Anual, quando de sua implantacéo.

Paragrafo unico. Os planos de carreira de que trata o "caput" serdo orientados pelos principios do
mérito, da valorizagdo e da profissionalizacao dos servidores publicos civis, bem como da eficiéncia ¢
continuidade da agdao administrativa, observando-se:

[- O estabelecimento de prioridades de implanta¢do, em termos de carreira para Orgdos e
entidades publicas;

[I- A realizagdo de concursos publico consoante o disposto no artigo 37, incisos Il e IV, da
Constituicdo Federal, para preenchimento de cargos e empregos publicos, mediante a
adocdo de sistematica que permita aferir, adequadamente, os niveis de conhecimento e
qualificac@o necessarios ao eficiente e eficaz desempenho das fungdes a eles inerentes;

Il - A adocdo de mecanismos destinados a permanente capacitacdo profissional dos servidores,

associados a adequados processos de aferigdo do mérito funcional, com vistas a movimentagao
das carreiras; e

[V- O enquadramento nos limites estabelecidos nos artigos 19 e 20 da Lei Complementar Federal
n® 101, de 04/05/2000, e modificagdes posteriores.

Art. 46. E vedada a inclusdo, na Lei Orcamentaria Anual e em suas alteragdes, de dotagdo a conta
de recursos de qualquer fonte para o pagamento a servidor da administragdo direta ou indireta, bem como de
fundagdes instituidas e/ou mantidas pelo Poder Publico Municipal, decorrente de contrato de consultoria ou
de assisténcia técnica.

Paragrafo unico. O disposto neste artigo ndo se aplica a pesquisadores de instituigdes de pesquisa
e de ensino superior, bem como a instrutores de programas de treinamento de recursos humanos.

Art. 47. Para fins de cumprimento do § 1°, do artigo 18, da Lei Complementar Federal n° 101, de
04 de maio de 2000, e suas alteragdes, ndo se consideram substituicdo de servidores e empregados publicos
os contratos de terceirizacao, relativos a execucao indireta de atividades que, simultaneamente:

[ - sejam acessorias, instrumentais ou complementares aos assuntos que constituem area de
competéncia legal do érgdo ou entidade;

[I- ndo sejam inerentes a categorias funcionais abrangidas por plano de cargos do quadro de pessoal
do 6rgdo ou entidade, salvo expressa disposi¢do legal em contrario, ou quando se tratar de cargo
ou categoria extinta, total ou parcialmente.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERACOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA DO MUNICIPIO
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Art. 48. A criagdo e a modificagdo de incentivo ou beneficio fiscal e financeiro, relacionado com
tributos municipais, exceto quanto a matéria que tenha sido objeto de deliberacio dos Estados e Distrito
Federal, nos termos do artigo 155, § 2° inciso XII, alinea "g" da Constituicdo Federal, dependerao de lei,
atendendo as diretrizes de politica fiscal e desenvolvimento do Municipio e as disposi¢des contidas no artigo
14 da Lei Complementar Federal n° 101, de 04 de maio de 2000,

§ 1° Para os efeitos deste artigo, o Poder Executivo encaminhara, 3 CAmara Municipal, projeto de
le1 especifico dispondo sobre incentivo ou beneficio fiscal e financeiro.

§ 2° O demonstrativo da estimativa e compensacdo da renuncia de receita, de que trata o inciso V,
do § 2° do artigo 4°, da Lei Complementar Federal n° 101, de 04/05/2000, é o contido no Anexo III da
presente Lei.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 49. O Poder Executivo enviara 4 Camara Municipal, por ocasido da abertura de cada sessdo
legislativa, relatério do exercicio anterior, contendo a avaliacdao do cumprimento das metas e consecucdo dos
objetivos previstos no Plano Plurianual.

Art. 50. O Poder Executivo aperfeicoara o sistema de acompanhamento do Plano Plurianual e da
Lei Or¢amentaria Anual, observando a distribui¢do regional dos recursos e visando a efetiva afericdo e
visualiza¢do dos resultados obtidos.

Art. S1. O Poder Executivo mantera, no exercicio de 2013, no Plano Plurianual e na Lei
Or¢amentaria Anual, Programa de Gestdo de Despesas, destinado a promover a racionalizagdo e
modernizagdo das praticas de gestdo de despesas do setor publico municipal, implicando em controle e
reduc@o de custos € na obtenc¢do de economias que revertam em favor da geragdo de novas politicas publicas.

Art. 52. As unidades responsaveis pela execugdo dos créditos orcamentérios aprovados
processardo o empenhamento da despesa, observados os limites fixados para cada grupo de despesa,
modalidade de aplicagdo e fonte de recursos, registrando, em campo proprio, o elemento de despesa a que a
mesma se refere.

Art. 53 Esta Lei entra em vigor na data de suapublicacio.

Art. 54. Revogam-se as disp(}\igﬁes em contr

GABINETE DO PREFEITO ICIPI AMARACA, em 11 de Dezembro de 2012.

RUBEM CATUNDA DA SILVA FILHO
PREFEITO
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ANEXO I - METAS E PRIORIDADES

AS METAS PRIMORDIAIS A SEREM ALCANCADAS NO EXERCICIO DE 2013, DECLINADAS NO ART.
3° DA PRESENTE LEI SERAO AS QUE SEGUEM:

1.

2.

EDUCACAO

Oferecer 02 (duas) merendas atendendo as necessidades nutricionais dos alunos;

Construgdo de unidades de ensino fundamental e melhorar as condigdes fisicas das unidades de ensino ja
existentes:

Oferecer capacitagao continuada e capacitacdes para o quadro funcional da educacio:;

Implantar projetos para diminuicdo de evasio escolar, preservagdo do meio ambiente e reducido do indiceq
de violéncia nas escolas:

Revitalizagéo do projeto de reciclagem de papel e do programa de incluséo digital;

Aquisi¢do de acervo bibliografico para as bibliotecas das unidades de ensino e biblioteca municipal;
Aquisi¢do de materiais permanentes para as escolas da rede municipal de ensino; \
Aquisi¢do de material pedagdgico especifico para as escolas de ensino fundamental (1° ao 9° ano).

POLITICAS SOCIAIS E QUALIDADE DE VIDA

Manter o programa de melhoria de privadas e fossas absorventes;

Implementagdo dos programas assistenciais: portador de necessidades especiais, mulher vitima da
violéncia, crianga e adolescente, a fami lia, terceira idade e gestantes;

Manter e ampliar a estacdo de tratamento de esgoto:;

Implantar o Programa Sopao do Povo:

Implementagdo do projeto grupo de gestante:

Implantar programa de apoio a pescadores e ostreiros no periodo de inverno;

Constru¢do de moradias:

Reativar o projeto de hortas comunitarias:

IGD- apoiar ag¢des da gestdo do Programa Bolsa Familia:

Construgdo de abrigo municipal para comportar os programas Liberdade Assistida e Casa de Passagem:;

* Programa Bolsa Familia Municipal:

3. SAUDE

Cobrir 0 municinio com 100% de atendimento de satde da familia (PSF) inclusive dentistas:

Integrar a secretaria de satide ao conjunto dos demais orgaos da municipalidade;

Implantar nicleos de saide da familia contemplando as especialidades médicas;

Oferecer servigos da média e alta complexidade (laboratorio e diagnostico) e aquisi¢do de aparelhos de
ultrassonografia e raio x para o hospital:

Manter o oferecimento de Farmacia Basica contemplando também os medicamentos especiais:

Garantir politicas de seguranca de satde por ciclo vital/ género;

Implantagéo de politica municipal de educacio popular em satde;

Implantagdo do controle de vigilancia da agua, poluigdo sonora, destina¢do final de residuos sélidos.
animais sinantrépico e programas de controles a filariose, esquistossomoses e leshimaniose:

Ampliagdo do controle de endemias no municipio;

Descentralizagdo das a¢des de satide através do programa saude nos bairros;
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ITAMARACA

Cria¢do da Ouvidoria Municipal de Satde;

Reativagao do projeto ambulancia residéncia:

Aquisicdo dos equipamentos necessarios para o funcionamento de todos os programas de vigilancia do
municipio;

Valorizagdo dos profissionais de sadde com capacitagdes permanentes e efetivacdo dos agentes
ambientais;

* Promogéo de selecdo piblica municipal para contratagdo de agentes de saide ambiental (endemias):

4. DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

Implantar centro de referéncia de satde do trabalhador:;

Reativagdo da feira livre na sede;

Construg¢do de um centro comercial para o artesanato local:

Criar projetos para recuperagdo da agricultura familiar e recuperagdo do setor pesqueiro:
Criagdo da cooperativa para beneficiamento da pesca;

Incentivo a criagdo da associa¢@o dos agricultores e estruturacio da casa de farinha:
Promogdo e incentivo as novas técnicas agricolas de plantio na comunidade rural:
Instituir programa de reforma agréria nas areas improdutivas do municipio;

Articulag@o para a implantagdo de novas industrias e micro empresas;

Incentivar o comércio local com a ampliagio de novos servigos.

ADMINISTRACAO PUBLICA E VALORIZACAO DO SERVIDOR

Ampliacdo da estrutura fisica da Secretaria de Administracio,
Informatizar toaos os setores da secretaria de administracio, inclusive os de patrimonio, almoxarifado e
arquivo com a atualiza¢do de banco de dados:
Promover processo de municipalizagao da guarda municipal;
Aquisi¢do de veiculos para a guarda municipal;
Reestruturar o setor de recursos humanos promovendo a valorizagéo do servidor;
Sinalizar todas as ruas do municipio;
Promover concurso publico;
Reestruturar a frota de veiculos municipal;
Implementar e aprimorar o Plano de Cargo, Carreira e Vencimentos — PCCV.

6. TURISMO, CULTURA E ESPORTES

Apoiar os esportes amadores no municipio:

Construgdo de centros poliesportivos:

Ampliar o calendario turistico do municipio com atividades de turismo ecoldgico (regata nautica no Canal
de Santa Cruz) e de eventos:

Promover eventos carnavalesco, da emancipagio politica, junino e natalino:

Promover a integracao entre conselho municipal de politica cultural e Secretaria de Educacéo e Cultura;
Apoiar eventos religiosos interdenominacional.

Criar Comité Intersetorial de Politicas Culturais, formado pelos gestores publicos das diversas areas da
administrag@o publica municipal.

Implantar o Calendario Cultural da Ilha de Itamaraca, a partir de datas e periodos pré-estabelecidos.
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e Instituir o Centro Municipal de Artesanato para o fortalecimento e difusdo do artesanato e do artesdo da Ilha de
[tamaraca, no atual mercado publico.

Implantar o Projeto Agentes de Leitura em todos os territérios da cidade.

Implantar o Programa Municipal de Valorizagdo do Livro e Incentivo a Leitura — Pré-Leitura.

Promover a adesdo da Ilha de Itamaraca ao Programa de Aceleragdo do Crescimento — PAC das Cidades Historicas.
Criar o Sistema Municipal do Patriménio Cultural, integrado aos Sistemas Estadual e Nacional do Patrimonio
Cultural.

e Aumentar em 60% o numero de pessoas que frequentam museu, centro cultural, biblioteca, cinema, espetaculos de
teatro, circo, danca e musica.

e Implementar o Programa Municipal de Formagdo na Area da Cultura — PROMFAC, em articulagdo com os demais
entes federados e em parceria com a Secretaria Municipal de Educagdo e institui¢des educacionais.

7. INFRAESTRUTURA E MEIO AMBIENTE

e Elaborar e implcmentar projetos de monitoramento ambiental;

Promover a integragdo do COMDEMALI - Conselho Munic. De Meio Ambiente de Ilha de Itamaraca, com
os demais setores da administragdo publica;

Melhorar o sistema de iluminag¢do publica;

Reativar o programa de coleta seletiva;

Ampliar os servi¢os de limpeza urbana:;

Ampliacdo da rede de abastecimento d’agua do municipio:

Realizar a¢des de pavimentagdo e drenagem em vias de acesso do municipio;
Recuperacao de areas de lazer;

Ampliacdo do cemitério;

Recuperacio e construcdo de Area de Lazer.
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PREFEITURA DA ILHA DE

ITAMARACA

ANEXO I11

METAS DE POLITICA FISCAL

Em atendimento ao Paragrafo 1° - art. 4° da Lei Complementar 101/2000, propde-se:

I - Incrementar a arrecadagio propria do municipio para o ano de 2013;

IT - Exercer efetivo esforgo de cobranca da divida ativa municipal com vista a reduzi-la em pelo menos
30% a cada ano;

I - Elevar os investimentos nos servicos sociais prestados a populagdo, utilizando para isso o
incremento da arrecadago propria.
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