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PORTARIA N° 038/2022, DE 22 DE JUNHO DE 2022.

Aprova o Regimento Interno do Comité Técnico
de Acompanhamento da Construgdo do
Hospital Alzira Figueiredo de Andrade Oliveira
e 0 Regimento Interno, nos termos do anexo a
esta Portaria.

O Senhor Paulo Batista Andrade, Prefeito do Municipio da llha de Itamaracd, Estado de
Pernambuco, no uso das suas atribuigdes legais conferidas pelo Artigo n° 55, inciso IV, da Lei
Orgénica Municipal n® 781/93,

Considerando que a gestao estratégica pressupde a ampliacdo de espagos técnicos e coletivos
para o exercicio do dialogo, da pactuacgéo, do planejamento e do monitoramento das a¢des da
gestdo municipal, na perspectiva de construgdo de consensos, e, portanto, do fortalecimento
de préticas participativas, visando a garantia da efetivacao das ac¢des e o direito a salde; e

Considerando a necessidade de realizacdo de todas as etapas para construcdo do Hospital
Alzira Figueiredo de Andrade Oliveira sem solucdo de continuidade do atendimento de
Urgéncia e Emergéncia 24h, da llha de Itamaraca, monitorando as etapas que envolvem a
demolicdo. construcéo e funcionamento do Hospital, resolve:

Art. 1° Aprovar a criacdo do Comité Técnico de Acompanhamento da Construcdo do Hospital
Alzira Figueiredo de Andrade Oliveira e o Regimento Interno, nos termos do anexo a esta
Portaria.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

PAULO BATISTA ANDRADE

Prefeito
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ANEXO A PORTARIA N2 038/2022.

REGIMENTO INTERNO DO COMITE TECNICO DE ACOMPANHAMENTO DA CONSTRUGAO DO
HOSPITAL ALZIRA FIGUEIREDO DE ANDRADE OLIVEIRA
REGIMENTO INTERNO

CAPITULO |
DA NATUREZA

Art. 12. Comité Técnico de Acompanhamento da Constru¢do do Hospital Alzira
Figueiredo de Andrade Oliveira é 6rgao de administracdao colegiada, de natureza
tempordria e de carater participativo e de execugdao ndao remunerada, constituido por
representantes das Secretarias Municipais da llha de Itamaracd e de Técnicos da
Secretaria Municipal de Salde com objetivo de identificar as necessidades e
desenvolver as a¢des voltadas para construgdao do Hospital.

CAPITULO Il
DA FINALIDADE

Art. 22 O Comité Técnico de Acompanhamento da Constru¢do do Hospital Alzira
Figueiredo de Andrade Oliveira tem como finalidade:

| — Acompanhar, a partir do PLANO DE ACAO DA CONSTRUGCAO DO HOSPITAL ALZIRA
FIGUEIREDO DE ANDRADE OLIVEIRA, o cumprimento efetivo dos Eixos e A¢des com
objetivo de garantir a construcdo do Hospital no Hospital Alzira Figueiredo de Andrade
Oliveira no prazo estabelecido;

Il = Pronunciar-se, por meio de ata ou outro documento recomendatdrio sobre
possiveis divergéncias entre os resultados encontrados nas acGes desenvolvidas e o
ndo cumprimento de prazos para ser levado ao conhecimento do Chefe do Poder
Executivo Municipal e da Controladoria Municipal para tomada das medidas cabiveis;

Il — Propor a Secretaria de Saude, quando couber, novos Eixos e A¢Oes para garantir a
execucdo do Plano de A¢do e a construgdo do Hospital;

IV- Possibilitar um processo permanente de cooperacdo entre as Secretarias
participantes por meio:
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a) do intercdmbio regular de informacGes, entre as Secretarias integrantes, sobre
projetos, prioridades, formas de apoio, elaboracdo de documentos e sistematica
operacional;

b) da adog¢do, quando couber, de mecanismos de intercambio de informagdes de
atuag¢ao com outras instituigdes que venham a atuar, mesmo que indiretamente, para
a construgao do Hospital.

CAPITULO Il
DA ORGANIZACAO E ATRIBUIGCOES

Secgao |
Da Composicao

Art. 32 Integram o Comité Técnico de Acompanhamento da Construcdo do Hospital
Alzira Figueiredo de Andrade Oliveira, os seguintes membros:

| — Prefeito, que o presidir3;

Il — Secretaria Municipal de Saude, como vice — presidente;

IIl — Secretario de Governo ou seu suplente;

IV - Procurador Municipal ou o seu suplente;

V — Controlador Geral ou o seu suplente;

VI - Secretdrio de Planejamento ou seu suplente;

VIl - Secretario de Finangas ou seu suplente;

VIII - Secretario de Infraestrutura ou o seu suplente;

IX — Secretario de Comunicagao ou seu suplente;

X — Secretario de Seguranca cidada e mobilidade ou seu suplente;
XI — Técnicos da Secretaria Municipal de Saude, sendo eles:
a) Marcelo Pereira de Andrade — Secretario de Saude Adjunto
b) Jacira Alves da Silva — Secretaria Executiva

c) Marcia Batista Henrique — Diretora Administrativa Financeira
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d) Tancredo Wenner Meireles Carvalho — Diretor do Hospital Alzira Figueiredo de
Andrade Oliveira

e) Deyvson de Souza Damascena — Diretor Médico do Hospital Alzira Figueiredo de
Andrade Oliveira

f) Carmen Lucia Felipe da Silva — Coordenadora de Enfermagem do Hospital Alzira
Figueiredo de Andrade Oliveira

g) Karina Larissa de Santana Silva — Coordenacdo da Atencao Especial
h) Valéria Ana Valéria Vieira Lins — Coordenadora da Policlinica
i) Eduardo Alexandre Morais de Souza - Farmacéutico

§ 19. Para o exercicio de representagao sera formal e previamente indicado por meio
de expediente das unidades integrantes, além do titular, um suplente, que Ihe aufira
efetivos poderes de representacao;

§ 292, O Comité, por intermédio da Secretdria de Saude, poderd convidar outros
membros eventuais ou secretdrios ou de outras instituicdes, érgdos externos, bem
como representantes de concessiondrias que porventura guardem relagdo com a
construcdo do Hospital.

§ 32, O Presidente do Comité sera substituido pelo Vice Presidente do Comité nas
auséncias ou impedimentos eventuais.

Secao ll
Das Competéncias do Comité

Art. 49, Competem aos integrantes do Comité Técnico de Acompanhamento, as
seguintes atribuicdes:

| — Prefeito, presidir as reunides e liderar o monitorar as a¢des do Plano de A¢ao para
construcdao do Hospital, desde o momento da programacao até a posterior avaliacao
de resultados;

Il — Secretaria Municipal de Saude, como vice — presidente, monitorar as acdes do
Plano de Ac¢do para construcdo do Hospital, desde o momento da programacdo até a
posterior avaliacdo de resultados, indicar outros representantes de suas instituicOes
membros para discussdo de pautas especializadas, comunicar aos integrantes do
Comité a data, a hora e o local das reuniodes,
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Il — Secretdrio de Governo ou seu suplente aumentar o didlogo e integracdo entre os
atores governamentais e ndo governamentais que tenham interesse na construgdo do
Hospital;

IV - Procurador Municipal ou o seu suplente prestar assessoria juridica em todas as
etapas para efetivacao da construcdo do Hospital, apreciar e oferecer parecer sobre
outras matérias que Ihe sejam submetidas, em consonancia com a legislacdao em vigor;

V — Controlador Geral ou o seu suplente promover, sempre que necessario, o controle
interno durante todos os processos para constru¢dao do Hospital, subsidiar com
informacgdes os drgdos de controle, como a Auditoria Interna, a Controladoria Geral da
Unido ou o Tribunal de Contas da Unido, de informacdes que mitiguem riscos e
fortalecam a integridade na administracdo do processo de construcdo do Hospital.

VI - Secretdrio de Financas ou seu suplente garantir a realizacdo dos processos
licitatorios em tempo habil, garantir programacdo de financeira e repasses para
Secretaria de Saude, considerado indispensdvel a construgdo do Hospital com melhoria
da eficiéncia.

VII - Secretario de Infraestrutura ou o seu suplente garantir elaboracdo de documentos
técnicos para realizacdo dos processos licitatorios, garantir profissionais técnicos
monitoramento da execuc¢do durante todo periodo de construcdo da obra.

VIl — Secretario de Comunicacdo ou seu suplente aumentar a divulgacdo das acdes
relacionadas ao atendimento durante e depois da construcdo do Hospital;

IX — Secretario de Seguranca ou seu suplente garantir, quando necessdrio, promover a
seguranca do patrimoénio do Hospital e articulacdo com 6rgdo de transito ou outra
acdes de apoio voltado para a drea de atuacdo de seguranca

X — Técnicos da Secretaria Municipal de Saude atuacdo efetiva na execucdo das acGes
descritas no Plano de Acdo para Construcdao do Hospital respeitando os prazos e
demais articulagdes necessarias.

CAPITULO IV
Das Reunioes

Art. 52, O Comité Técnico de Acompanhamento reunir-se-a ordinariamente a cada
més, ou sempre que convocado por sua Presidéncia, ou ainda por solicitagdo de um
terco, pelo menos, de seus membros e pautando-se por este regimento interno.



iy
=

PREFEITURA MUNICIPAL DA

ILHA DE ITAMARACA
0 /ww'fa é mlmt

PREFEITURA MUNICIPAL DA ILHA DE ITAMARACA

Art. 62. As reunioes extraordindrias serdo realizadas em dia, hora e local marcados com
antecedéncia minima de 72 (setenta e duas horas) horas e tera a finalidade de apreciar
questOes revestidas de cardter de urgéncia, relevante interesse ou de natureza
sigilosa, devendo ser convocadas pelo presidente ou por um ter¢o de seus membros.

Art. 72. O Comité reunir-se-a na sede da Prefeitura ou, excepcionalmente, na sede da
Secretaria de Saude.

Art. 82. O Comité s6 podera reunir-se com a presen¢a de maioria simples dos seus
membros ou quando ausentes, dos respectivos suplentes formalmente indicados, além
do Presidente.

CAPITULO V
DA ETICA E TRANSPARENCIA DO COMITE
Principios Gerais

Art. 9 2. Os membros do Comité devem manter conduta compativel com o exercicio do
cargo ou, no que couber, fora dele, e com os principios da imparcialidade, da
publicidade, da eficiéncia, da efetividade, da supremacia do interesse publico e com os
demais preceitos da Constituicdo, no que se refere aos deveres gerais de probidade,
lealdade ao Comité, decoro pessoal, urbanidade, impessoalidade, eficiéncia e
publicidade.

Art. 10 A Ouvidoria do Municipio estabelecerd um canal direto, imparcial, com o
Comité e serd a receptora de denuncias, reclamagdes, elogios, solicitacdes, sugestdes e
informacgdes, referentes a construcdo do hospital, analisando sua pertinéncia,
acompanhando e avaliando as providéncias adotadas.

Art. 11 Os atos do Comité incluindo a ata da sec¢ao e as Recomendacgdes e Sugestdes,
sdo documentos publicos e devem estar disponiveis para consulta.

Art. 12 Os atos referentes a ética e transparéncia omissos neste Regimento, estdo
sujeitos as normas do servico publico, inclusive o Cédigo de Etica do Servidor Publico.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS
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Art. 13 Das decisdes do Comité serdo baixados Protocolos de Recomendacdo e
Sugestdes, assinados pelo Presidente.

Art. 14 Os casos omissos neste Regimento serdo resolvidos pelo préprio colegiado do
Comité.

Art. 15 A Assisténcia Juridica ao Comité serd exercida pela Procuradoria e terd as
seguintes atribuicdes:

| - assessorar o Colegiado em assuntos juridicos;
Il - Coletar dados que facilitem as decisdes;

lll - apoiar juridicamente na elaboracdo e revisdo de atos aprovados pelo Comité,
tratando de matérias diretamente relacionadas com a construg¢ao do Hospital;

IV - identificar problemas legais e propor solucdes.

Art. 16 Este Regimento entra em vigor na data de sua publicacao.

PAULO BATISTA ANDRADE
PREFEITO



