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EMI&_ZNTA: Institti  normas de
Func;opamentﬂ do Conselho
Iﬂummpgl de Direitos Humanos,
Cidadania e Defesa Social e da
outras providéncias.

Constituicdo da Repiblica Federati aragio
i Ref * iva do Brasil, na
Anglc?ncdna dos Direitos e Deveres Fundamentais do Hﬁd
. aracdo Universal dos Direitos Humanos. PR

e dﬂmn imico — Eutqua-se por Direitos Humanos para
T e > 08 djrextﬂ; Civis, politicos, econdmicos, séciais
e :a[_lﬁu;;dg tanto dlﬁlﬁ:‘;ﬂs quanto coletivos, assentados HEE:
- a umtjer§a!1dada ¢ interdependéncias e passiveis
¢ exig ¢ politica e Juridica, tendo em vista a afirmacio da
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Art. 2° - O Conselho Municipal de Direitos Humanos,
Cidadama e Defesa Social, sera vinculado a estrutura da Secretaria de
Planejamento do Municipio da Ilha de Itamaracd, que devera dota-lo de
recursos humanos, materiais e financeiros necessarios a seu
funcionamento.

Art. 3° - Compete ao Conselho:

I — Elaborar regimento interno, estabelecendo normas para seu
funcionamento:;

I _ Aprovar projeto, programas, planos e politicas municipais de
Direitos Humanos:

III _ Monitorar a execugdo da Politica Municipal de Direitos Humanos;

IV _ Elaborar critérios para aplicagdio dos recursos e gerir o Fundo
Municipal de Direitos Humanos:

V _ Fiscalizar a execugdo da politica municipal de Direitos Humanos
nas esferas governamentais e niio-governamentais:

VI _ Orgamzar e realizar, a cada 02(dois) anos a Conferéncia Municipal
de Direitos Humanos;

VII _ Denunciar e investigar violagdes dos Direitos Humanos ocorridos
no Municipio da Ilha de Itamaraca;

VHI _ Receber representagdo que contenha denuncias de violagio de
direitos da pessoa humana, e notificar as autoridades competentes no
sentido de fazer cessar o abuso;

IX _ Manter entendimentos com titulares e dirigentes de o6rgios e
enfidades da Administragdo Municipal, visando coibir abusos de poder

de qualquer natureza; &
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X _ Receber e encaminhar as autoridades competentes petigdes,

representagoes, denincias ou queixas de qualquer pessoa ou entidade por
desrespeito aos direitos individuais e coletivos assegurados na legislagdo
em vigor,

X1 Reahzar diligéncias que reputar necessarias, resguardadas as
limitagdes constitucionais, inquirir testemunhas e autoridades, para a
apuragdo de fatos considerados lesivos aos Direitos Humanos, e ainda
deslocar-se para localidade onde se fizer mister sua presenca;

XII _ Solicitar aos orgdos piiblicos Federais, Estaduais e Municipais,
certiddes, atestados, informagdes, copias de documentos e de
expedientes ou processos administrativos;

XHI_ Solicitar a autoridades de qualquer nivel a instauracio de
sindicancias, inquéritos e processos administrativos ou judiciais para a
apuragdo de responsabilidade pela violagio dos Direitos Humanos:

X1V _ Acompanhar diligéncias, vistorias, exames e inspe¢des, com
acesso a todas as dependéncias de unidades prisionais, estabelecimentos
destinados a custodia de pessoas e unidades de internamento de
adolescentes, porventura localizadas, no Municipio da ITha de Itamaraca;

XV _ Instalar comissdes tematicas, quando se fizer necessario;

AVI _ Prestar Contas, anualmente, em assembléias proprias,
devidamente convocadas para esse fim.

§ 1 - Fica cnada a Comissdo Espegial de Recebimento de

Deruncias de  Violagdo de Direitos Humanos, composta paritariamente
por 4 (quatro) conselheiros.

§ 2° - Os pedidos de informagdes ou providéncias do consetho
cfwtrﬁn Ser respcmdldus no prazo Maximo de 30 (trinka) d¥as.
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Art. 4° - O Conselho Municipal de Direitos Humanos,
Cidadama e Defesa Social serd composto por 12 (doze) membros,
guardada a panidade entre representantes institucionais e entidades da
sociedade civil.

Art. 5° - Os 06 (seis) conselheiros , representantes de
nstituigdes oficiais, serdo indicados, com seus respectivos suplentes,
para mandato de 02 (dois) anos, sendo na escolha priorizados integrantes
das areas da Politica de Acgfio Social, Assuntos Juridicos Saude e

. Educagao, Planejamento e Infra-Estrutura.

Art. 6° - Os 06 (seis) conselheiros representantes de entidades
da sociedade civil, ¢ seus respectivos suplentes, serdo eleitos entre as
entidades filladas ao Mowvimento Nacional de Direitos Humanos —
Pernambuco ¢/ou entidades que ha 01 (um) ano, estatutariamente sejam
constituidas como entidades atuantes no campo dos Direitos Humanos
ou que notoriamente desempenhem atividades nesta area no dmbito do
Municipio.

§ 1° - O Mandato dos Conselheiros representantes eleitos da
sociedade civil ¢ de 02 (dois) anos, permitida uma {mica recondugio
consecutiva;

. § 2° - Cada membro do Conselho tera um suplente, indicado,
com o respectivo titular pela entidade a qual estdo vinculados:

§ 3° - O membro do Conselho perdera o mandato, garantindo
o contraditorio € a ampla defesa, nas seguintes hipoteses:

1 - de falta, sem motivo justificado, a trés reunides
consecutivas ou a cinco alternadas, no periodo de 01 (um)
ano;

2 de conduta incompativel com os objetivos do Conselho,
¢ da promogdo e garantia dos Direitos Humanos.

8~
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Art. 7° - Os procedimentos para caracterizagio da perda do
mandato serdo especificados no Regimento Interno do Conselho.

Art. 8° - Os servigos prestados pelos membros do Conselho
ndo serdo remunerados, sendo considerados relevantes ao Municipio da
Ilha de Itamaraca e tendo, prioridade sobre suas atividades no Servigo
puiblico.

Art. 9° - O pleno do Conselho sera instalado com no minimo
1/3 de conselheiros.

Art. 10 - A Coordenagdo do Conselho sera escolhida por
eleigdo, dentre os membros do Conselho, e exercida por um
Coordenador Geral, um Vice-Coordenador, um Coordenador Secretario
e um Coordenador Tesoureiro, sendo 02 (dois) representantes do
gp?lemn municipal e 02 (dois) representantes de entidades da sociedade
Civill.

Art. 11 - As atribuigdes dos Coordenadores serdio definidas
em Regimento Interno do Conselho Municipal de Direitos Humanos,
Cidadania e Defesa Social.

| Art. 12 - O Poder Executivo Municipal, assegurara as
condigdes _de funcionamento do Conselho, garantindo dotagdo
or¢amentaria, e proporcionara as garantias necessdrias para o pleno
exercicio de suas fungdes.

Art. 13 - Fica criado o Fundo Municipal de Direitos
Humanos, com a finalidade de custear programas, projetos e planos do
Conselho Municipal de Direitos Humanos, Cidadania e Defesa Social,
cuja regulamentagio a Lei definira.

Art. 14 - O Fundo Municipal de Direitos Humanos gerenciara
recursos do orcamento Municipal ¢ de transferéncias Fstaduais e
Federais e serd constituido das seguintes receitas:

- I - dotagdes que lhe forem consignadas nos orgamentos do
Municipio, do Estado e da Unido:

e
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II — recursos provenientes de Convénios ou Acordos de
qualquer natureza, celebrados com instituigbes nacionais ou
internacionais, para execugio da politica Municipal de Direitos
Humanos;

I _ recursos decorrentes de doagdes do poder publico ou da
iniciativa privada.

Paragrafo Unico — O Conselho fixara critérios para a
utilizagdo dos recursos financeiros e dotagdes orgamentdrias integrantes
do Fundo Municipal, bem como prestara contas, em assembléia, ao final
de cada exercicio fiscal.

Art. 15 - Para a implantagdo do Conselho serdo adotadas as
seguintes providéncias;

I — O Poder Executivo Municipal, no prazo de 15 (quinze)
dias contados a partir da vigéncia da presente Lei, constituird Grupo de
Trabalho Paritario, formado por 04 (quatro) membros representantes
governamentais e ndo-governamentais, guardada sempre a paridade.

II — O Grupo de Trabalho Pantario ficard encarregado de
adotar providéncias necessarias a instalagio e funcionamento do
Conselho, inclusive com publicagio de editais.

Art. 16 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio;

Art. 17 - Revogando-se as demais disposi¢ées em contrario.

GABINETE DO PREFEITO DA ILHA DE ITAMARACA.

EM, 15 DE SETMRE%:S.
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