LEI Ne 76892

RMENTA: Dispbe sobre os vencimentos dos
Servidores Pfiblicos Municipais e
d4 outras providéncias,

0 Prefeito do Municfpio de Itamaracd.
Fago saber que a Camara Municipal aprovou € eu sancino a se

guinte lei:

Art, 12 - Esta lei estabelece os vencimentos dos servidores '

municipais constantes do Quadro Geral de Pessoal do anexo da Lei n® 739/91 de

E <1'7 de agosto de 1991,

Art, 29 - Os valores dos vencimentos corresponderdo aos car -

Pl AL

"@s e nfveis estabelecidos no Quadro referido no artigo antecedente e seréo

- fixado no seguinte;

"I - CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

'GA-1 - 180,000,00
‘GA-2 - 190.000,00
. .GA=3 - 200,000,00
GA-4 - 210,000,00
i 'GA-5 - 215.000,00
@A-6 - 220,000,00
GA-7 - 225,000,00
GA-8 - 240,000, 00
"6A-9 - 255,000,00
GA=10 - 270,000, 00
GA-11 - 285.000,00
GA<12 - 300,000,00
GA-13 - 350,000,00
GA-14 - 442,000,00
GA-15 - 699,000,00
GA-16 = 759,492,00

NU=1 - 1.100.000,00
W-2 - 1.060.000,00
NU-3 - 1,000.000,00
N4 - 960,000,00
NI.5 -  900,000,00



Pardgrafo Bnico: O Cargo de Fiscal de Renda fica classificado
en CLASSE TNICA, sfmbolo GA-F, com vencimento de Cr§ 1.200,000,00 (Hum milhdo’
e duzentos mil cruzeiros). '

II = CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSKO

¢C.1 = 1.500,000,00
00.2 = 138.446,99
0C.3 =  99,116,65
CCod =  73.417,99
CC.5 =  69.209,08

IIT — FUNGOES GRATIFICADAS

FG-1 = 10,000,00
FG-2 = 15.000,00
FG-3 = 20,000,00
FG-4 = 25,000,00
FG~5 = 30,000,00

Art, 32 - Fica o Chefe do Executivo Municipal, autorizade '
a conceder um abono mensal a cada funciondrio individualmente, no valor de
Cr$ 50.000,00 (cinquenta mil cruzeiros) durante os meses de setembro e outubro
de 1992,

Art, 42 - Fica o Chefe do Executivo Municipal, autorizado a
conceder adicional por servigos extraordindrios, quando se fizer necessdrio '
atender as situagdes tempordrios e excepcionais, obedecendo o seguinte:

I - Pago por hora de trabalho, prorrogada ou antecipada;

II - Arbitrada previamente, pelo Prefeito do Municfpio, se
nfo puder ser aferida por unidade de tempo.

§ 19 - Na hip6tese prevista no ftem I, a gratificagdo serd
acrescida de 50% (cinquenta por cento) e ndo poderd exceder de 50 (cinguenta )
horas mensais.

§ 29 - A gratificagdo referida no ftem II, nfo excederd a
dois tergos do vencimento mensal do funciondrio.



oz
§ 32 = 0 valor do saldrio hora, para efeito de pagamento

pela prestagdo dos servigos extraordindrios, serd obtido dividindo-se o venci-
mento mensal do funciondrio.

I - Por cento e quarenta, quando se tratar de trabalho'
diurno;

IT - Por cento e dez, quando se tratar de trabalho notur
o3

III- Por noventa, quando se tratar de trabalho afeto ao
pesoal do Servigo T¥cnico Cientffico ou insalubre,

§ 42 . A gratificagfo de que trata este artigo serd in -
corporado aos proventos quando o servidor ao se aposentar, a venha percebendo’
j& mais de tres anos, ininterruptamente,

Art. 52 - A gratificagdo de fungdo (FG) & a que corres -
ponde a encargos de chefias e a outros que a lei determinar, nfio podendo  ser
atribufda a ocupante de cargo em comissfo,

Pardgrafo Bnico: A auséncia por motive de férias, luto,
casamento, doenga comprovada, licenqa.pramo. licenga para tratamento de safde
licenga para pessoa gestante, licenga por motivo de doenga em pessoa da famfw
lia ou servigo obrigatério por lei, nAo acarretard perda de gratificagéo de
fungdo .

Art, 62 - O exercfcio de cargo em comissfo exclui a gra.
tificagfo pela prestagfo de servigo extraordindrio.

Art, 72 -~ Os proventos e as pensdes serdo reajustados de
acordo com o estabelecido para idéntico ou semelhantes cargos da atividade, in
clusive os beneffcios e vantagens concedidos apés a transferéncia para inativi
dade. i

Art. 82 ~ Os professores horistas perceberfo 1/100 ( wm
e cem avos) dos vencimentos iniciais de professor por cada hora aula.

Art, 92 . As despesas com a execugdo desta lei, correrao
a4 conta das dotagSes orgamentdria prépria do orgamento em curso devidamente su
plementadas nos limites de suas necessidades.

Art, 102 . Esta lei entrard em vigor na data de sua pu -
blicagéo.



Art, 112 - Revogam-se as disposigBes em contrdrio,

Gabinete do Prefeito, 27 de novembro de 1992,





